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1.UVvOD

1.1. Osnovni podaci o poduzecu

Enter Koprivnica d.o.0. je trgovacko drustvo u vlasnistvu grada Koprivnice, osnovano sa
osnovnom namjerom poticanja poduzetniStva Grada Koprivnice. Pravni oblik je drustvo s
ograni¢enom odgovorno$¢u (d.0.0.). Drustvom upravlja direktor. SjediSte drusStva je u
Koprivnici, Zrinski trg 1/1, dok se poslovanje vrsi na dvije lokacije u Koprivnici, Dravska
ulica 17 i Trg dr. Zarka Dolinara 18.

Enter Koprivnica upravlja sa poduzetnickim inkubatorima, u kojem inkubirani poduzetnici
dobivaju od Enter Koprivnica sustavno pracenje njihovog poslovanja, pomo¢ u rjeSavanju
zahtjevnih poslovnih situacija, savjetovanje, radionice te povezivanje sa trziStem kako
domacim tako i stranim. Inkubacija traje Cetiri godine u kojoj svaki poduzetnik u inkubatoru
prema fazi razvoja u kojoj se nalazi koristi poticaje kroz povoljnije koriStenje prostora,
usluga, zajednickih dvorana za sastanke i opreme, a isto tako ima priliku sudjelovati u svim
programima koje organizira Enter Koprivnica.

Enter Koprivnica osim navedenih aktivnosti obavlja i poslove poduzetnickog centra za sve
poduzetnike, bez obzira jesu li u inkubatoru.

Drugi najvazniji posao Enter Koprivnica je priprema dokumentacije za prijavu na EU fondove
te ostale dokumentacije koja je potrebna poduzetnicima kao S$to su poslovni planovi,
investicijske studije, dokumentacija za samozaposljavanje, dokumentaciju za ishodenje
kredita i sl.

Vizija poduzeéa: Postati najbolja poduzetni¢ko potporna institucija u regiji koja suraduje s
uspjeSnim inozemnim institucijama i nudi napredne poslovne usluge startup poduzec¢ima i
postoje¢im poduzetnicima.

Misija: Informiranje, poticanje razvoja i zadovoljavanje potreba poduzetnika.

Ciljevi djelovanja inkubatora:
o besplatno koriStenje dvorana za sastanke opremljenih multimedijalnom opremom
o besplatan pristup internetu
o registracija sjediSta poduzecéa na adresi Poduzetnickih inkubatora
e najam postanskog sanducica
« Kkoristenje zajednickih prostorija za rad (co-working prostori)
e koriStenje stru¢ne pomoc¢i u razvoju poduzetnicke ideje
« mentorske usluge prilikom pokretanja poslovanja te za vrijeme boravka u inkubatoru
e najam strojeva za rad: laser, stroj za pakiranje, 3D printer.

Ostale usluge za poduzetnike:
e savjetodavne usluge te priprema projektne dokumentacije za natjeCaje za dodjelu
bespovratnih sredstava iz programa ministarstva RH te fondova EU
e priprema poslovnih planova, studija izvodljivosti,studija opravdanosti ulaganja
e priprema projekata za ruralni razvoj
e umrezavanje poduzetnika: B2B sastanci, povezivanje klijenata s potencijalnim
investitorima, uvrStavanje u baze podataka, organizacija studijskih posjeta, prijenos



znanja 1 primjera najbolje prakse, podrska u razvoju klastera, organizacija stru¢nih
tematskih konferencija, pruzanje svih detaljnih i potrebnih informacija.

e Internacionalizacija poslovanja, pomo¢, savjetovanje, povezivanje sa trzistima na koja
bi poduzetnici Zeljeli Siriti svoje poslovanje

e Razvoj ideje do poslovnog koncepta, program za poduzetnike pocetnike

e PronalaZenje izvora kapitala za poduzetnike ovisno o fazi zrelosti i potrebama

e Zajednicka promocija poduzetnika na drzavnoj razini i van drzave.

Ostale poslovi:
e planiranje i sudjelovanje u razvojnim planovima Grada Korpivnice u domeni
gospodrastva
izrada strategija razvoja
aktivno sudjelovanje u razvoju novih inovativnih koncepata
pracenje trendova u poslovanju na razini EU 1 §ire
kreiranje i sudjelovanje u kreiranju nacionalnih politika, mjera i planova razvoja
stvaranje preduvjeta za tehnoloski razvoj kompanija
rast kompetencija, znanja i vjestina vlastitih ljudskih kapaciteta.

Lokacija (poslovni prostor) poduzeéa

Usluga 'Poduzetni¢ki inkubator' obavlja se u zgradi Inkubatora kreativnih industrija ukupne
povrsine od 1441 m2, na lokaciji Trg dr. Zarka Dolinara 18, Koprivnica, te u Poduzetnickom
inkubatoru Dravska na lokaciji Dravska ulica 17, Koprivnica, povr§ine od 1009 m2. Na
navedenim lokacijama ujedno se nalaze i uredi drustva.

1.2. Struktura i broj zaposlenih

U poduzecu Enter Koprivnica d.o.0. na dan 31.12.2025. godine bilo je zaposleno 9 djelatnika
na neodredeno i puno radno vrijeme.

Struktura zaposlenika prema stru¢noj spremi po godinama i plan za 2026. godinu je sljedeca:

Stru¢na Broj Broja Indeks Broja Indeks Broj
sprema  zaposlenika = zaposlenika 2024/2023 = zaposlenika = 2025/2024 = zaposlenika
31.12.2023.  31.12.2024. 31.12.2025. plan 2026
SSS 3 3 100 3 100 3
VSs 1 1 100 1 100 1
VSS 7 6 85,71 5 120 6
Ukupno 11 10 90,91 9 111,11 10



Slika 1. Organizacijska shema Enter Koprivnica

OSNOVNA HIJERARHIJA ORGANIZACIJE

Uprava drustva —
1/01

Voditelj odjela
op¢ih, zajednickih
poslova i upravljanje
inkubatorima — 2/01

Voditelj odjela za
EU fondove,
edukacije i razvoj
Grada Koprivnice —
3/01

Voditelj odjela za
razvoj malog i
srednjeg
poduzetnistva,
obrtnistva i obiteljskih
poljoprivrednih
gospodarstava - 4/01

1.3. Financiranje rada poduzeca

Poduzec¢e Enter Koprivnica d.o.0. financira se:
e sufinanciranjem Programa rada iz prora¢una grada Koprivnice za potrebe pruZanja
usluga poduzetnicima i inkubaciju poduzetnika
e prihodima koji se ostvaruju na temelju provedbe projekata iz fondova EU
e pruzanjem usluga na trziStu
priprema, prijava i provedba projekata na nacionalne i EU fondove za male i srednje
poduzetnike/OPG-ove
izrada investicijskih studija i poslovnih planova
najam poslovnih prostora i pruzanje usluga inkubacije,
najam strojeva 3D printer, laserski graver, stroj za pakiranje
usluga kopiranja, najam dvorane i opreme
organizacija edukacija i radionica.



2. PLAN RADA ZA 2026. GODINU PO ODJELIMA

2.1. Uprava

Uprava drustva sastoji se od jednog ¢lana - Direktora drusStva koji samostalno vodi i planira
cjelokupno poslovanje drustva.

U odjelu Uprave drustva obavljaju se sljedeci poslovi:
e poslovi upravljanja drustvom
e poslovi interne kontrole drustva
e tajni¢ko — administrativni poslovi za direktora
e protokolarni poslovi.

Sredstva za rad Odjela osiguravaju se iz subvencija iz proracuna Grada Koprivnice i iz
prihoda koji se ostvaruju na temelju provedbe projekata iz fondova EU.

U 2026. godini ovaj odjel, pored ve¢ prethodno odredenih poslova, dodatno ¢e provoditi
sljedece aktivnosti:

Provedba EU projekata:

Direktor ¢e sudjelovati u provedbi sljedecih projekta:
- JaCanje akceleracijske aktivnosti SPRINT

- CCsl4ccsl

- Thrive

- Bridging borders

- IGNITE-LDR

- BOND 3

U 2026. godini u suradnji s TehnoloSkim parkom Varazdin i Tehnolosko inovacijskim
centrom Medimurje nastavit ¢e se na razvoju Digital Innovation HUB-a North koji je upisan
na s3 platformi Europske komisije.

Savjetovanje poduzetnika:

Enter Koprivnica d.o.0., prije svega ima savjetodavnu ulogu u pomaganju poduzetnicima te ¢e
stoga svim poduzetnicima/obrtnicima nuditi savjetodavne usluge financiranje poduzetni¢kog
poduhvata (bespovratna sredstva, kredit), administrativne procedure prilikom osnivanja
poduzeca, minimalne tehnicke uvjete koje pojedina djelatnost mora zadovoljiti, razlike u
poslovanju izmedu obrta i poduzeéa i dr..

Mentorstvo i savjetovanje stanara Inkubatora:

Stanarima inkubatora, prema potrebi, pruzat ¢e se mentorstvo i savjetovanje u svim fazama
njihova poslovanja. Odrzavat ¢e se individualni sastanci sa svakim stanarom prema potrebi,
ovisno o njihovom razvoju poslovanja na kojima bi razgovarali o njihovim planovima u
poslovanju i problemima tijekom poslovanja i o potrebama i nedostacima vezanim uz njihov
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boravak u Inkubatoru.

Sudjelovanje u projektima i programima Grada Koprivnice:

Prema potrebi, sudjelovat ¢e se na razvoju projekata Grada Koprivnice i na projektima koji su
u provedbi, a koji su vezani uz razvoj gospodarstva Grada Koprivnice. Takoder, sudjelovat ¢e
se u provedbi Strategije razvoja grada Koprivnice do 2030. godine.

Grad Koprivnica u financijskom razdoblju 2021. — 2027. koristi financijskih sredstava za
realizaciju gradskih projekata iz ITU (Integrirana teritorijalna ulaganja) mehanizma.

Gradsko vije¢e Grada Koprivnice je u 2021. godini donijelo Odluku o ustrojavanju i sastavu
manjeg urbanog podruc¢ja Koprivnica. Sukladno Odluci o osnivanju i imenovanju Partnerskog
vije¢a za izradu 1 pracenje Strategije razvoja manjeg urbanog podruc¢ja Koprivnica za
financijsko razdoblje 2021. do 2027. godine, te ¢e se i tijekom 2026. godine sudjelovati u radu
istog.



2.2. Odjel op¢ih, zajednickih poslova i upravljanje inkubatorima

U Odjelu op¢ih, zajednickih poslova i upravljanje Inkubatorima obavljaju se sljedeci poslovi:

e administrativni, kadrovski, financijski i raGunovodstveni poslovi

e upravljanje sa poslovnim prostorima inkubatora kao i svi poslovi vezani za
poduzetnicke inkubatore

e pravni poslovi

e marketing

e razvoj ljudski potencijala

e pohrana sluzbenih dokumenata

e provedba jednostavne i javne nabave za Drustvo

e ostali uredski poslovi potrebni za zakonito poslovanje Drustva.

Sredstva za rad Odjela osiguravaju se iz subvencija Grada Koprivnice, iz prihoda koji se
ostvaruju na temelju provedbe projekata iz fondova EU i iz prihoda ostvarenih na trzistu.

Ovaj odjel trenutno ¢ini ukupno 4 zaposlenika.

U 2026. godini ovaj odjel, pored ve¢ prethodno odredenih poslova, dodatno ¢e provoditi
sljedece aktivnosti:

Provedba EU projekata i izvjestavanje:

Zaposlenici koji rade u ovom odjelu sudjelovat ¢e u provedbi sljedecih projekta poduzeca
Enter Koprivnica:

- JaCanje akceleracijske aktivnosti SPRINT

- Bridging borders

Osim provedbe projekata zaposlenici ¢e vrsiti izvjeStavanje za dio projekata koji se provode
unutar poduzeéa 1 izvjeStavanje za dio projekata poduzetnika koji su ugovorili Enter
Koprivnica za izvjeStavanje istih.

Pracenje i prikupljanje statistickih podataka:

Unutar odjela vrsit ¢e se pracenje, prikupljanje 1 analiza statistickih podataka vezanih uz
poduzetnistvo 1 obrtniStvo Grada Koprivnice te stanare u Poduzetni¢kim inkubatorima.

Savjetovanje poduzetnika Grada Koprivnice:

Enter Koprivnica d.o.o., prije svega ima savjetodavnu ulogu u pomaganju poduzetnicima te ¢e
stoga svim poduzetnicima/obrtnicima nuditi savjetodavne usluge financiranje poduzetnickog
poduhvata (bespovratna sredstva, kredit), administrativne procedure prilikom osnivanja
poduzeca, minimalne tehnicke uvjete koje pojedina djelatnost mora zadovoljiti, razlike u
poslovanju izmedu obrta i poduzeca i dr..



Sudjelovanje u projektima i programima Grada Koprivnice:

Prema potrebi, sudjelovat ¢e se u projektima koje priprema i provodi Grad Koprivnica kroz
pripremu natjecajne dokumentacije.

Sudjelovanje u provedbi Programa mjera poticanja razvoja poduzetniS§tva Grada
Koprivnice:

Sudjelovanje u provedbi Programa provodit ¢e se kroz pregled pristiglih prijava na Javni
poziv za podnosenje prijava za dodjelu nepovratnih subvencija iz Programa mjera poticanja
razvoja poduzetniStva na podruc¢ju Grada Koprivnice. U 2026. godini oc¢ekuje se 100 prijava
na Javni natjecaj te ¢e iste biti pregledane i obradene.

Izrada projekata:

Ovisno o tempu objave natjecaja iz pojedinog programa, ukoliko bude potrebe, djelatnici ¢e
sudjelovati u razvijanju i izradi projekata za vlastite potrebe i razvijanju i izradi projekata za
poduzetnike/obrtnike/organizacije civilnog drustva.

Marketing poduzeca:

Pod ovom aktivno$éu podrazumijeva se uredivanje web stranica, izrada priopéenja za medije,
planiranje i ugovaranje medijskih kampanja, promocija poduzetni$tva i Inkubatora na
drustvenim mrezama. Takoder, provodit ¢e se stalna komunikacija, slanje obavijesti i
informiranje poduzetnika o dostupnosti kapitala i bespovratnih sredstava iz EU fondova.

Organizacija konferencija/edukacija/radionica/treninga:

U 2026. godini plan je organizirati niz edukacija i dogadaja za poduzetnik. Plan dogadaja po
specifi¢nim temama je u nastavku:

Program osiguranja kapitala i likvidnosti poslovanja
e Prezentacija o instrumentima osiguranja kapitala i zaStite imovine
e Prezentacija o upravljanju nov¢anim tokom i optimizacija likvidnosti

EU sredstva za rast i razvoj
e Prezentacija natjecaja za dobivanje bespovratnih sredstava iz fondova EU — za MSP
e Prezentacija o dostupnosti sredstava iz Programa ruralnog razvoja

START-UP programi
e Dogadaji za promicanje poduzetniStva povodom Tjedna cjelozivotnog ucenja
e Radionica o koriStenju besplatnih alata u poslovanju (Canva, GoogleDocs i sl.)
e Radionica digitalnog marketinga
e Radionica izrade poslovnog plana
e Strategija za druStvene mrezZe
e (Odredivanje cijena usluga
e Uvod u SEO optimizaciju



BE INNOVATIVE - Pokrenuti inovativno poduzetnistvo
e Kako snimiti video u 5 jednostavnih koraka
e Kako do vise klijenata uz LinkedIn?
¢ Radionica poticanja kreativnosti
e KoriStenje Al alata u kreiranju sadrzaja
e Emocionalna inteligencija u poduzetnistvu
e Edukacija o javnom nastupu
e eCommerce akademija

Poboljsati kapacitete MSP za istraZivanje i razvoj
e Prezentacija poziva za medunarodne suradnicke projekte za pokretanje istrazivacko-
razvojnih aktivnosti

Rekapitulacija plana organizacije konferencija/edukacija/radionica/treninga u 2026. godini je
prikazana u tablici ispod:

Red. Vrsta dogadaja Broj Izvor financiranja
broj dogadaja
1 Radionica/Trening/Edukacija 14 proatun Grad Roprivaice, HAMAG
9 Prezentacije/predavanja 5 Proratun Grad Koprivnice, HAMAG
BICRO
UKUPNO 19

2.2.1. Poduzetni¢ki inkubatori

Za brzi, jednostavniji 1 lakSi put od ideje do trZiSta korisnicima inkubatora je omoguceno
koriStenje prostora i usluga te podrSka u poslovanju ovisno o razvojnoj fazi u kojoj se nalaze
te su u skladu s tim definirani uvjeti za koriStenje usluga inkubatora 1 odgovaraju¢i Programi,

kako slijedi:

a. INKUBACIJA
Inkubacija je razdoblje rasta i razvoja poduzetnika u prostoru inkubatora uz strucne savijete,
pomo¢ i edukaciju ¢lanovi dobivaju subvencioniranje troskova boravka.

Osnovni cilj davanja na koriStenje prostora Poduzetnickih inkubatora je pomo¢ poduzetnicima
- pocetnicima koji Zele obavljati ili obavljaju djelatnost u prvim, najkriti¢nijim godinama
njihova poslovanja.

Cijena najma poslovnih prostora u inkubatorima, za poduzetnike pocetnike, obracunava se po
subvencioniranoj cijeni i direktno je vezana uz starost poduzeca ili obrta, kako slijedi:

e za prvu godinu starosti poduzeca cijena najma iznosi 0,00 €/m2 + PDV mjesecno, potpora
iznosi 100%,

e za drugu godinu starosti poduzeca cijena najma iznosi 1,99 €/m2 + PDV mjese¢no, potpora
iznosi 70%,
e za tre¢u godinu starosti poduzeca cijena najma iznosi 3,98 €/m2 + PDV mjesecno, potpora
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iznosi 40%,

e za Cetvrtu godinu starosti poduzeca cijena najma iznosi 5,31€/m2 + PDV mjese¢no, potpora
iznosi 20%,

e za petu godinu i sve ostale godine starosti poduzeca cijena najma jednaka je punoj trziSnoj
cijeni po m2, a koja iznos 6,64€/m2 + PDV mjesecno.

U cijenu najma nisu uracunate rezije i zajednicki troskovi.

b. POST-INKUBACIJA

Nakon zavrsSetka procesa inkubiranja poduzetnici mogu nastaviti poslovanje u poslovnim
prostorijama unutar inkubatora i uZzivati post-inkubacijsku podrsku, ali pod komercijalnim
uvjetima. Post-inkubaciji se mogu prikljuéiti i poduzetnici koji nisu zavrSili proces
inkubiranja unutar inkubatora, ako u inkubatoru ima slobodnog prostora, ako zainteresirani
poduzetnik ostvaruje pozitivne poslovne rezultate i ako se radi o razvojnom poduzetniku koji
svojim boravkom u inkubatoru moze pridonijeti razvoju drugih inkubiranih poslovnih
subjekata te shodno tome aktivno se ukljuciti u proces mentorstva.

c. AKCELERACIJA

Akceleracija je intenzivan program koji ukljucuje financijsku, infrastrukturnu i mentorsku
podrsku namijenjenu razvojnim timovima/pojedincima i/ili poslovnim subjektima c¢iji je
razvoj usluga ili proizvoda vezan uz inovativna rjeSenja i tehnologije koja nude dodatnu

vrijednost za razvoj ponude grada Koprivnice.

d. VANJSKO CLANSTVO
S ciljem umrezavanja poduzetnika izvan okvira inkubatora i poduzetnika koji su inkubirani
omogucavamo koristenje usluga ¢lanovima koji nisu fizi¢ki smjeSteni u inkubatoru.

Vanjski ¢lanovi dobivaju sljedece usluge:

e mogucnost koriStenja prostorije za sastanke i dvorane za seminare 1 radionice;

e prezentacijsku opremu i drugu tehnic¢ku i organizacijsku podrsku 1 pogodnosti koje uZivaju
poduzetnici koji koriste prostor u inkubatoru;

e mogucénost registracije druitva na adresi Trg Zarka Dolinara 18, 48 000 Koprivnica ili
Dravska ulica 17, 48000 Koprivnica;

e primanje Newslettera i druge elektronicke obavijesti o seminarima, edukacijama i
dogadanjima u inkubatoru

e sudjelovanje na dogadanjima, konferencijama i drugim eventima u organizaciji inkubatora.

e. COWORKING

Pridruzeni c¢lanovi kao pojedinci ili poduzetnici izvan inkubatora ostvaruju pravo na
koriStenje coworkinga. Coworking je dijeljeni ured odnosno prostor koji na kreativan nacin
osigurava privatnost (odvojene radne jedinice), ali poti¢e suradnju i komunikaciju medu
korisnicima

U 2026. godini redovito ¢e se odrzavati Poduzetni¢ki inkubator Dravska i Inkubator
kreativnih industrija. Tijekom godine iznajmljivat ¢e se prostori u Inkubatorima prema
raspolozivosti istih.

Uz odrzavanje inkubatora, stanarima inkubatora, prema potrebi, pruzat ¢e se mentorstvo i
savjetovanje u svim fazama njihova poslovanja. Odrzavat ¢e se individualni sastanci sa
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svakim stanarom prema potrebi ovisno o njihovom razvoju poslovanja.

Redovito ¢e se izvrSavati administrativni poslovi vezani uz Poduzetni¢ke inkubatore i
korisnike prostora i usluga inkubatora.

Plan broja poduzetnika koji ¢e koristiti usluge inkubatora u 2026. godini je sljede¢i:

Plan broja korishika

Red. . . o
broj Naziv usluge Poduzetnicki Inkubator kreativnih  1zvor financiranja
inkubator Dravska industrija
.. Proracun Grad i
L Inkubacija 17 vlastiti prihodi
2 Post-inkubacija 15 10  Vlastiti prihodi
.. Vlastiti prihodi,
3. Akceleracija 0 6 HAMAG-BICRO
4 Vanjsko ¢lanstvo 34 12 Vlastiti prihodi
5 Coworking 0 8  Vlastiti prihodi
UKUPNO 66 39

Financiranje provedbe aktivnosti vezanih uz inkubatore i upravljanje i odrzavanje inkubatora
provodi se iz prihoda ostvarenih od koristenje usluga inkubatora i iz subvencija iz prora¢una
Grada Koprivnice te iz natjeCaja JaCanje akceleracijske aktivnosti financiran od strane
HAMAG-BICRO-a.
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2.3. Odjel za EU fondove, edukacije i razvoj Grada Koprivnice

U Odjelu za EU fondove, edukacije i razvoj Grada Koprivnice obavljaju se sljedeci poslovi:
e razvijanje i izrada razvojnih projekata za poduzetnistvo Grada
e razvijanje i izrada projekata za vlastite potrebe za financiranje u okviru
drzavnih i medunarodnih natjecaja
e provedba, financijsko upravljanje, prac¢enje i vrednovanje odobrenih vlastitih
projekata financiranih iz drzavnih i/ili medunarodnih natjecaja
e organizacija i provedba edukacija, seminara i prezentacija.

Sredstva za rad Odjela osiguravaju se iz prora¢una Grada Koprivnice i iz prihoda koji se
ostvaruju na temelju provedbe projekata iz fondova EU.

Ovaj odjel ¢ini jedan zaposlenik.

Tijekom 2026. godine nastavit ¢e se s provedbom odobrenih projekata te ¢e se raditi na
traZzenju partnera i izradi projektnih prijava za prijave na pozive otvorene u trenutnom
programskom razdoblju. Prema potrebi, odradivat ¢e se poslovi vezani za promociju
poduzetni$tva i Inkubatora kreativnih industrija (sudjelovanje u osmiSljavanju programa,
prezentiranje rada ENTER-a) te promocija istoga na drustvenim mreZama.

U 2026. godini Enter Koprivnica kre¢e s provedbom dva odobrena projekta — jednom iz
programa Cross Border Cooperation HU-HR (kao nositelj) te jednom iz programa
Interregional Innovation Investments Instrument (13) (kao partner).

Planiraju se pripremati prijave projekata i na druge ocekivane pozive iz dostupnih programa
tijekom 2026. godine. Prijavom na pozive iz navedenih programa mogu se osigurati projekti
za koje ¢e provedba dijelom poceti pocetkom 2027. godine.

Planirano je prijaviti projekte na natjecaje kako slijedi:

E?gj. NAZIV PROGRAMA BROJ PRIJAVA
Interreg Euro-MED
ERASAMUS +
Interreg HU-HR
Creative Europe
Horizon

UKUPNO

arwNE
RN R NN
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Projekti u provedbi

U 2026. godini u provedbi ¢e biti 6 projekata kako slijedi:

1. “Jacanje akceleracijske aktivnosti” — SPRINT

Program iz kojeg se projekt financira: Nacionalni plan oporavka i otpornosti

Naziv: Konzorcij »SPRINT*
Nositelj: Poduzetnicki centar Krapinsko-zagorske Zupanije d.o.o.

Clanovi: Tehnologko-inovacijski centar Medimurje d.o.o., Tehnoloski park Varazdin d.o.o.,
Enter Koprivnica d.o.o., Poduzetnicki centar Zagrebacke zupanije d.o.o., Razvojna agencija
Grada Velika Gorica VE-GO-RA, Razvojna agencija Sisacko-moslavacke Zupanije SI-MO-
RA d.o.o., Poduzetnicka zona Korana d.o.o., Razvojno — edukacijski centar za metalsku
industriju Metalska jezgra Cakovec, Medimursko veleuéiliste u Cakovcu, Sveuéiliste Sjever,
ACT Grupa, Razvojna agencija Sjever-dan d.o.o.
Cilj: Uspostavljena provedba visokokvalitetnog Programa akceleracije koji ¢e omogucditi brzi
1 kvalitetniji rast za najmanje 120 novoosnovanih poduzecéa koja razvijaju inovativna rjeSenja.
Podrzanim novoosnovanim poduzec¢ima olaksat ¢e se pristup trzistima kapitala, roba i usluga
a s ciljem povecanja njihove spremnosti za investicije kao i stope trogodiSnjeg prezivljavanja.
Sufinancira: HAMAG-BICRO

Postotak sufinanciranja: 100%

Trajanje: 3 godine

2. CCSl4cCcCsl

Program: Interreg Europe

Naziv_projekta: Cultural and Creative Sectors and Industries for Collaboration,
Competitiveness, Sustainability and Innovation

Akronim projekta: CCSI4CCSI

Prijavitelj i partneri: Region of Central Macedonia (LP), Business and Cultural Development
Centre, Enter Koprivnica, City of Koprivnica, Malopolska Regional Development Agency,
Business Kolding, Design Region Kortrijk, City of Kortrijk

Kratki opis projekta s ciljem: Projekt CCSI4CCSI ima za cilj olaksati trostruki prijelaz
(zeleno, digitalno, drustveno) za i s CCSI-jem na regionalnoj i meduregionalnoj razini.
Projekt je uskladen sa specificnim potrebama i prioritetima za CCSI identificiranim u
regijama sudionicama. Cilj partnerskih organizacija je uciti jedne od drugih, kreirati i
procijeniti inicijative koje ¢e: podrzati CCSI aktere u razvoju, transformaciji i inovacijama,
promovirati sinergije unutar regionalnog ekosustava i obogatiti CCSI s drugim prioritetnim
sektorima pametne specijalizacije, pokrenuti projekte u zajednici koje vodi CCSI za
zajednicko rjeSavanje lokalnih drustvenih izazova.

Vrijednost projekta: 1.862.496,00 €

Udio Enter Koprivnica: 174.200,00 € (80% sufinancirano)

Trajanje projekta: 48 mjeseci

3. THRIVE

Program: Creative Europe
Naziv:  Thrive - Talent Harvest: Rural Intangible Heritage and Value Empowerment
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Akronim: Thrive

Prijavitelj i partneri: Provincia di Bergamo — nositelj projekta (Italija), UNIVERSITY OF
VALENCIA (Spanjolska), ENTER KOPRIVNICA d.0.0. (Hrvatska), MUNICIPALITY OF
FUNDAO (Portugal), ARCTUR (Slovenija)

Opis projekta: Projekt ima za cilj povecati privla¢nost ruralnih podru¢ja ocuvanjem i
promicanjem ugrozene neopipljive kulturne bastine (ICH). Projekt ¢e razviti teritorijalnu
strategiju za poticanje 1 zadrzavanje talenta u ruralnim regijama putem digitalizacije i
ocuvanja ICH, ¢ime ¢e se potaknuti osnazivanje i otpornost ruralnih zajednica te smanjenje
teritorijalnih neravnoteza (podjela gradova i sela). Prepoznajuéi klju¢nu ulogu kulture u
regionalnoj konkurentnosti i socijalnoj koheziji, THRIVE nudi jedinstveni model Kkoji
ukljuéuje struénost pet EU organizacija iz Italije, Hrvatske, Slovenije, Spanjolske i Portugala.
Predvideno je nekoliko aktivnosti za postizanje ovog cilja, koje ¢e biti usmjerene na
provinciju Bergamo: nakon studijskog posjeta Fundau (gdje ¢e parteri uciti od najboljih praksi
1 crpiti inspiraciju), napravit ¢e se znanstveno-metodoloska istrazivanja koja ¢e razraditi stanje
i prijedloge marketinSkog plana (koji ¢e biti temelj za strategiju u pilotskom podrucju).
Kasnije se predvidaju razliCite aktivnosti usmjerene na 15 talenata, poput participativnog
mapiranja neopipljive kulturne bastine, razmjene dobrih praksi te tri aktivnosti osnazivanja
potrebne za razvoj digitalnih 1 poduzetnickih vjestina kroz valorizaciju ove bastine. Nakon
testiranja u Bergamu, planirane su aktivnosti za kapitalizaciju i repliciranje, kao i poticanje
Siroke primjene ovog modela u drugim ruralnim podrucjima, ukljucujuéi 3 dana dijeljenja
iskustava i izgradnje kapaciteta, te digitalnu platformu kao alat za diseminaciju i resurs za
zajednice i talente kako bi pristupili rezultatima projekta u uceni¢kom nacinu. Inicijativa
ukljucuje suradni¢ko partnerstvo od osam subjekata, ukljucujuéi pet lokalnih uprava (3
povezana opcine), jedno sveuciliste, jedan kreativni poslovni inkubator i jedno tehnolosko
malo 1 srednje poduzece.

Vrijednost projekta: 267.081,38 €

Udio Enter Koprivnica: 49.006, 22 € (80% sufinancirano)

Trajanje: 1.10.2024. - 30.9.2027.

4. BOND 3

Naziv_projekta: Razvoj mreze poduzetni¢kih potpornih institucija (PPI) putem Hrvatske
agencije za malo gospodarstvo, inovacije i investicije (HAMAG-BICRO) — BOND3
Opis projekta: Enter sudjeluje u aktivnostima projekta BOND 3 kojeg provodi HAMAG

cilj unaprijediti kapacitete PPI-jeva ¢lanova Mreze Bond znanjima relevantnima za prioritetna
podrucja Strategije pametne specijalizacije, znanjima iz podrucja istrazivanja, razvoja i
inovacija, digitalizacije i primjene zelenih principa poslovanja u svrhu stvaranja inovacijsko-
digitalizacijskog ekosustava. Enter sudjeluje u projektu kroz jaCanje kapaciteta Ssvojih
djelatnika putem organiziranih studijskih putovanja, seminara, radionica i ostalih tuzemnih i
inozemnih dogadanja.

Trajanje projekta: do 15.10.2029.

5. BRIDGING BORDERS

Naziv projekta: Bridging Borders: Enhancing Public Administration for Cross-Border
Business Growth

Prijavitelj i partneri: Enter Koprivnica d.0.0. — nositelj projekta (Hrvatska), Poduzetnicki
inkubator Virovitica (Hrvatska), Zala County Foundation for Enterprise Promotion
(Madarska), Somogy-Flandres Nonprofit Ltd. (Madarska)
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Kratak opis projekta s ciljem: Projekt Bridging Borders ima za cilj poboljsati u¢inkovitost
javne uprave u pograni¢cnom podru¢ju izmedu Madarske i Hrvatske poticanjem poslovnog
okruzenja za novoosnovana poduzeca te mala i srednja poduzeéa kroz pojednostavljenu
pravnu i administrativnu suradnju. Smanjenjem administrativnih i pravnih prepreka,
projektom se podrzava prekograni¢na suradnja medu poduzetnickim inkubatorima, potpornim
organizacijama 1 javnim institucijama, povecavajuci privla¢nost regije za mala i srednja
poduzeéa i nova poduzeta. Cilj projekta je promicanje odrzivog poduzetniStva i
prekograni¢nih partnerstava smanjenjem regulatornih prepreka. SmjeSten u pograni¢nom
podruc¢ju izmedu Madarske i Hrvatske, projekt ¢e ukljucivati ciljne skupine: novoosnovana
poduzeca, mala i srednja poduzeca, inkubatore i javna tijela. Partneri (2 HR - 2 HU) ukljucuju
Enter Koprivnica kao vodeceg partnera, te ZMVA, Inkubatori VPZ i SFN, a svaki upravlja
specificnim aktivnostima na temelju svoje stru¢nosti.

Vrijednost projekta: 289.218,71 €

Udio Enter Koprivnica: 84.133, 50 € (80% sufinancirano)

Trajanje: 1.2.2025. - 31.7.2026.

6. IGNITE-LDR

Naziv projekta: Innovation, Growth, and Networking, Igniting Technology and Economy for
Less Developed Regions

Prijavitelj i partneri: EIT MANUFACTURING ASBL - nositelj projekta (Francuska),
EUROPEAN DYNAMICS LUXEMBOURG SA (Luksemburg), DIGITALENT GROUP SL
(Spanjolska), F6S NETWORK IRELAND LIMITED (Irska), KENTRO IKANOTITON GIA
TIN VIOMICHANIA 4.0 APO TO S (Gr¢ka), STEMwise d.o.o. (Hrvatska), OCTAVIC PTS
SRL (Rumunjska), STAM SRL (ltalija), Aleksander Jozef Zur (Poljska), KOINONIKI
SYNETAIRISTIKI EPICHEIRISI SYLLOGIKIS KAI KO (Gr¢ka), UNIVERSITEIT GENT
(Belgija), UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID (Spanjolska), TECES GROZD
ZELENIH  TEHNOLOGIJ MARIBOR (Slovenija), FONDATSIA  KLUSTER
INFORMASIONNI | KOMUNIKATSION (Bugarska), PANNON GAZDASAGI HALOZAT
EGYESULET (Madarska), Enter Koprivnica d.o.o. (Hrvatska), NODIBINAJUMS
VENTSPILS AUGSTO TEHNOLOGIJU PARKS (Latvija), Staramaki Social Cooperative
Enterprise (Grcka), Europack Bulgaria M EOOD (Bugarska), GLNPLAST SA (Portugal),
Famolde, S.A. (Portugal).

Kratak opis projekta s ciljem: IGNITE-LDR ima za cilj osnaziti slabije razvijene regije
(LDR) poticanjem primjene naprednih proizvodnih tehnologija i unaprjedenjem
meduregionalne suradnje. Projekt se bavi klju¢nim izazovima digitalizacije, optimizacije
proizvodnje i odrzivosti, premosc¢ujucéi jaz izmedu dobro uspostavljenih inovacijskih centara u
razvijenijim regijama i potreba proizvodnih malih i srednjih poduze¢a (MSP) u LDR-ima. Ovi
alati dodatno su ojacani mreZom testnih platformi i regionalnih centara kako bi se osigurala
dostupnost tehnologija i konkretan utjecaj na MSP-ove u regijama. Kroz prilagodene otvorene
pozive i pilot demonstracije, IGNITE-LDR potice regionalne inovacije i suradnju te povecava
razinu tehnoloske spremnosti (TRL) s 6/7 na 8/9, opremaju¢i MSP-ove prakti¢nim rjeSenjima
za povecanje ucinkovitosti, smanjenje otpada i usvajanje kruzne ekonomije. Konzorcij
ukljucuje 23 partnera iz 14 zemalja, ukljucujuc¢i 9 slabije razvijenih regija (Grcka, Hrvatska,
Rumunjska, Poljska, Slovenija, Bugarska, Madarska, Latvija, Portugal). Projekt se fokusira na
prijenos znanja, validaciju tehnologije 1 jaCanje inovacijskog ekosustava.

Vrijednost projekta: 9.768.309,52 €
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Udio Enter Koprivnica: 138.254,95 € (70% sufinancirano)
Trajanje: 1.12.2025. — 30.11.2028.

2.4. Odjel za razvoj malog i srednjeg poduzetniStva, obrtniStva i
obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava

U Odjel za razvoj malog i srednjeg poduzetniStva, obrtniStva i obiteljskih poljoprivrednih
gospodarstava obavljaju se sljedeci poslovi:
e osmisljavanje i izrada projekta za poduzetnike, obrtnike i OPG za financiranje u
okviru drzavnih i medunarodnih natjecaja
e izrada poslovnih planova i investicijskih studija i drugih razvojnih ekonomsko
financijskih programa i studija za potrebe poduzetnistva
e provedba projekata za poduzetnike, obrtnike i OPG
¢ informiranje i pruZanje konzalting usluga.

Sredstva za rad Odjela osiguravaju se iz proracuna Grada Koprivnice, iz prihoda koji se
ostvaruju na temelju provedbe projekata iz fondova EU i iz vlastitih prihoda.

Ovaj odjel ¢ini ukupno 4 zaposlenika.
Izrada i provedba projekata za poduzetnike/OPG
Plan izrade i provedbe projekata za poduzetnike, obrtnike, OPG-ove prikazan je u tablici

ispod te je isti podlozan promjenama ovisno o natjecajima koji ¢e se objaviti tijekom 2026.
godine:

R.br. Opis posla Broj
projekata
1 Podrska digitalizaciji poslovanja MSP-ova u 2
' procesu industrijske tranzicije hrvatskih regija
2. B-light — Beneficiary Light Grant Shema 2
UKUPNO 4

Plan izrade i provedbe projekata za OPG je kako slijedi:

R.br. Opis posla Broj projekata
1. 73.14. Razvoj poslovanja u ruralnim podrucjima 1
2. 73.10. Potpora za ulaganja u primarnu 4
poljoprivrednu proizvodnju
3. 73.12. Potpora malim poljoprivrednicima 4
4, 75.01. Uspostava mladih poljoprivrednika 7
5. 73.10. Potpora za ulaganja u primarnu 3
poljoprivrednu proizvodnju
UKUPNO 19
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Savjetovanje poduzetnika:

Enter Koprivnica d.0.0., prije svega ima savjetodavnu ulogu u pomaganju poduzetnicima te ¢e
stoga svim poduzetnicima/obrtnicima/OPG nuditi savjetodavne usluge financiranja
poduzetnickog poduhvata (bespovratna sredstva, kredit), administrativne procedure prilikom
osnivanja poduzeca, minimalne tehni¢ke uvjete koje pojedina djelatnost mora zadovoljiti,
razlike u poslovanju izmedu obrta i poduzeca i dr.. Ova aktivnost u potpunosti se financira iz
prorac¢una Grada Koprivnice.

U tablici ispod prikazan je planirani broj savjetovanja u 2026. godini:

R.br. Vrsta savjetovanja Broj savjetovanja Izvor financiranja

1. Program osiguranja kapitala i likvidnosti 35 Prorac¢un Grad
poslovanja

2. EU sredstva za rast i razvoj 80 Prorac¢un Grad

3. START-UP programi 40 = Proracun Grad

4. Pokrenuti inovativno poduzetni$tvo 5 Proracun Grad
UKUPNO 160

Izrada poslovnih planova:

Na temelju Sporazuma o suradnji na promociji mjera aktivne politike zapoS$ljavanja prema
poslodavcima, te o partnerstvu za samozaposljavanje sklopljenim izmedu Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje i potpornih institucija iz Koprivnicko-krizevacke zupanije, Enter Koprivnica
d.o.o. pomaze u izradi  poslovnih  planova za  nezaposlene  osobe
koje se prijavljuju za dobivanje potpora za samozaposljavanje od Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

Takoder, Enter Koprivnica d.o.0. za poduzetnike izraduje poslovne planove za dobivanje
kreditnih sredstava od HAMAG-BICRO, HBOR, komercijalnih banaka.

U tablici ispod prikazan je sumiran plan izrade poslovnih planova u 2026. godini:

R.br. Opis posla Broj projekata Izvor financiranja

1. Financijski instrumenti za MSP (HAMAG 5 Vlastita sredstva
zajmovi, krediti, ...)

2. Zajmovi OPG 5 Vlastita sredstva

3. Studija izvodljivosti 1 Vlastita sredstva

4, Poslovni planovi samozaposljavanje 15 Prorac¢un Grad
UKUPNO 26

Izrada projekata za organizacije civilnog drustva

Djelatnici iz ovog odjela bit ¢e zaduzeni za izradu projektnih prijava za organizacije civilnog
drustva.
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U tablici ispod naveden je plan izrade prijava za poduzeca i organizacije civilnog drustva po
pojedinim natjecajima:

E?gj NAZIV NATJECAJA BROJ PRIJAVA
2. Nacionalni natjecaji za organizacija civilnog drustva 5
4, Provedba projekata za organizacije civilnog drustva 2
UKUPNO 7

Sudjelovanje u projektima i programima Grada Koprivnice:

Prema potrebi, sudjelovat ¢e se u projektima koje provodi Grad Koprivnica, a koji su vezani
uz razvoj gospodarstva Grada Koprivnice.

Ostalo:
Prema potrebi, djelatnici iz ovog odjela sudjelovat ¢e u provedbi vlastitih EU projekata.
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3. FINANCIJSKI PLAN ZA 2026. GODINU
3.1. Plan prihoda za 2026. godinu

RD. Vrsta prihoda Ostvareno Ostvareno Ostvareno do | Plan za 2026
2023. € 2024. € 31.10.2025u € u€
1. | Prihodi od prodaje usluga 121.369,93 170.619,65 199.623,15 193.400,00
Financijski prihodi 134,48 1,08 0,24 0,00
Ostali prihodi 166.684,77 160.971,88 71.134,62 168.300,00
SVEUKUPNO PRIHODI 288.189,18 | 33150261 |  270.758,01|  301.700,00

U 2026. godini planirani su prihodi od Grada Koprivnice za provedbu ovog Plana rad u
iznosu od 70.000,00 €.

U narednoj tablici je sumiran financijski plan provedbe Plana rada za 2026. godinu koji se
financira iz prihoda Grada Koprivnice, a koji ¢ine programi, projekti i aktivnosti te su
navedeni planirani iznosi financiranja:

Red.
broj

1.
2.

3.

Naziv programa/projekta/aktivnosti

Savjetovanje poduzetnika

Upravljanje Poduzetni¢kim inkubatorima — odrzavanje,
inkubacija i besplatan Internet

Aktivnost izrade poslovnih planova za samozaposljavanje
Organizacija predavanja/edukacija/radionica/treninga,
informiranje

Sudjelovanje u provedbi Programa mjera poticanja
razvoja poduzetniStva — pregled prijava na Javni poziv
Sudjelovanje na razvoju projekata Grada Koprivnice
Obavljanje i drugih poslova sukladno ciljevima osnivanja
(sufinanciranje provedbe vlastitih projekata)

UKUPNO

Iznos
financiranja
iz proracuna

Gradau €

10.000,00

25.000,00
15.000,00
3.000,00

5.000,00
7.000,00
5.000,00
70.000,00
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3.2. Plan rashoda za 2026. godinu

Red. Vrsta rashoda

Troskovi materijala i energije
Troskovi usluga
Amortizacija

Ostali rashodi poslovanja
Troskovi osoblja
Vrijednosno uskladenje
Financijski rashodi

UKUPNI RASHODI

No s wDd e

3.3. Financijski rezultat za 2026. godinu

Ostvareno

2023. €

26.035,27
35.872,94
17.151,26
35.421,11
172.465,88
0

740,42
287.686,88

Ostvareno
2024. €

25.369,23
53.106,16
15.014,37
28.272,09
202.409,65
0,00
2.042,32
327.878,16

Ostvareno
do
31.10.2025.
u€

16.397,31

43.404,99
9.366,19
24.633,56
170.788,12
0,00
830,85
265.421,02

Plan za
2026.u €

25.500,00
53.900,00
7.366,19
28.550,00
243.945,00
0,00
2.030,00
361.291,19

Prema planu prihoda i rashoda za 2026. godinu poduzeée Enter Koprivnica d.0.0. ostvarilo bi
dobit prije oporezivanja u iznosu od 408,81 €.
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4. ZAKLJUCAK

Sumirani plan rada poduzeca Enter Koprivnica d.0.0. u narednoj 2026. godini je kako slijedi:
- odrzati 19 edukacija/treninga/prezentacija/radionica,
- savjetovati 160 poduzetnika i OPG-ovaca,
- izraditi i provesti 4 projekata za poduzetnike,
- izraditi i provesti 19 projekta za OPG-ovce,
- izraditi 10 poslovnih planova za zajmove,
- izraditi 1 studiju izvodljivosti,
- izraditi 15 poslovnih planova za samozapoS$ljavanje,
- izraditi 8 projekata za vlastite potrebe,
- provoditi 6 projekta za vlastite potrebe,
- izraditi i provesti 7 projekata za organizacije civilnog drustva,
- odrzavati 2 Poduzetnicka inkubatora,
- 105 poduzetnika koristi usluge poduzetnickih inkubatora.

Planirani rezultat poslovanja za 2026. godinu je dobit od 408,81 €.

Enter Koprivnica d.o.o.
Aldijana Mati¢ Horvat, direktorica
prosinac 2025. god
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