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1.UVOD 

1.1. Osnovni podaci o poduzeću 

Koprivnički poduzetnik d.o.o. poduzeće je u vlasništvu grada Koprivnice, osnovano sa 

osnovnom namjerom poticanja poduzetništva. Pravni oblik je društvo s ograničenom 

odgovornošću (d.o.o.). Društvom upravlja Uprava društva koju ujedno čini i direktorica 

Martina Golčić, dipl.oec. Sjedište društva je u Koprivnici, Zrinski trg 1/I, dok se ured nalazi 

također u Koprivnici, Dravska ulica 17. 

 

Koprivnički poduzetnik upravlja sa poduzetničkim inkubatorom, u kojem inkubirani 

poduzetnici dobivaju od Koprivničkog Poduzetnika sustavno praćenje njihovog poslovanja, 

pomoć u rješavanju zahtjevnih poslovnih situacija, savjetovanje, radionice te povezivanje sa 

tržištem kako domaćim tako i stranim. Inkubacija traje tri godine u kojoj svaki poduzetnik u 

inkubatoru prema fazi razvoja u kojoj se nalazi koristi poticaje kroz povoljnije korištenje 

prostora, usluga, zajedničkih dvorana za sastanke i opreme, a isto tako ima priliku sudjelovati 

u svim programima koje organizira Koprivnički Poduzetnik.  

 

Koprivnički poduzetnik osim navedenih aktivnosti obavlja i poslove poduzetničkog centra za 

sve poduzetnike, bez obzira jesu li u inkubatoru.  

 

Drugi najvažniji posao Koprivničkog poduzetnika je priprema dokumentacije za prijavu na 

EU fondove te ostale dokumentacije koja je potrebna poduzetnicima kao što su poslovni 

planovi, investicijske studije, dokumentacija za samozapošljavanje, dokumentaciju za 

ishođenje kredita i sl.  

 

Vizija poduzeća: Postati najbolja poduzetničko potporna institucija u regiji koja 

surađuje s uspješnim inozemnim institucijama i nudi napredne poslovne usluge startup 

poduzećima i postojećim poduzetnicima. . 

 

Misija: Informiranje, poticanje razvoja i zadovoljavanje potreba poduzetnika. 

 

Ciljevi djelovanja inkubatora: 
 besplatno korištenje dvorana za sastanke opremljenih multimedijalnom opremom  

 besplatan pristup internetu  

 registracija sjedišta poduzeća na adresi Poduzetničkog inkubatora  

 najam poštanskog sandučića  

 korištenje zajedničkih prostorija za rad (co-working prostori)  

 korištenje stručne pomoći u razvoju poduzetničke ideje  

 mentorske usluge prilikom pokretanja poslovanja te za vrijeme boravka u inkubatoru  

 najam strojeva za rad: laser, stroj za pakiranje, visokopodizni viličar, ručni viličar, 

CNC 

 

Ostale usluge za poduzetnike: 

 savjetodavne usluge te priprema projektne dokumentacije za natječaje za dodjelu 

bespovratnih sredstava iz programa ministarstva RH te fondova EU 

 priprema poslovnih planova, studija izvodljivosti,studija opravdanosti ulaganja  

 zaštita i upravljanje pravima intelektualnog vlasništva 

 priprema projekata za ruralni razvoj  
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 umrežavanje poduzetnika: B2B sastanci, povezivanje klijenata s potencijalnim 

investitorima, uvrštavanje u baze podataka, organizacija studijskih posjeta, prijenos 

znanja i primjera najbolje prakse, podrška u razvoju klastera, organizacija stručnih 

tematskih konferencija, pružanje svih detaljnih i potrebnih informacija.  

 Internacionalizacija poslovanja, pomoć, savjetovanje, povezivanje sa tržištima na koja 

bi poduzetnici željeli širiti svoje poslovanje 

 Razvoj ideje do poslovnog koncepta, program za poduzetnike početnike 

 Pronalaženje izvora kapitala za poduzetnike ovisno o fazi zrelosti i potrebama 

 Zajednička promocija poduzetnika na državnoj razini i van države  

 

 

Ostale poslovi: 

 

 

 Planiranje i sudjelovanje u razvojnim planovima Grada Korpivnice u domeni 

gospodrastva 

 Izrada strategija razvoja  

 Aktivno sudjelovanje u razvoju novih inovativnih koncepata 

 Praćenje trendova u poslovanju na razini Eu i šire 

 Kreiranje i sudjelovanje u kreiranju nacionalnih politika, mjera i planova razvoja 

 Stvaranje preduvijeta za tehnološki razvoj kompanija 

 Rast kompetencija, znanja i vještina vlastitih ljudskih kapaciteta 

 

 

Lokacija (poslovni prostor) poduzeća 
Usluga 'Poduzetnički inkubator' obavlja se u zgradi od 90 m2, na lokaciji Ulica Taraščice 19, 

Koprivnica, te na lokaciji Dravska ulica 17, Koprivnica, površine oko 1009 m2. Druga 

lokacija je primarna lokacija za inkubaciju novih poduzeća i obrta u Koprivnici. 

 

1.2. Struktura i broj zaposlenih  

 

Na dan 31.12.2018. godine zaposleno je 11 djelatnika na neodređeno i puno radno vrijeme, te 

1 djelatnik na određeno puno radno vrijeme. 
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Slika 1. Organizacijska shema Koprivničkog poduzetnika 

 

OSNOVNA HIJERARHIJA ORGANIZACIJE 
 

 

 

 
 

 

 

1.3. Financiranje rada poduzeća  

Poduzeće Koprivnički poduzetnik d.o.o. financira se : 

 Iz proračuna grada Koprivnice za potrebe pružanja usluga poduzetnicima i inkubaciju 

poduzetnika 

 Iz državnog proračuna putem projektnog financiranja 

 Iz fondova EU – projekti za potporne poduzetničke institucije  

 Projekti EU za malo i srednje poduzetništvo 

 Pružanjem usluga na tržištu  

 izrada natječajnih dokumentacija   

 izrada investicijskih studija i poslovnih planova 

 izrada strateških dokumenata, akcijskih planova te PUR (plan za razvoj općina i 

sela) 

 najam strojeva CNC, laserski graver, stroj za pakiranje i viličar   

 usluga kopiranja, najam dvorane i opreme (projektor) 

 

 

 

 

Uprava društva  

Odjela općih, 

zajedničkih poslova 

i upravljanje 

inkubatorima  

Odjela za EU 

fondove, edukacije i 

razvoj Grada 

Koprivnice 

Odjel za razvoj 

malog i srednjeg 

poduzetništva, 

obrtništva i 

obiteljskih 

poljoprivrednih 

gospodarstava 
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1.4. Zakonska regulativa i strategije koji se odnose  na poslovanje poduzeća 

Koprivnički poduzetnik 

Operativni program Kohezija i konkurentnost dokument je koji definira smjernice razvoja 

gospodarstva RH. Temeljem tih smjernica i mjera definirana je Nacionalna strategija razvoja 

malog i srednjeg poduzetništva koja je usklađena sa Europskom strategijom i programima 

EU.  

Osim toga iz OP kohezija i konkurentnost definirani su ciljevi razvoja inovacija i inovativnih 

mjera poticaja za MSP.     

 

Temeljem OP razrađene su aktivnosti i planovi rada na lokalnoj razini uzevši u obzir i 

Strategiju razvoja grada Koprivnice, za poduzeće Koprivnički poduzetnik koje je potporno 

poduzeće za razvoj MSP.     

Izrada strateških planova razvoja obvezna su na regionalnoj razini prema Zakonu o 

regionalnom razvoju, Strategija razvoja Koprivničko –križevačke županije i Strategija razvoja 

Grada Koprivnice. Zakon o proračunu definira obvezu izrade proračunskih projekcija za dvije 

godine unaprijed na lokalnoj razini, a obzirom da Koprivnički poduzetnik koristi subvencije iz 

gradskog proračuna planira se poslovanje u skladu sa zakonskim odredbama.  

 

Gore navedene strategije i Zakonska regulativa okvir je za planiranje rada i definiranje 

aktivnosti rada Koprivničkog poduzetnika. Temeljem njih odluka u kojem će se smjeru 

razvijati i jasan okvir za buduće projekte, uvelike je zacrtan i jasno se vidi smjer i ciljevi koji 

se žele postići.  

 

Plan rada Koprivničkog poduzetnika d.o.o. za 2019. godinu doprinosi sljedećim strateškim 

dokumentima na EU, nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini: 

• Zakon o regionalnom razvoju Republike Hrvatske 

• Strategija regionalnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje do kraja 2020. godine 

• Strategija razvoja poduzetništva Republike Hrvatske 2013.-2020. 

• Županijska razvojna strategija 2014.-2020. Koprivničko- križevačke županije  

• Strategija razvoja Grada Koprivnice 2015-2020. 

 

 

1.5. Planska i strateška dokumentacija Grada Koprivnice  

 

 

Strategija razvoja Grada Koprivnice 
 

Grad Koprivnica donio je Strategiju razvoja grada Koprivnice 2015.-2020. u kojoj se jasno 

navode smjernice razvoja za područje malog i srednjeg poduzetništva koje Koprivnički 

poduzetnik provodi ili sudjeluje u kreiranju mjera i aktivnosti. Taj je dokument izuzetno 

važan za plan aktivnosti koje se planiraju provesti, a definiraju smjer rada i razvoja malog i 

srednjeg poduzetništva. U strategiji je definirana uloga i aktivnosti Koprivničkog 

poduzetnika, a isto tako i postavljeni alati mjerenja učinkovitosti rada na postizanju zadanih 

ciljeva. Strategija je osnovna smjernica za izradu Strategije razvoja poduzeća Koprivnički 

poduzetnik za razdoblje od 3 godine, a isto tako i za dugoročni plan razvoja poduzeća. 

Strateške dokumente potrebno je uskladiti tako da prioritet donošenja definira i nastajanje 

ostalih strategija, konkretno strategije poduzeća. Obzirom na donesenu Strategiju razvoja 
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grada Koprivnice do u 2015. Godini izrađen je strateški razvojni dokumenti poduzeća 

Koprivnički poduzetnik d.o.o. za razdoblje 2015-2020. 

 

U nastavku slijede najvažniji ciljevi koji se planiraju za razvoj malog i srednjeg 

poduzetništva, a za čije provođenje je predložen Koprivnički poduzetnik: 

 

TEMATSKI 

CILJ EU2020 

INVESTICIJSKI CILJEVI 

GRADA KOPRIVNICE KOJI SE 

ODNOSE NA TEMATSKE 

CILJEVE 

VRSTA PODATAKA I OPIS 

 

Pametan rast 

 

Istraživanje i razvoj: suradnja 

između sektora; specifičan 

potencijal u privatnom sektoru; itd.  

Inovacijski potencijal kroz pametne 

specijalizacije 

Stvaranje klastera i mreža 

 

Broj istraživačkih institucija i sličnih tipova 

aktivnosti/usluga 

Broj poduzeća (velika, mala i srednja poduzeća) 

sa R&D aktivnostima i ulaganjima 

Broj tvrtki koje surađuju s istraživačkim 

institucijama 

Razvoj poduzetništva 

Malo i srednje poduzetništvo 

unutar regionalnog gospodarstva 

Turizam 

Broj aktivnih malih i srednjih poduzeća 

Broj zaposlenih u malom i srednjem 

poduzetništvu 

Opis glavnih industrijskih sektora  

Broj turističkih dolazaka/noćenja 

Situacija vezana uz glavne vrste turizma i 

kulturnu baštinu 

 

Kroz istraživanje provedeno u sklopu izrade ove analize, koprivnički su poduzetnici 

(primarno MSP) prepoznali sljedeće izazove kao glavnu prepreku za jačanje konkurentnosti i 

daljnji razvoj malih i srednjih poduzeća:  

 Premali broj tvrtki koje koriste visoko-tehnološka rješenja i naprednu proizvodnu 

tehnologiju 

 Nespremnost MSP za izlazak na zahtjevno i dinamično EU i globalno tržište  

 Nedovoljno ulaganja i prilika za edukaciju i specijalizaciju 

 Nedostatak suradnje na svim nivoima: sa znanstvenim sektorom i velikim tvrtkama na 

području istraživanja i razvoja, te sa sektorom MSP na području zajedničkog nastupa 

na tržištima 

 Potreba za poticajima u obliku edukacija, poticaja za zapošljavanje, te smanjenje 

komunalne naknade 

 Nedostupnost i visoka cijena kapitala za ulaganje u daljnji razvoj  

 

Koprivnički poduzetnik  obvezuje se planirati aktivnosti i postizati ciljeve za osnivača, a sve u 

skladu sa Strategijom i razvojnim planovima i planiranim projektima Grada Koprivnice. 

Obveza Koprivničkog poduzetnika je početkom razdoblja izraditi planske dokumente 

usklađene sa osnivačem, iz kojih je jasno vidljiva aktivnost i projekti koji će se raditi.  
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2. PROGRAM RADA ZA 2019. GODINU 
 

 

Prema Strategiji razvoja Grada Koprivnice 2015.-2020. predviđene su sljedeće 

aktivnosti: 

 

 Osigurati dostupnost kapitala – Program osiguranja kapitala i likvidnosti 

poslovanja  
 

Za 2019. godini planirane su sljedeće aktivnosti: 

 

Aktivnosti: 
Plan 2019. - subvencionirani 

dio 

Plan 2019 – komercijalni 

dio 

 stalna komunikacija i 

informiranje MSP o 

uslugama koje nudimo  

 Izraditi najmanje 6 

dokumentacija za MSP 

za dobivanje jednog od 

kredita sa 

subvencioniranom 

kamatom (jeftiniji 

kapital) 

 10 MSP dobilo je 

savjete o koracima 

vezanim za potrebe 

kapitala 

 10 % MSP sa područja 

Grada informirano je o 

mogućnostima 

dostupnosti kapitala 

Nastaviti sa radionicama i 

savjetovanjima 

Ukupno sati rada: 260 h 
 Predavanja i radionice: 

4 radionice/10 h - 40h 

 Savjetovanja: 10 

mjesečno/120 h 

 slanje informativnih 

vijesti o novim 

mogućnostima 

osiguranja kapitala - 

100h 

 

 

 Izrada dokumentacije 

za kredite: 10 prijava 

godišnje - prihod  

 

 

Planira se odraditi  sljedeće: 

 

- Edukacija: Osnove knjigovodstva malog poduzeća (edukaciju izvršiti vanjski 

suradnik) 

- Edukacija: Što poduzetnik mora znati o porezima? (edukaciju izvršiti vanjski 

suradnik) 

- Edukacija: Koraci za otvaranje poduzeća (edukaciju izvršiti Gordana Polančec – Volf) 

- Edukacija: Od hobija do vlastitog biznisa – 3 poduzetnika  
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Informiranje i veće povlačenje Eu sredstava – EU sredstva za rast i razvoj   
 

Za 2019. godini planirane su sljedeće aktivnosti: 

 

Aktivnosti: 
Plan 2019. - subvencionirani 

dio 

Plan 2019 – komercijalni 

dio 

 Informiranje o 

dostupnosti sredstava 

iz EU fondova 

 Izrada prijava za Eu 

sredstva za MSP- 

najmanje 10 prijava 

 Provedba mjera 

sufinanciranja izrade 

dokumentacije za 

MSP – 10 prijava 

 Koordinacija 

poduzetnika i Grada 

Ukupno sati rada:  810 h 

 Predavanja i radionice: 

4 radionice/10h – 40 h 

 Savjetovanja: 20 

mjesečno/ 1h – 240 h 

 1 koordinacija Grada i 

poduzetnika - 30h 

 sudjelovanje i provedbi 

mjere sufinanciranja 

izrade dokumentacije za 

MSP – 100 h   

 izrada dokumentacije za 

EU Koprivnički 

poduzetnik – 6 projekata 

- 400h 

 Izrada dokumentacije 

za EU za MSP: 14 

prijava godišnje – 

prihod 

 Izrada dokumentacije 

za EU iz Programa 

ruralni razvoj: 14 

prijava godišnje – 

prihod 

 Provedba projekata iz 

EU za MSP: 2 

projekta – prihoda 

 Provedba projekta iz 

Programa ruralni 

razvoj: 13 projekata - 

prihod 

 

Planira se odraditi sljedeće: 

 Prezentacije natječaja za dobivanje bespovratnih sredstava iz fondova EU – za 

MSP-ove (prezentaciju održava tim Koprivničkog poduzetnika sukladno tome 

kako se pojedini natječaji otvore kontinuirano tijekom godine) 

 Prezentacija o dostupnosti sredstava iz EU fondova – RURALNI razvoj 

(prezentaciju održava tim Koprivničkog poduzetnika sukladno tome kako se 

pojedini natječaji otvore kontinuirano tijekom godine) 

 Radionica „Kako se računovodstveno prati korištenje EU fondova i 

bespovratnih sredstava“ (edukaciju izvršiti vanjski suradnik, edukacija će se 

organizirati dva puta godišnje) 

 

 Povećanje interesa za poduzetništvo – START-UP programi  

 

Za 2019. godini planirane su sljedeće aktivnosti: 

 

Aktivnosti: 
Plan 2019. - subvencionirani 

dio 

Plan 2019 – komercijalni 

dio 

 Treninzi i 

savjetovanja  

 Promotivne kampanje 

 Organizacija 

konferencija/događaja 

 Kontinuirano praćenje 

strukture poduzetnika 

Ukupno sati rada:  3180 h 

 Predavanja i radionice:  

52 radionice/20h – 2600 

h 

 Promotivne kampanje: 2 

godišnje – 200 h 

 Organizacija 
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na području 

Koprivnice, potreba 

istog i potreba za 

dodatnim 

djelatnostima 

konferencija: 1 godišnje 

– 80 h 

 Praćenje i analiza, 

savjetovanja: godišnje - 

300 h 

 

 

 

Planira se odraditi sljedeće: 

 Organizacija u suradnji sa Sveučilištem Sjever: praksa studenata  

 Set radionica izrade poslovnog plana/Start-up akademija (Boot camp) – 2 

BOOT CAMP-a (ukupno 48 radionica) - financirano iz projekta Partnerstvo za 

sve 2 

 Radionica internacionalizacije poslovanja - screening i savjetovanje (provodi 

direktorica Martina Golčić u suradnji s Europskom poduzetničkom mrežom)  

 Program obilježavanja tjedna EU projekata – travanj 

 Program obilježavanja Globalnog tjedna poduzetništva (učenici srednjih škola 

i studenti – listopad) 

 Događaji za promicanje poduzetništva povodom obilježavanja Dana Grada 

Koprivnice   

 

 Pokrenuti inovativno poduzetništvo – BE INNOVATIVE   
 

Za 2019. godini planirane su sljedeće aktivnosti: 

 

Aktivnosti: Plan 2019. - subvencionirani 

dio 

Plan 2019. – komercijalni 

dio 

 Informiranje, 

educiranje kroz javne 

tribine, susrete, 

prezentacije kako bi 

se znanstvena 

zajednica i velike 

tvrtke otvorile prema 

suradnji s MSP – 6 

B2B susreta 

 Potaknuti 1 suradnju 

MSP i znanstvene 

institucije i velikih 

poduzeća 

 informiranje i 

organizacija radionica 

i edukacija o 

inovativnom 

poduzetništvu s 

Ukupno sati rada:  630h 

 Predavanja i radionice: 

8 radionice/12h – 96 h 

 Organizacija 

konferencija: 2 godišnje 

– 160 h 

 Organizacija natjecanja 

– codefest 1 godišnje – 

200 h 

 Organizacija 6 B2B 

susreta velikih poduzeća 

i znanstvene zajednice s 

MSP – 100 h  

 Ostvarena 1 suradnja 

između MSP i 

znanstvene institucije i 

velikih poduzeća – 50 h 

 Savjetovanja: 2 

 Predavanje  i 

radionice: 15 

radionica - prihod  
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ciljem povećanja 

inovativnih 

poduzetnika u Gradu 

mjesečno/1h - 24h 

 

 

 

 

 

 

Planiraju se odraditi sljedeće aktivnosti: 

 

 IT radionica – Linux, SQL + C#, app Android, C++ 

 IT radionice – IoT (kontinuirano tijekom godine, otprilike 15 radionica) - prihod 

 Organizacija Hackathon natjecanja (Codefest) – ožujak/travanj/svibanj 

 Oranizacija 2 Boot camp konferencije – s gostima predavačima, a s ciljem motiviranja 

mladih na samozapošljavanje – svibanj i srpanj 

 Hour of Code (programiranje) – prosinac 

 Suradnja s FOI – Digitrans radionica (digitalno poslovanje) + AIESEC predavanje  

 Edukacija: Suradnja s poduzećem Konekta – edukacija o samootivaciji za 

poduzetništvo i samozapošljavanje  

 edukacija: Kreativni gradovi (provodi Hrvatski klaster kreativnih i kulturnih industrija 

dva puta godišnjem i to u svibnju i studenom) 

 

 Suradnja s Osijek Softvare City-om – organizacija radionice: STEM KITEENS 

(djevojčice programiraju)  

 

 Organizacija 1 radionice na temu kriptovaluta  

 

 Organizacija edukacije u suradnji s CROWDFUNDING CROATIA  

 

 Organizacija edukacije u suradnji s investitorom Vedranom Blagusom: Mogućnosti 

investiranja (SOUTH CENTRAL VENTURES) 
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 Poboljšati kapacitete MSP za istraživanje i razvoj    

 

 

Za 2019. godini planirane su sljedeće aktivnosti: 

 

Aktivnosti: Plan 2019. - subvencionirani 

dio 

Plan 2019. – komercijalni 

dio 

 Radionice 

predstavljanje dobre 

prakse – 2 godišnje / 

10 sudionika 

 pripremljen 1 projekt 

koji se tiče 

savjetovanja 

poduzetnika 

(savjetovanje za 

ulaganje u R&D) 

Ukupno sati rada:  184 h 

 Predavanja i radionice: 1 

radionice/10h – 10 h 

 Savjetovanja: 2 

mjesečno/ 1h – 24 h 

 Izrada projekta za 

savjetovanje poduzetnika 

– 1 projekt – 150 h 

 

 

 

 

Planira se odraditi sljedeće aktivnosti: 

 

 organizacija radionice o važnosti istraživanja i razvoja u poduzećima u suradnji s 

Jasminom Ranilović 

 stvarati konekcije i povezivati inovativne poduzetnike sa centrima znanja i tehnologija 

 povezivanje s tehnoloških parkovima i inkubatorima u sjeverozapadnoj Hrvatskoj u 

HUB (Digital Innovation HUB) s ciljem jačanja kapaciteta MSP-ova u svrhu jačanja 

digitalne transformacije  

 

Ukupan broj sati u 2019. godini koji se planira utrošiti na izvršenje aktivnosti iz Strategije 

razvoja Grada Koprivnice iznosi 5.064 h rada. 

 

 

 Poslovi upravljanja Poduzetničkim inkubatorima 
 

Za 2019. godini planirane su sljedeće aktivnosti: 

 

Aktivnosti: Plan 2019. - subvencionirani 

dio 

Plan 2019 – komercijalni 

dio 

 Održavanje i čišćenje 

zgrada 

 Administrativni 

poslovi vezani uz 

Poduzetničke 

inkubatore i stanare 

 Održavanje 

individualnih i 

grupnih sastanaka sa 

stanarima 

 Provedba Growth 

programa kod stanara 

Ukupno sati rada:  4668 h 

 Održavanje i čišćenje 

zgrada: godišnje 3.012 

h 

 Administrativni poslovi: 

godišnje 1004 h 

 Individualni sastanci sa 

20 stanara: 1 mjesečno/ 

1h/po stanaru – 240 h 

 Grupni sastanci: 2 

godišnje/6h – 12 h 

 Internacionalizacija 

 Najam poslovnog 

prostora u Inkubatoru 

 Najam co-working 

paketa usluga 

 Najam dvorana za 

sastanke 

 Najam strojeva 
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 Mentorstvo i 

savjetovanje start-up 

stanara 

poslovanja - 150 h 

 Mentorstvo i 

savjetovanje: godišnje – 

250 h 

 

Planiraju se odraditi svakodnevna mentorstva start-up stanara, te održavanje grupnih i 

individualnih sastanaka sa istima. 

 

 

 Promocija ulaganja u poslovne zone Grada Koprivnice  

 

Za 2019. godini planirane su sljedeće aktivnosti: 

 

Aktivnosti: Plan 2019. - subvencionirani 

dio 

Plan 2019. – komercijalni 

dio 

 Razvoj usluga za 

poduzetnike u 

Poslovnim zonama 

 Izrada projekata za 

nadogradnju 

poduzetničke 

infrastrukture 

Ukupno sati rada:  250 h 
Predstavljanje poslovnih zona 

Grada po gostovanjima – 

200h 

Izrada projekata godišnje - 50 

h 

 

 

Planira se sudjelovati u izradi projektne dokumentacije za natječaje koji se odnose na razvoj 

poslovnih zona, njihovu promociju u suradnji sa Grad Koprivnica  

 

 

 Sudjelovanje na razvoju projekata Grada Koprivnice 

 

Za 2019. godini planirane su: 

 

Aktivnosti: Plan 2019. - subvencionirani 

dio 

Plan 2019 – komercijalni 

dio 

Sudjelovanje u razvoju 

projekata Grada Koprivnice 

koji se odnose na 

poduzetništvo. 

 

Ukupno sati rada:  488 h 
Sudjelovanje na predavanjima, 

radionicama: 4 radionice/2h – 

8 h 

Savjetovanja i razvoj 

projekata: 40 h mjesečno – 480 

h 

 

 

Plan Koprivničkog poduzetnika d.o.o. je sudjelovanje u razvoju projekta koje će inicirati Grad 

Koprivnica a odnose se na razvoj poduzetništva. Plan je sudjelovati u izradi kataloga 

investicija Grada Koprivnice te sudjelovati u promociji istog. Koprivnički poduzetnik d.o.o. 

sudjelovat će i u provedbi Programa mjera poticanja razvoja poduzetništva Grada Koprivnice 

kroz pregled pristiglih prijava za javni natječaj.  

 

Ukupan broj sati u 2019. godini koji se planira utrošiti na izvršenje aktivnosti vezan uz 

Poduzetnički inkubator, poslovne zone i ostalo iznosi 5.398 h rada. 
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Ukupan broj sati rada u 2019. godini za koje se dodjeljuje subvencija iz gradskog proračuna je 

9.342 h rada. 

 

 

2.1. Plan rada za 2019. godinu po odjelima 

 

2.1.1. Uprava 

 

Uprava društva sastoji se od jednog člana i to Direktora društva koji samostalno vodi i planira 

cjelokupno poslovanje društva. 

 

U odjelu Uprave društva obavljaju se sljedeći poslovi: 

 

 poslovi upravljanja društvom 

 poslovi interne kontrole društva   

 tajničko – administrativni poslovi za direktora 

 protokolarni poslovi. 

 

Sredstva za rad Odjela osiguravaju se iz subvencija Grada Koprivnice i iz subvencija iz 

proračuna (provedba projekata). 

 

U 2019. godini ovaj odjel, pored već prethodno određenih poslova, u 2019. dodatno će 

provoditi sljedeće aktivnosti:  

 

Provedba EU projekata: 

 

Direktorica koja djeluje u ovom odjelu sudjelovat će u provedbi sljedećih projekta: 

- Izgradnja inkubatora kreativnih industrija   

- Centar kreativne industrije – kreativni inkubator Sisak  

- Everywhere international SME's  

- RegionArts  

 

Savjetovanje poduzetnika: 
 

Koprivnički poduzetnik d.o.o., prije svega ima savjetodavnu ulogu u pomaganju poduzetnicima te 

će stoga svim poduzetnicima/obrtnicima nuditi savjetodavne usluge financiranje poduzetničkog 

poduhvata (bespovratna sredstva, kredit), administrativne procedure prilikom osnivanja poduzeća, 

minimalne tehničke uvjete koje pojedina djelatnost mora zadovoljiti, razlike u poslovanju između 

obrta i poduzeća i dr..  

 

Mentorstvo i savjetovanje stanara Inkubatora: 

 

Stanarima inkubatora, prema potrebi, pružat će se mentorstvo i savjetovanje u svim fazama 

njihova poslovanja. Održavat će se individualni sastanci sa svakim stanarom barem dva puta u 

godini, a prema potrebi s nekim stanarima i jednom mjesečno, ovisno o njihovom razvoju 

poslovanja. Plan je dva puta godišnje održati grupne sastanke sa stanarima na kojima bi 
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razgovarali o njihovim planovima u poslovanju i problemima tijekom poslovanja i o 

potrebama i nedostacima vezanim uz njihov boravak u Inkubatoru. 

 

Sudjelovanje u projektima i programima Grada Koprivnice: 

 

Prema potrebi, sudjelovat će se u projektima koje provodi Grad Koprivnica, a koji su vezani uz 

razvoj gospodarstva Grada Koprivnice. Plan je sudjelovati u izradi Kataloga investicija Grada 

Koprivnice te samoj promociji istog. Također, u planu je sudjelovati u ažuriranju web stranice 

Grada Koprivnice na način da se izradi potkategorija na web stranici koja će sadržavati sve 

informacije o mogućnosti investiranja u Gradu Koprivnici, sve poticaje koje investitor može 

ostvariti i informacije o svim trenutnim investicijama u Gradu. 
 

 

2.1.2. Odjel općih, zajedničkih poslova i upravljanje inkubatorima 

 

U Odjelu općih, zajedničkih poslova i upravljanje Inkubatorima obavljaju se sljedeći poslovi: 

 

 administrativni, kadrovski, financijski i računovodstveni poslovi 

 upravljanje sa poslovnim prostorima inkubatora kao i svi poslovi vezani za 

poduzetničke inkubatore   

 pravni poslovi 

 marketing 

 razvoj ljudski potencijala 

 pohrana službenih dokumenata 

 provedba jednostavne i javne nabave za Društvo 

ostali uredski poslovi potrebni za zakonito poslovanje Društva.  

 

Sredstva za rad Odjela osiguravaju se iz subvencija Grada Koprivnice, iz subvencija iz 

proračuna (provedba projekata) i iz vlastitih prihoda. 
 

Ovaj odjel čini ukupno 5 zaposlenika.  

 

U 2019. godini ovaj odjel, pored već prethodno određenih poslova, u 2019. dodatno će 

provoditi sljedeće aktivnosti:  

 

Provedba EU projekata i izvještavanje: 

 

Zaposlenici koji rade u ovom odjelu sudjelovat će u provedbi sljedećih projekta poduzeća 

Koprivnički poduzetnik: 

- Izgradnja inkubatora kreativnih industrija (Aldijana Matić Horvat),  

- Centar kreativne industrije – kreativni inkubator Sisak (Aldijana Matić Horvat) 

- Everywhere international SME's (Kristina Penzar Kolarić) 

- RegionArts (Kristina Penzar Kolarić) 

 

Osim provedbe projekata zaposlenici će vršiti izvještavanje za sve projekte koji se provode 

unutar poduzeća i izvještavanje za projekte koji su odobreni poduzetnicima koji su ugovorili 

Koprivnički poduzetnik za izvještavanje istih. 
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Plan izrade i provedbe projekata za poduzetnike, obrtnike i OPG i plan prihoda je kako slijedi: 

 

R.br. Opis posla Broj projekata Procijenjeni prihod 

1. IKT provedba projekata 2 60.000,00 

 UKUPNO  60.000,00 

 

 

Praćenje i prikupljanje statističkih podataka: 

 

Unutar odjela vršiti će se praćenje, prikupljanje i analiza statističkih podataka vezanih uz 

poduzetništvo i obrtništvo Grada Koprivnice te stanare u Poduzetničkim inkubatorima. 

 

 

Sudjelovanje u provedbi Programa mjera poticanja razvoja poduzetništva Grada 

Koprivnice: 

 

Sudjelovanje u provedbi Programa provodit će se kroz pregled pristiglih prijava na Javni 

poziv za podnošenje prijava za dodjelu nepovratnih subvencija iz Programa mjera poticanja 

razvoja poduzetništva na području Grada Koprivnice.  
 

Savjetovanje poduzetnika Grada Koprivnice: 
 

Koprivnički poduzetnik d.o.o., prije svega ima savjetodavnu ulogu u pomaganju poduzetnicima te 

će stoga svim poduzetnicima/obrtnicima nuditi savjetodavne usluge financiranje poduzetničkog 

poduhvata (bespovratna sredstva, kredit), administrativne procedure prilikom osnivanja poduzeća, 

minimalne tehničke uvjete koje pojedina djelatnost mora zadovoljiti, razlike u poslovanju između 

obrta i poduzeća i dr..  

 

Sudjelovanje u projektima i programima Grada Koprivnice: 

 

Prema potrebi, sudjelovat će se u projektima koje provodi Grad Koprivnica, a koji su vezani uz 

razvoj gospodarstva Grada Koprivnice. Plan je sudjelovati u izradi Kataloga investicija Grada 

Koprivnice te samoj promociji istog. Također, u planu je sudjelovati u ažuriranju web stranice 

Grada Koprivnice na način da se izradi potkategorija na web stranici koja će sadržavati sve 

informacije o mogućnosti investiranja u Gradu Koprivnici, sve poticaje koje investitor može 

ostvariti i informacije o svim trenutnim investicijama u Gradu. 

 

Izrada projekata: 

 

Ovisno o tempu objave natječaja iz pojedinog programa, ukoliko bude potrebe, djelatnici će 

sudjelovati u razvijanju i izradi projekata za vlastite potrebe i razvijanju i izradi projekata za 

poduzetnike/obrtnike. 
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2.1.2.1. Poduzetnički inkubatori 

 

Poduzetnički inkubator Dravska 

 

U 2019. godini i dalje će se redovito održavati Poduzetnički inkubator na adresi Dravska ulica 

17. Tijekom godine iznajmljivat će se prostori u Inkubatoru prema raspoloživosti istih. 

 

Uz održavanje inkubatora, stanarima inkubatora, prema potrebi, pružat će se mentorstvo i 

savjetovanje u svim fazama njihova poslovanja. Održavat će se individualni sastanci sa 

svakim stanarom barem dva puta u godini, a prema potrebi s nekim stanarima i jednom 

mjesečno ovisno o njihovom razvoju poslovanja. Plan je dva puta godišnje održati grupne 

sastanke sa stanarima na kojima bi razgovarali o njihovim planovima u poslovanju i 

problemima tijekom poslovanja i o potrebama i nedostacima vezanim uz njihov boravak u 

Inkubatoru. 

 

Kako je vlasnik zgrade (Grad Koprivnica) iskazao interes za etažiranjem zgrade i prodajom 

poslovnih prostora, prema dogovoru s njima izvršit ćemo etažiranje, procijeniti tržišnu cijenu 

i raspisati natječaj za prodaju poslovnih prostora. 

 

Poduzetnički inkubator Taraščice 

 

Što se tiče Poduzetničkog inkubatora koji se nalazi na adresi Taraščice 19, kako taj prostor 

više nije potreban, plan je raskinuti ugovor o zakupu tog prostora, te zgradu vratiti na 

korištenje Udruženju obrtnika Koprivnica. 

 

Inkubator kreativnih industrija 

 

S 30.06.2019. trebala bi završiti gradnja Inkubatora kreativnih industrija u Kampusu na adresi 

Trg Žarka Dolinara, a kojim će upravljati Koprivnički poduzetnik d.o.o.. Po završetku 

izgradnje inkubator će trebati opremiti, raspisati javni natječaj za zakup poslovnih prostora 

unutar tog inkubatora te smjestiti nove stanare u poslovne prostore. U tom inkubatoru također 

će se vršiti redovito održavanje istog te pružanje mentorstva i savjetovanja inkubiranim 

stanarima. 

 

 

2.1.3. Odjel za EU fondove, edukacije i razvoj Grada Koprivnice 

 

U Odjelu za EU fondove, edukacije i razvoj Grada Koprivnice obavljaju se sljedeći 

subvencionirani poslovi: 

 

 razvijanje i izrada razvojnih projekata za poduzetništvo Grada 

 razvijanje i izrada projekata za vlastite potrebe za financiranje u okviru 

državnih i međunarodnih natječaja 

 provedba, financijsko upravljanje, praćenje i vrednovanje odobrenih vlastitih 

projekata financiranih iz državnih i/ili međunarodnih natječaja 

 organizacija i provedba edukacija, seminara i prezentacija 
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Sredstva za rad Odjela osiguravaju se iz subvencija Grada Koprivnice i iz subvencija iz 

proračuna (provedba projekata). 

 

Ovaj odjel čine ukupno 2 zaposlenika.  

 

Plan za 2019. godinu je da se Koprivnički poduzetnik prijavi na natječaje iz sljedećih 

programa Europske unije: Interreg Central Europe, Erasmus+, Interreg V-A HU-HR, Interreg 

Danube Transnational i Interreg Europe i to kao partner. Otvaranjem programa Koprivnički 

poduzetnik će se uključiti u segmentu vezanom za poduzetništvo.  

 

Planirano je prijaviti se na natječaje kako slijedi: 

 

NAZIV PROGRAMA NOSITELJ PARTNER 

INTERREG CENTRAL EUROPE - 1 

ERASMUS + - 1 

INTERREG V-A HU-HR - 2 

DANUBE TRANSNATIONAL 

PROGRAMME 

- 1 

INTERREG EUROPE  - 1 

 

 

U 2019. godini ovaj odjel, pored već prethodno određenih poslova, u 2019. dodatno će 

provoditi sljedeće aktivnosti:  

 

Marketing poduzeća: 

 

Kako je zaposlenica zadužena za marketing i PR unutar Odjela općih i zajedničkih poslova na 

porodiljnom dopustu, marketing poduzeća voditi će se unutar ovog odjela. Pod ovom 

aktivnošću podrazumijeva se uređivanje web stranica, izrada priopćenja za medije, planiranje 

i ugovaranje medijskih kampanja. 

 

2.1.3.1. Projekti u provedbi 

 

U provedbi je trenutno 6 projekata kako slijedi: 

 

1. Partnerstvo za sve 2 
 

Natječaj na koji se projekt prijavio: Europski socijalni fond - Lokalne inicijative za 

poticanje zapošljavanja – faza III (otvoreni poziv) 

Naziv projekta: Partnerstvo za sve 2 

Project Acronym: Partnerstvo za sve 2 

Prijavitelj i partneri: PORA, Koprivnički poduzetnik d.o.o., Koprivničko – križevačka 

županija, HZZ Križevci, HGK Koprivnica, HOK Koprivnica  

Kratki opis projekta s ciljem: Opći cilj projekta „PARTNERSTVO ZA SVE 2“ je 

doprinijeti zapošljivosti dugotrajno nezaposlenih, žena i mladih do 29 godina na tržištu 

rada Koprivničko-križevačke županije (KKŽ) kroz provedbu inovativnih lokalnih 

inicijativa za poticanje zapošljavanja. Specifični cilj projekta je osigurati učinkovitu 
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provedbu važeće Strategije razvoja ljudskih potencijala Koprivničko-križevačke županije 

(SRLJP KKŽ) i održivo funkcioniranje Lokalnog partnerstva za zapošljavanje 

Koprivničko-križevačke županije (LPZ KKŽ).  

Vrijednost projekta: 2.018.639,13 kn 

Udio Kc poduzetnika: 237.301,95 kn (100%) 

Trajanje provedbe aktivnosti iz projekta koje provodi Koprivnički poduzetnik: 

01.12.2018. – 30.09.2019. 

Ukupno trajanje projekta: 30 mjeseci  
 

 

2. Mreža poduzetničkih potpornih institucija   
 

Natječaj na koji se projekt prijavio: „Razvoj mreže poduzetničkih potpornih institucija 

(PPI) putem Hrvatske agencije za malo gospodarstvo, inovacije i investicije (HAMAG-

BICRO)“ – pilot projekt 

Naziv projekta: Mreža poduzetničkih potpornih institucija  

Project Acronym: Mreža PPI  

Prijavitelj i partneri: Koprivnički poduzetnik d.o.o.   

Kratki opis projekta s ciljem: Cilj ovog projekta je kroz osnaživanje poduzetničko-

potpornog sustava kroz iskaz interesa i uspostavljanje mreže PPI-jeva u Hrvatskoj.  

Vrijednost projekta: 7.012.151,61 kuna  

Udio Kc poduzetnika: točan iznos će biti poznat nakon uspostavljanja mreže PPI-jeva i 

točnih aktivnosti 

Početak provedbe projekta: 24.1.2018. 

Trajanje projekta: 18 mjeseci  
 

 

 

3. RegionArts 
 

Natječaj na koji se projekt prijavio: INTERREG EUROPE 

Naziv projekta: Enhancing SME growth by the integration of Artists in ICT projects  

Akronim projekta: RegionArts 

Prijavitelj i partneri: Porto Polytechnic Institute /LP/, ASTER Stock Joint Consortium, 

Baltan Laboratories, Business and Cultural Development Centre, SERN (StartUp Europe 

Regions Network), University of Lapland, Molise Region, Koprivnički poduzetnik. 

Kratki opis projekta s ciljem: Cilj projekta je utjecati na povećanje razine povezanosti ICT 

industrija i poduzeća s umjetničim procesima kako bi se povećala razina inovativnosti u 

regijama projektnih partnera. 

Do sad su odrađena dva studijska putovanja s ciljem razmjene iskustva, razvila se 

metodologija za mapiranje kreativnih industrija i IT-a te je odrađen sastanak dionika u 

Koprivnici.  

Vrijednost projekta: 1,776,120.00 € 

Udio Koprivničkog poduzetnika: 158,470.00 € (85% financirano)  

Početak provedbe projekta: 01.06.2018. 

Trajanje projekta: 60 mjeseci 
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4. Everywhere international SME 

 

Natječaj na koji se projekt prijavio: INTERREG EUROPE 

Naziv projekta: Everywhere international SMEs 

Akronim projekta: EIS  

Prijavitelj i partneri: Hampshire County Council (UK), a Koprivnički poduzetnik je 

projektni partner. Ostali partneri su WSX Enterprise Ltd (UK), Central Denmark Region 

(DK), Central Denmark EU Office (DK), Donegal County Council (IE), Emilia – 

Romagna Region (IT), Regional Development Agency of Alentejo (PT) i Pomerania 

Development Agency Co. (PL).  

Kratki opis projekta: Cilj projekta je pružanje inovativne podrške SMEovima u njihovom 

rastu i razvoju  prema inozemnim tržištima. Cilj se planira postići uključivanjem 

regionalnih dioničara koji će pomoći partnerima na projektu kreirati i implementirati EIS 

alate. Ti alati će biti podloga za fazu 2 projekta u kojoj će se, kreirati akcijski planovi koji 

će služiti kao nadopuna i poboljšanje Operativnim programima vezanima uz pametnu 

specijalizaciju u zemljama sudionicama. 

Vrijednost projekta:  1.670.622,00 € 

Udio Koprivničkog poduzetnika: 92.319,00 € (85% financirano)  

Početak provedbe projekta: 01.01.2017. 

Trajanje projekta: 48 mjeseci 

 

5. Centar kreativne industrije – kreativni inkubator Sisak  
 

Natječaj na koji se projekt prijavio: 3a2.2 Razvoj poslovne infrastrukture  

Naziv projekta: Centar kreativne industrije – kreativni inkubator Sisak  
Prijavitelj i partneri: Grad Sisak (LP), Koprivnički poduzetnik d.o.o. (partner) 

Kratki opis projekta: Unaprijediti poduzetničku poslovnu infrastrukturu u gradu Sisku i 

Sisačko-moslovačkoj županiji povećanjem opsega i dostupnosti usluga poduzetničkih 

potpornih institucija kroz izgradnju i opremanje inkubatora.  

Vrijednost projekta:  12.367.567,80 kn (80%) 

Udio Koprivničkog poduzetnika: 482.888,53 kn  

Trajanje provedbe aktivnosti iz projekta koje provodi Koprivnički poduzetnik: 

23.10.2018. – 31.12.2019. 

Ukupno trajanje projekta: 25 mjeseci 

 

6. Izgradnja Inkubatora kreativnih industrija 

 

Natječaj na koji se projekt prijavio: 3a2.2 Razvoj poslovne infrastrukture  

Naziv projekta: Izgradnja Inkubatora kreativnih industrija   
Prijavitelj i partneri: Grad Koprivnica, Koprivnički poduzetnik d.o.o. (partner) 

Kratki opis projekta: Projekt obuhvaća izgradnju i opremanje zgrade Inkubatora kreativnih 

industrija u Koprivnici, u prostoru kompleksa sveučilišnog kampusa u vlasništvu Grada 

Koprivnice, u čijem se okruženju također razvija Sveučilište Sjever. 

Vrijednost projekta:  13.409.103,25 kn (100%) 

Udio Koprivničkog poduzetnika: 376.908,00 kn 

Početak provedbe projekta: 23.08.2017. 

Trajanje projekta: 24 mjeseci 
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2.1.4. Odjel za razvoj malog i srednjeg poduzetništva, obrtništva i obiteljskih 

poljoprivrednih gospodarstava 

 

U Odjel za razvoj malog i srednjeg poduzetništva, obrtništva i obiteljskih poljoprivrednih 

gospodarstava obavljaju se sljedeći komercijalni poslovi i to: 

 

 osmišljavanje  i izrada projekta za poduzetnike, obrtnike i OPG za financiranje u 

okviru državnih i međunarodnih natječaja 

 izrada poslovnih planova i investicijskih studija i drugih razvojnih ekonomsko 

financijskih programa i studija za potrebe poduzetništva 

 provedba projekata za poduzetnike, obrtnike i OPG 

 informiranje i pružanje konzalting usluga 

 

Sredstva za rad Odjela osiguravaju se iz subvencija Grada Koprivnice, iz subvencija iz 

proračuna (provedba projekata) i iz vlastitih prihoda. 

 

Ovaj odjel čini ukupno 4 zaposlenika.  

 

Plan izrade projekata za poduzetnike, obrtnike i plan prihoda po pojedinim natječajima  

je kako slijedi: 

 

R.br. Opis posla Broj projekata Procijenjeni prihod 

1. HAMAG BICRO zajmovi 10 50.000,00 

2.  Podrška poduzećima u zadovoljavanju 

norma u svrhu poboljšanja pristupa 

tržištima i povećanju konkurentnosti 

1 5.000,00 

3. Vaučeri 10 25.000,00 

4. Certifikatom proizvoda do tržišta 1 5.000,00 

5.  Izgradnja i opremanje proizvodnih 

kapaciteta MSP 
2 30.000,00 

 UKUPNO 24 115.000,00 

 

 

Plan izrade i provedbe projekata za OPG i Općine i plan prihoda je kako slijedi: 

 

R.br. Opis posla Broj projekata Procijenjeni prihod 

1. Mjera 4. prijava 4 26.000,00 

2.  Mjera 4. provedba 3 64.774,00 

3. Mjera 6. prijava 8 30.000,00 

4. Mjera 6. provedba 9 65.640,00 

5.  Zajmovi OPG 2 10.000,00 

6. LAG projekt provedba za Općinu 1 5.000,00 

 UKUPNO 27 201.414,00 

 

U 2019. godini ovaj odjel, pored već prethodno određenih poslova, u 2019. dodatno će 

provoditi sljedeće aktivnosti:  
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Savjetovanje poduzetnika: 

 

Koprivnički poduzetnik d.o.o., prije svega ima savjetodavnu ulogu u pomaganju poduzetnicima te 

će stoga svim poduzetnicima/obrtnicima nuditi savjetodavne usluge financiranje poduzetničkog 

poduhvata (bespovratna sredstva, kredit), administrativne procedure prilikom osnivanja poduzeća, 

minimalne tehničke uvjete koje pojedina djelatnost mora zadovoljiti, razlike u poslovanju između 

obrta i poduzeća i dr..  

 

Izrada poslovnih planova za samozapošljavanje: 

  

Na temelju Sporazuma o suradnji na promociji mjera aktivne politike zapošljavanja prema 

poslodavcima, te o partnerstvu za samozapošljavanje sklopljenim između Hrvatskog zavoda 

za zapošljavanje i potpornih institucija iz Koprivničko-križevačke županije, Koprivnički 

poduzetnik d.o.o. pomaže u izradi poslovnih planova za nezaposlene osobe 

koje se prijavljuju za dobivanje potpora za samozapošljavanje od Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje. 

 

 

 

3. FINANCIJSKI PLAN ZA 2019. GODINU 
 

3.1. Plan prihoda za 2019. godinu 

R.b. Naziv rashoda 
Ostvareno 

2016. 

Ostvareno 

2017. 

Neslužbeni 

rezultati za 

I-XI 2018 

Plan za 2019  

1. Prihodi od iznajmljivanja 133.677,00 168.706,00 151.853,69 159.872,00 

2. Prihodi od prodaje usluga 518.276,00 429.301,00 419.699,35 376.000,00 

3. Prihodi od refundacija 77.577,00 87.784,00 73.755,60 82.080,00 

4. 

Prihodi od državnih potpora – 

EU sredstva 168.880,00 268.512,00 289.509,50 770.141,00 

5. 

Prihodi od državnih potpora-

Grad Koprivnica 959.529,00 886.232,00 778.708,51 700.000,00 

6. 

Prihodi od kamata i ostalih 

financijskih prihoda 2.819,00 9.749,00 1.649,75 1.650,00 

  SVEUKUPNO PRIHODI 1.860.758,00 1.850.284,00 1.715.176,40 2.089.743,00 
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3.2. Plan rashoda za 2019. godinu 

Red. 

Br. Vrsta rashoda 

Ostvareno 

2016. 

Ostvareno 

2017. 

Projekcija I-

XI. 2018 PLAN 2019 

1. Troškovi materijala i energije 83.460,00 76.820,00 73.377,44 87.150,00 

2. Troškovi prodane robe 0,00 0,00 0,00 0,00 

3. Troškovi usluga 214.298,00 153.467,00 131.202,51 184.194,00 

4. Amortizacija 157.510,00 150.890,00 130.087,33 135.000,00 

5. Ostali rashodi poslovanja 130.362,00 209.982,00 285.034,44 333.296,00 

6. Troškovi osoblja 1.038.351,00 1.197.036,00 1.072.429,02 1.325.398,00 

7. Vrijednosno usklađivanje 0,00 0,00 0,00 0,00 

8. Financijski rashodi 29.610,00 52.457,00 19.854,77 21.093,00 

9. Izvanredni – ostali rashodi 0,00 0,00 0,00 0,00 

  UKUPNI RASHODI 1.653.591,00 1.840.652,00 1.711.985,51 2.086.131,00 

 

 

3.3. Financijski rezultat za 2019. godinu 

Prema planu prihoda i rashoda za 2019. godinu poduzeće Koprivnički poduzetnik d.o.o. u 

2019. godini ostvarilo bi dobit prije oporezivanja u iznosu od 3.612,00 kn. 

 

 

4. ZAKLJUČAK 

 

Prema planu, poduzeće Koprivnički poduzetnik d.o.o. u narednoj će 2019. godini održati: 

- 69 edukacija,  

- 2 konferencije 

- 322 sata savjetovanja poduzetnika, 

- Izraditi i provesti 26 projekata za poduzetnike 

- Izraditi i provesti 27 projekata za OPG 

- Izraditi 7 projekata za vlastite potrebe 

- Provoditi 6 projekata za vlastite potrebe 

- Održavati 2 Poduzetnička inkubatora 

 

Planirani rezultat poslovanja za 2019. godinu je dobit od 3.612,00 kn. 

 

 

 

 

Koprivnički poduzetnik d.o.o. 

Martina Golčić, direktorica 

prosinac 2018. god 


