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1. UVOD 

1.1. Osnovni podaci o poduzeću 

Enter Koprivnica d.o.o. poduzeće je u vlasništvu grada Koprivnice, osnovano sa osnovnom 

namjerom poticanja poduzetništva. Pravni oblik je društvo s ograničenom odgovornošću 

(d.o.o.). Društvom upravlja Uprava društva koju ujedno čini i direktorica Martina Mak, dipl. 

oec. Sjedište društva je u Koprivnici, Zrinski trg 1/I, dok se ured nalazi također u Koprivnici, 

Dravska ulica 17 i Trg dr. Žarka Dolinara 18. 

 

Enter Koprivnica upravlja s poduzetničkim inkubatorima, u kojem inkubirani poduzetnici 

dobivaju od Enter Koprivnica sustavno praćenje njihovog poslovanja, pomoć u rješavanju 

zahtjevnih poslovnih situacija, savjetovanje, radionice te povezivanje sa tržištem kako 

domaćim tako i stranim. Inkubacija traje tri godine u kojoj svaki poduzetnik u inkubatoru 

prema fazi razvoja u kojoj se nalazi koristi poticaje kroz povoljnije korištenje prostora, 

usluga, zajedničkih dvorana za sastanke i opreme, a isto tako ima priliku sudjelovati u svim 

programima koje organizira Enter Koprivnica.  

 

Enter Koprivnica osim navedenih aktivnosti obavlja i poslove poduzetničkog centra za sve 

poduzetnike, bez obzira jesu li u inkubatoru ili ne.  

 

Drugi najvažniji posao Entera Koprivnica je priprema dokumentacije za prijavu na EU 

fondove te ostale dokumentacije koja je potrebna poduzetnicima kao što su poslovni planovi, 

investicijske studije, dokumentacija za samozapošljavanje, dokumentaciju za ishođenje 

kredita i sl.  

 

Vizija poduzeća: Postati najbolja poduzetničko potporna institucija u regiji koja 

surađuje s uspješnim inozemnim institucijama i nudi napredne poslovne usluge startup 

poduzećima i postojećim poduzetnicima. . 

 

Misija: Informiranje, poticanje razvoja i zadovoljavanje potreba poduzetnika. 

 

Ciljevi djelovanja inkubatora: 

 besplatno korištenje dvorana za sastanke opremljenih multimedijalnom opremom  

 besplatan pristup internetu  

 registracija sjedišta poduzeća na adresi Poduzetničkih inkubatora  

 najam poštanskog sandučića  

 korištenje zajedničkih prostorija za rad (co-working prostor i dvorane za sastanke)  

 korištenje stručne pomoći u razvoju poduzetničke ideje  

 mentorske usluge prilikom pokretanja poslovanja te za vrijeme boravka u inkubatoru  

 najam strojeva za rad: laser, stroj za pakiranje, visokopodizni viličar, ručni viličar, 3D 

printera 

 

Ostale usluge za poduzetnike: 
 savjetodavne usluge te priprema projektne dokumentacije za natječaje za dodjelu 

bespovratnih sredstava iz programa ministarstva RH te fondova EU 

 priprema poslovnih planova, studija izvodljivosti, studija opravdanosti ulaganja  

 zaštita i upravljanje pravima intelektualnog vlasništva 

 priprema projekata za ruralni razvoj  
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 umrežavanje poduzetnika: B2B sastanci, povezivanje klijenata s potencijalnim 

investitorima, uvrštavanje u baze podataka, organizacija studijskih posjeta, prijenos 

znanja i primjera najbolje prakse, podrška u razvoju klastera, organizacija stručnih 

tematskih konferencija, pružanje svih detaljnih i potrebnih informacija.  

 Internacionalizacija poslovanja, pomoć, savjetovanje, povezivanje s tržištima na koja 

bi poduzetnici željeli širiti svoje poslovanje 

 Razvoj ideje do poslovnog koncepta, program za poduzetnike početnike 

 Pronalaženje izvora kapitala za poduzetnike ovisno o fazi zrelosti i potrebama 

 Zajednička promocija poduzetnika na državnoj razini i van države  

 

Ostale poslovi: 

 

 Planiranje i sudjelovanje u razvojnim planovima Grada Koprivnice u domeni 

gospodarstva 

 Izrada strategija razvoja  

 Aktivno sudjelovanje u razvoju novih inovativnih koncepata 

 Praćenje trendova u poslovanju na razini Eu i šire 

 Kreiranje i sudjelovanje u kreiranju nacionalnih politika, mjera i planova razvoja 

 Stvaranje preduvjeta za tehnološki razvoj kompanija 

 Rast kompetencija, znanja i vještina vlastitih ljudskih kapaciteta. 

 

Lokacija (poslovni prostor) poduzeća 
Usluga 'Poduzetnički inkubator' obavlja se u zgradi od 1441 m2, na lokaciji Trg dr. Žarka 

Dolinara 18, Koprivnica, te na lokaciji Dravska ulica 17, Koprivnica, površine od 1006 m2.  

 

1.2. Struktura i broj zaposlenih  

U poduzeću Enter Koprivnica d.o.o. na dan 31.12.2019. godine bilo je zaposleno 12 djelatnika 

na neodređeno i puno radno vrijeme.  

 

Struktura zaposlenika prema stručnoj spremi po godinama je sljedeća: 

 

Stručna sprema Broj 

zaposlenika 

31.12.2017. 

Broj 

zaposlenika 

31.12.2018. 

Indeks 

2018/2017 

Broj 

zaposlenika 

31.12.2019. 

Indeks 

2019/2018 

SSS 3 3 100 3 100 

VŠS 1 1 100 1 100 

VSS 9 8 88,89 8 100 

Ukupno  13 12 92,31 12 100 
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Slika 1. Organizacijska shema Enter Koprivnica 

 

OSNOVNA HIJERARHIJA ORGANIZACIJE 

 

 
 

1.3. Financiranje rada poduzeća  

Poduzeće Enter Koprivnica d.o.o. financira se : 

 Iz proračuna grada Koprivnice za potrebe pružanja usluga poduzetnicima 

 Iz državnog proračuna putem projektnog financiranja 

 Iz fondova EU – projekti za potporne poduzetničke institucije  

 Projekti EU za malo i srednje poduzetništvo 

 Pružanjem usluga na tržištu  

 Izrada natječajnih dokumentacija   

 Izrada investicijskih studija i poslovnih planova 

 Izrada strateških dokumenata, akcijskih planova te Planova ukupnog razvoja 

Općina 

 najam poslovnih prostora  

 otvorenje novih tržišta MSP 

 najam strojeva 3D printer, laserski graver, stroj za pakiranje i viličar, (po 

subvencioniranoj cijeni)  

 usluga kopiranja, najam dvorane i opreme (projektor) 

 

 

 

 

 

 

Uprava društva – 

1/01 

Voditelj odjela 

općih, zajedničkih 

poslova i upravljanje 

inkubatorima – 2/01

  

Voditelj odjela za 

EU fondove, 

edukacije i razvoj 

Grada Koprivnice – 

3/01 

Voditelj odjela za 

razvoj malog i 

srednjeg 

poduzetništva, 

obrtništva i obiteljskih 

poljoprivrednih 

gospodarstava - 4/01 



6 

 

1.4. Zakonska regulativa i strategije koji se odnose  na poslovanje poduzeća 

Enter Koprivnica 

 

Rad Enter Koprivnica d.o.o. za 2019. godinu doprinosi sljedećim strateškim dokumentima na 

EU, nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini: 

 Zakon o regionalnom razvoju Republike Hrvatske 

 Strategija regionalnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje do kraja 2020. godine 

 Strategija razvoja poduzetništva Republike Hrvatske 2013.-2020. 

 Županijska razvojna strategija 2014.-2020. Koprivničko- križevačke županije  

 Strategija razvoja Grada Koprivnice 2015-2020. 

 

Strategija razvoja Grada Koprivnice 
 

Grad Koprivnica donio je Strategiju razvoja grada Koprivnice 2015.-2020. u kojoj se jasno 

navode smjernice razvoja za područje malog i srednjeg poduzetništva koje Enter Koprivnica 

provodi ili sudjeluje u kreiranju mjera i aktivnosti. Taj je dokument izuzetno važan za plan 

aktivnosti koje se planiraju provesti, a definiraju smjer rada i razvoja malog i srednjeg 

poduzetništva. U strategiji je definirana uloga i aktivnosti Enter Koprivnica, a isto tako i 

postavljeni alati mjerenja učinkovitosti rada na postizanju zadanih ciljeva.  

 

U nastavku slijede najvažniji ciljevi koji se planiraju za razvoj malog i srednjeg 

poduzetništva, a za čije provođenje je predložen Enter Koprivnica: 

 

 

TEMATSKI 

CILJ EU2020 
INVESTICIJSKI CILJEVI GRADA 

KOPRIVNICE KOJI SE ODNOSE NA 

TEMATSKE CILJEVE 

VRSTA PODATAKA I OPIS 

 

Pametan rast 
Istraživanje i razvoj: suradnja između 

sektora; specifičan potencijal u privatnom 

sektoru; itd.  
Inovacijski potencijal kroz pametne 

specijalizacije 
Stvaranje klastera i mreža 

Broj istraživačkih institucija i sličnih tipova 

aktivnosti/usluga 
Broj poduzeća (velika, mala i srednja 

poduzeća) sa R&D aktivnostima i 

ulaganjima 
Broj tvrtki koje surađuju s istraživačkim 

institucijama 
Razvoj poduzetništva 
Malo i srednje poduzetništvo unutar 

regionalnog gospodarstva 
Turizam 

Broj aktivnih malih i srednjih poduzeća 
Broj zaposlenih u malom i srednjem 

poduzetništvu 
Opis glavnih industrijskih sektora  
Broj turističkih dolazaka/noćenja 
Situacija vezana uz glavne vrste turizma i 

kulturnu baštinu 
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2. REALIZACIJA PROGRAMA  RADA ZA 2019. GODINU 
 

 
Prema Strategiji razvoja Grada Koprivnice 2015.-2020. predviđene su i ostvarene sljedeće aktivnosti u 

2019.  godini: 

 

Osigurati dostupnost kapitala – Program osiguranja kapitala i likvidnosti 

poslovanja 
 

Za 2019. godini planirane su i ostvarene sljedeće aktivnosti: 

 

Aktivnosti: Plan 2019.  Ostvarenje 2019. 

 stalna komunikacija i 

informiranje MSP o 

uslugama koje nudimo  

 Izraditi najmanje 6 

dokumentacija za MSP 

za dobivanje jednog od 

kredita sa 

subvencioniranom 

kamatom (jeftiniji 

kapital) 

 10 MSP dobilo je 

savjete o koracima 

vezanim za potrebe 

kapitala 

 10 % MSP sa područja 

Grada informirano je o 

mogućnostima 

dostupnosti kapitala 

Subvencionirani dio 

Ukupno sati rada: 260 h 
 Predavanja i radionice: 

4 radionice/10 h - 40h 

 Savjetovanja: 10 

mjesečno/120 h 

 slanje informativnih 

vijesti o novim 

mogućnostima 

osiguranja kapitala - 

100h 

 

Komercijalni dio 

 Izrada dokumentacije 

za kredite: 10 prijava 

godišnje - prihod  

 

Subvencionirani dio 

Ukupno sati rada: 240 h 
 Predavanja i 

radionice: 2 

radionice/10 h - 20h 

 slanje informativnih 

vijesti o novim 

mogućnostima 

osiguranja kapitala - 

100h 

 Savjetovanja: 10 

mjesečno/120 h 

 

Komercijalni dio 

 Izrada dokumentacije 

za kredite: 14 prijava 

godišnje - prihod  

 

 

Plan je bio odraditi  sljedeće aktivnosti: 

- Edukacija: Osnove knjigovodstva malog poduzeća (edukaciju izvršiti vanjski 

suradnik) 

- Edukacija: Što poduzetnik mora znati o porezima? (edukaciju izvršiti vanjski 

suradnik) 

- Edukacija: Koraci za otvaranje poduzeća (edukaciju izvršiti Gordana Polančec – Volf) 

- Edukacija: Od hobija do vlastitog biznisa – 3 poduzetnika  

 

U sklopu ove aktivnosti odrađeno je sljedeće: 

 U siječnju 2019. održana radionica „Crowdfunding – malim uplatama do 

realizacije poslovne ideje“. Radionicu je održao Zoran Rajn, osnivač prve hrvatske 

crowdfunding platforme. 

 U ožujku 2019. održana je edukacija pod nazivom „Kako do najpovoljnijih zajmova 

i kredita za poljoprivrednike?“. Radionicu su održali djelatnici Enter Koprivnica.   



8 

 

 Izrađena su 2 poslovna plana za dobivanje kreditnih sredstava HAMAG BICRO, 12 

poslovnih planova za dobivanje kreditnih sredstava za OPG-ovce  i 5 poslovnih plana 

za povlačenje sredstava od HZZ-a za samozapošljavanje. 

 

 

Informiranje i veće povlačenje Eu sredstava – EU sredstva za rast i razvoj  
 

Za 2019. godini planirane su i ostvarene sljedeće aktivnosti: 

 

Aktivnosti: Plan 2019.  Ostvarenje 2019.  

 Informiranje o 

dostupnosti sredstava 

iz EU fondova 

 Izrada prijava za Eu 

sredstva za MSP- 

najmanje 10 prijava 

 Provedba mjera 

sufinanciranja izrade 

dokumentacije za 

MSP – 10 prijava 

 Koordinacija 

poduzetnika i Grada 

Subvencionirani dio 

 

Ukupno sati rada:  810 h 

 Predavanja i radionice: 

4 radionice/10h – 40 h 

 Savjetovanja: 20 

mjesečno/ 1h – 240 h 

 1 koordinacija Grada i 

poduzetnika - 30h 

 sudjelovanje i provedbi 

mjere sufinanciranja 

izrade dokumentacije za 

MSP – 100 h   

 izrada dokumentacije za 

EU Enter Koprivnica – 

6 projekata - 400h 

 

Komercijalni dio 

 Izrada dokumentacije za 

EU za MSP: 14 prijava 

godišnje – prihod 

 Izrada dokumentacije za 

EU iz Programa ruralni 

razvoj: 14 prijava 

godišnje – prihod 

 Provedba projekata iz 

EU za MSP: 2 projekta 

– prihoda 

 Provedba projekta iz 

Programa ruralni 

razvoj: 13 projekata - 

prihod 

Subvencionirani dio 

 

Ukupno sati rada:  830 h 

 Predavanja i 

radionice: 1 

radionica/10h – 10 h 

 Savjetovanja: 20 

mjesečno/240 h 

 1 koordinacija Grada 

i poduzetnika - 30h 

 sudjelovanje i 

provedbi mjere 

sufinanciranja izrade 

dokumentacije za 

MSP – 150 h   

 izrada dokumentacije 

za EU Enter 

Koprivnica – 5 

projekata - 400h 

 

Komercijalni dio 

 Izrada dokumentacije 

za EU za MSP: 6 

prijava godišnje – 

prihod 

 Izrada dokumentacije 

za EU iz Programa 

ruralni razvoj: 0 

prijava godišnje – 

prihod 

 Provedba projekata iz 

EU za MSP: 1 projekt 

– prihoda 

 Provedba projekta iz 

Programa ruralni 

razvoj: 12 projekata - 

prihod 
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Plan je bio odraditi  sljedeće aktivnosti: 

 Prezentacije natječaja za dobivanje bespovratnih sredstava iz fondova EU – za 

MSP-ove (prezentaciju održava tim Enter Koprivnica sukladno tome kako se 

pojedini natječaji otvore kontinuirano tijekom godine) 

 Prezentacija o dostupnosti sredstava iz EU fondova – RURALNI razvoj 

(prezentaciju održava tim Enter Koprivnica sukladno tome kako se pojedini 

natječaji otvore kontinuirano tijekom godine) 

 Radionica „Kako se računovodstveno prati korištenje EU fondova i 

bespovratnih sredstava“ (edukaciju izvršiti vanjski suradnik, edukacija će se 

organizirati dva puta godišnje) 

 

U sklopu ove aktivnosti odrađeno je sljedeće: 

 U siječnju gradonačelnik Mišel Jakšić zajedno sa zamjenicom gradonačelnika 

Ksenijom Ostriž održali su sastanak s poduzetnicima u Inkubatoru 

 U studenom u suradnji s Act Grupom organizirano predstavljanje programa „Erasmus 

za mlade (nove) poduzetnike“ 

 Izrađeno je 6 projektnih dokumentacija za poduzetnike te je izvršena provedba jednog 

projekata za poduzetnike i 12 projekata za OPG. 

 

 

Povećanje interesa za poduzetništvo – START-UP programi 

 

Za 2019. godini planirane su i ostvarene sljedeće aktivnosti: 

 

Aktivnosti: Plan 2019.  Ostvarenje 2019  

 Treninzi i 

savjetovanja  

 Promotivne kampanje 

 Organizacija 

konferencija/događaja 

 Kontinuirano praćenje 

strukture poduzetnika 

na području 

Koprivnice, potreba 

istog i potreba za 

dodatnim 

djelatnostima 

Subvencionirani dio 

 

Ukupno sati rada:  3180 h 
 Predavanja i radionice:  

52 radionice/50h – 2600 

h 

 Promotivne kampanje: 2 

godišnje – 200 h 

 Organizacija 

konferencija: 1 godišnje 

– 80 h 

 Praćenje i analiza, 

savjetovanja: godišnje - 

300 h 

 

Subvencionirani dio 

 

Ukupno sati rada:  2880 h 
 Predavanja i 

radionice:  46 

radionice/50h – 2300 

h 

 Promotivne kampanje: 

2 godišnje – 200 h 

 Organizacija 

konferencija: 1 

godišnje – 80 h 

 Praćenje i analiza, 

savjetovanja: godišnje 

- 300 h 
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Plan je bio odraditi  sljedeće aktivnosti: 

 Organizacija u suradnji sa Sveučilištem Sjever: praksa studenata  

 Set radionica izrade poslovnog plana/Start-up akademija (Boot camp) – 2 

BOOT CAMP-a (ukupno 48 radionica) - financirano iz projekta Partnerstvo za 

sve 2 

 Radionica internacionalizacije poslovanja - screening i savjetovanje (provodi 

direktorica Martina Golčić u suradnji s Europskom poduzetničkom mrežom)  

 Program obilježavanja tjedna EU projekata – travanj 

 Program obilježavanja Globalnog tjedna poduzetništva (učenici srednjih škola 

i studenti – listopad) 

 Događaji za promicanje poduzetništva povodom obilježavanja Dana Grada 

Koprivnice   

 

U sklopu ove aktivnosti odrađeno je sljedeće: 

 

 od 14. siječnja do 5. srpnja – trajanje radionica - Odrađene Set radionica izrade 

poslovnog plana/Start-up akademija (Boot camp) – 2 BOOT CAMP-a (ukupno 46 

radionica) - financirano iz projekta Partnerstvo za sve 2.  

 u travnju je održano Obilježavanje tjedna EU projekata  

 u travnju održana konferencija „Design Your Future konferencija“ sa sljedećim 

temema: Kako napustiti stalni posao i odvažiti se na poduzetništvo, Kako postati 

konkurentan, Održivo poslovanje kroz samozapošljavanje, brendiranje i prilagodbu 

tržištu 

 U studenom održano je promicanje poduzetništva povodom obilježavanja Dana Grada 

Koprivnice  tako da je organiziran Hot Chair sa gradonačelnikom, Mišelom Jakšićem i 

zamjenicom gradonačelnika, Ksenijom Ostriž 

 promotivne kampanje vršili smo slanjem newslettera na mail adrese poduzetnika te 

putem Facebooka, LinkedIn-a, Instagrama i putem web stranice Enter Koprivnica i 

Grada Koprivnice. 
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Pokrenuti inovativno poduzetništvo – BE INNOVATIVE   
 

Za 2019. godini planirane su i ostvarene sljedeće aktivnosti: 

 

 

Aktivnosti: Plan 2019.   Ostvarenje 2019.  

 Informiranje, 

educiranje kroz javne 

tribine, susrete, 

prezentacije kako bi 

se znanstvena 

zajednica i velike 

tvrtke otvorile prema 

suradnji s MSP – 6 

B2B susreta 

 Potaknuti 1 suradnju 

MSP i znanstvene 

institucije i velikih 

poduzeća 

 informiranje i 

organizacija radionica 

i edukacija o 

inovativnom 

poduzetništvu s 

ciljem povećanja 

inovativnih 

poduzetnika u Gradu 

Subvencionirani dio 

Ukupno sati rada:  630h 

 Predavanja i radionice: 

8 radionice/12h – 96 h 

 Organizacija 

konferencija: 2 godišnje 

– 160 h 

 Organizacija natjecanja 

– codefest 1 godišnje – 

200 h 

 Organizacija 6 B2B 

susreta velikih poduzeća 

i znanstvene zajednice s 

MSP – 100 h  

 Ostvarena 1 suradnja 

između MSP i 

znanstvene institucije i 

velikih poduzeća – 50 h 

 Savjetovanja: 2 

mjesečno/1h - 24h 

 

Komercijalni dio 

 Predavanje  i radionice: 

15 radionica - prihod 

 

 

Subvencionirani dio 

Ukupno sati rada:  420h 

 Predavanja i 

radionice: 3 

radionice/12h – 36 h 

 Organizacija 

konferencija: 2 

godišnje – 160 h 

 Organizacija 

natjecanja – codefest 

1 godišnje – 200 h 

 Savjetovanja - 2 

mjesečno/1h - 24 h 

 

Komercijalni dio 

 Predavanje  i 

radionice: 15 

radionica - prihod 

 

 

 

Plan je bio odraditi  sljedeće aktivnosti: 

 IT radionica – Linux, SQL + C#, app Android, C++ 

 IT radionice – IoT (kontinuirano tijekom godine, otprilike 15 radionica) - prihod 

 Organizacija Hackathon natjecanja (Codefest) – ožujak/travanj/svibanj 

 Oranizacija 2 Boot camp konferencije – s gostima predavačima, a s ciljem motiviranja 

mladih na samozapošljavanje – svibanj i srpanj 

 Hour of Code (programiranje) – prosinac 

 Suradnja s FOI – Digitrans radionica (digitalno poslovanje) + AIESEC predavanje  

 Edukacija: Suradnja s poduzećem Konekta – edukacija o samomotivaciji za 

poduzetništvo i samozapošljavanje  
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 edukacija: Kreativni gradovi (provodi Hrvatski klaster kreativnih i kulturnih industrija 

dva puta godišnjem i to u svibnju i studenom) 

 

 Suradnja s Osijek Softvare City-om – organizacija radionice: STEM KITEENS 

(djevojčice programiraju)  

 

 Organizacija 1 radionice na temu kriptovaluta  

 

 Organizacija edukacije u suradnji s CROWDFUNDING CROATIA  

 

 Organizacija edukacije u suradnji s investitorom Vedranom Blagusom: Mogućnosti 

investiranja (SOUTH CENTRAL VENTURES) 

 

U sklopu ove aktivnosti odrađeno je sljedeće: 

 

 U siječnju održana radionica STEM Kittens – Girl Power in IT u suradnji s Osijek 

Software Cityjem i Pučkim otvorenim učilištem Koprivnica 

 U veljači je u suradnji s obrtom Konekta organizirano predavanje KC: Usudi se, 

pokreni se.  Kako ostvariti svoje potencijale? 

 U periodu od ožujka do rujna organizirali smo IT radionice Internet of Things u 

svakodnevnom životu 

 U svibnju organizirano Hackathon natjecanja (Codefest) 

 u srpnju održana konferencija “Taste the idea – food&tech bootcamp konferencija” sa 

sljedećim temama: Food marketing in digital age, Živjeti od bloganja, Rast i razvoj 

pod utjecajem tehnologije, Food Photograpy. 

 u studenom je održana edukacija “Predstavi sebe i svoj biznis u 60 sekundi – stvori 

pobjednički pitch” u suradnji s Marinom Kolar & obrtom Konekta 

 u studenom u suradnji s Večernjim listom i Gradom Koprivnica organizirana 

konferencija “Digitalna Poslovna Hrvatska – Digitalno poduzetništvo” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



13 

 

 Poboljšati kapacitete MSP za istraživanje i razvoj    

 

Za 2019. godini planirane su sljedeće aktivnosti: 

 

Aktivnosti: Plan 2019.  Ostvarenje 2019.  

 Radionice 

predstavljanje dobre 

prakse – 2 godišnje / 

10 sudionika 

 pripremljen 1 projekt 

koji se tiče 

savjetovanja 

poduzetnika 

(savjetovanje za 

ulaganje u R&D) 

Subvencionirani dio 

Ukupno sati rada:  184 h 

 Predavanja i radionice: 1 

radionice/10h – 10 h 

 Savjetovanja: 2 mjesečno/ 

1h – 24 h 

 Izrada projekta za 

savjetovanje poduzetnika 

– 1 projekt – 150 h 

 

 

 

Subvencionirani dio 

Ukupno sati rada:  182 h 

 Predavanja i 

radionice: 2 

radionice/10h – 20 h 

 Izrada projekta za 

savjetovanje 

poduzetnika – 1 

projekt – 150 h 

 Savjetovanja - 1 

mjesečno/1h - 12 h 

 

 

Plan je bio odraditi sljedeće aktivnosti: 

 

 organizacija radionice o važnosti istraživanja i razvoja u poduzećima u suradnji s 

Jasminom Ranilović 

 stvarati konekcije i povezivati inovativne poduzetnike sa centrima znanja i tehnologija 

 povezivanje s tehnoloških parkovima i inkubatorima u sjeverozapadnoj Hrvatskoj u 

HUB (Digital Innovation HUB) s ciljem jačanja kapaciteta MSP-ova u svrhu jačanja 

digitalne transformacije  

 

Odrađene su sljedeće aktivnosti: 

 u sklopu Boot campa održana radionica „Istraživanje i razvoj – hrana budućnosti“, 

predavač Jasmina Ranilović 

 u sklopu Boot campa održana radionica „Inovacije u proizvodnji hrane“, predavač 

Bojan Šarkanj 

 Ostvareno povezivanje s Tehnološko-inovacijskim centrom Međimurje i Tehnološkim 

parkom Varaždin  u DIH NORTH HUB s ciljem jačanja kapaciteta MSP-ova u svrhu 

jačanja digitalne transformacije.  

 

Za izvršenje aktivnosti iz Strategije razvoja Grada Koprivnice ukupno je utrošeno 4.552 

sati rada. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14 

 

Poslovi upravljanja Poduzetničkim inkubatorima 
 

Za 2019. godini planirane su i ostvarene sljedeće aktivnosti: 

 

Aktivnosti: Plan 2019.  Ostvarenje 2019. 

 Održavanje i čišćenje 

zgrada 

 Administrativni 

poslovi vezani uz 

Poduzetničke 

inkubatore i stanare 

 Održavanje 

individualnih i 

grupnih sastanaka sa 

stanarima 

 Provedba Growth 

programa kod stanara 

 Mentorstvo i 

savjetovanje start-up 

stanara 

Subvencionirani dio 

Ukupno sati rada:  4668 h 

 Održavanje i čišćenje 

zgrada: godišnje 3.012 

h 

 Administrativni poslovi: 

godišnje 1004 h 

 Individualni sastanci sa 

20 stanara: 1 mjesečno/ 

1h/po stanaru – 240 h 

 Grupni sastanci: 2 

godišnje/6h – 12 h 

 Internacionalizacija 

poslovanja - 150 h 

 Mentorstvo i 

savjetovanje: godišnje – 

250 h 

Komercijalni dio 

 Najam poslovnog 

prostora u Inkubatoru 

 Najam co-working 

paketa usluga 

 Najam dvorana za 

sastanke 

 Najam strojeva 

Subvencionirani dio 

Ukupno sati rada:  5164 h 

 Održavanje i čišćenje 

zgrada: godišnje 

3.514 h 

 Administrativni 

poslovi: godišnje 

1004 h 

 Individualni sastanci 

sa 20 stanara: 1 

mjesečno/ 1h/po 

stanaru – 240 h 

 Grupni sastanci: 1 

godišnje/6h – 6 h 

 Internacionalizacija 

poslovanja - 150 h 

 Mentorstvo i 

savjetovanje: 

godišnje – 250 h 

Komercijalni dio 

 Najam poslovnog 

prostora u Inkubatoru 

 Najam co-working 

paketa usluga 

 Najam dvorana za 

sastanke 

 Najam strojeva 

 

 

Plan je bio odraditi svakodnevna mentorstva start-up stanara, te održavanje grupnih i 

individualnih sastanaka sa istima. 

 

U sklopu ove aktivnosti odrađeno je sljedeće: 

 Konstantno svakodnevno održavanje i čišćenje zgrada Poduzetničkih 

inkubatora 

 Svakodnevni administrativni poslovi vezani uz Poduzetničke inkubatore 

 Svakodnevno su se vršila mentorstva i savjetovanja stanara Poduzetničkih 

inkubatora. Njihovi problemi su pronalazak novih kupaca, problemi oko 

pronalaženja financijskih sredstava, problemi oko naplate svojih potraživanja, 

problemi oko pronalaska adekvatne radne snage 

 U siječnju kroz projekt „VET Schools Partnership Network“ učenici iz 

Njemačke dobili priliku upoznati inkubirane poduzetnike. 
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 Promocija ulaganja u poslovne zone Grada Koprivnice  

 

Za 2019. godini planirane su i ostvarene sljedeće aktivnosti: 

 

Aktivnosti: Plan 2019.  Ostvarenje 2019.  

 Razvoj usluga za 

poduzetnike u 

Poslovnim zonama 

 Izrada projekata za 

nadogradnju 

poduzetničke 

infrastrukture 

Subvencionirani dio 

Ukupno sati rada:  250 h 
Predstavljanje poslovnih zona 

Grada po gostovanjima – 

200h 

Izrada projekata godišnje - 50 

h 

Subvencionirani dio 

Ukupno sati rada:  260 h 
Predstavljanje poslovnih 

zona Grada po 

gostovanjima – 100h 

Izrada projekata godišnje - 

160 h 

 

 

Plan je bio sudjelovati u izradi projektne dokumentacije za natječaje koji se odnose na razvoj 

poslovnih zona, njihovu promociju u suradnji s Gradom Koprivnica.  

 

U sklopu ove aktivnosti odrađeno je sljedeće: 

 Prilikom razgovora sa zainteresiranim poduzetnicima za kupnju zemljišta i širenja 

svog poslovanja vršila se promocija poslovnih zona i prezentirane prednosti kupnje 

zemljišta u zonama. 

 Izrađena su 4 poslovna plana za poduzetnike koji su se javili na Javni natječaj za 

prodaju ili osnivanje prava građenja na zemljištu u Poduzetničkoj zoni Dravska.  

 

 

Sudjelovanje na razvoju projekata Grada Koprivnice 

 

Za 2019. godini planirane su i ostvarene sljedeće aktivnosti: 

 

Aktivnosti: Plan 2019.  Ostvarenje 2019.  

Sudjelovanje u razvoju 

projekata Grada Koprivnice 

koji se odnose na 

poduzetništvo. 

 

Subvencionirani dio 

Ukupno sati rada:  488 h 
Sudjelovanje na predavanjima, 

radionicama: 4 radionice/2h – 

8 h 

Savjetovanja i razvoj 

projekata: 40 h mjesečno – 480 

h 

Subvencionirani dio 

Ukupno sati rada:  618 h 
Sudjelovanje na 

predavanjima, radionicama: 

2 radionice/2h – 4 h 

Savjetovanja i razvoj 

projekata: 40 h mjesečno – 

480 h 

Pregled dokumentacije 

nepovratne subvencije Grad – 

67 prijava – 2h – 134 h 

 

 

Plan Enter Koprivnica d.o.o.  bio je sudjelovanje u razvoju projekta koje će inicirati Grad 

Koprivnica a odnose se na razvoj poduzetništva. Plan je bio sudjelovati u izradi kataloga 

investicija Grada Koprivnice te sudjelovati u promociji istog. Enter Koprivnica d.o.o. 

sudjelovat će i u provedbi Programa mjera poticanja razvoja poduzetništva Grada Koprivnice 

kroz pregled pristiglih prijava za javni natječaj. 
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U sklopu ove aktivnosti odrađeno je sljedeće: 

 provjera pristigle dokumentacije od poduzetnika za bespovratna sredstva u sklopu 

Javnog poziva za podnošenje prijava za dodjelu nepovratnih subvencija iz Programa 

mjera poticanja razvoja poduzetništva na području Grada Koprivnica. Ukupno je 

pregledano i ocjenjeno 67 pristiglih prijava. 

 

Na provedbu aktivnosti vezanih uz Poduzetnički inkubator, poslovne zone i ostalo 

utrošeno je 6.042 sati rada. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



17 

 

3. REALIZACIJA PROGRAMA RADA PO ODJELIMA 

3.1.1. Uprava 

 

Uprava društva sastoji se od jednog člana i to Direktora društva koji samostalno vodi i planira 

cjelokupno poslovanje društva. 

 

U odjelu Uprave društva obavljaju se sljedeći poslovi: 

 

 poslovi upravljanja društvom 

 poslovi interne kontrole društva   

 tajničko – administrativni poslovi za direktora 

 protokolarni poslovi. 

 

Sredstva za rad Odjela osiguravaju se iz subvencija Grada Koprivnice i iz subvencija iz 

proračuna (provedba projekata). 

 

U 2019. godini ovaj odjel, pored već prethodno određenih poslova, dodatno je provodio 

sljedeće aktivnosti:  

 

Provedba EU projekata: 

 

Direktorica koja djeluje u ovom odjelu sudjelovala je u provedbi sljedećih projekta: 

- Izgradnja inkubatora kreativnih industrija   

- Centar kreativne industrije – kreativni inkubator Sisak  

- Everywhere international SME's  

- RegionArts  

- ECOS4IN 

 

Izrada projekata: 

 

Direktorica je sudjelovali  u izradi projekta CBE-DDRS i projekta CB-DIP koji su prijavljeni 

na natječaj Interreg V-A Hungary-Croatia Co-operation Programme 2014-2020, u izradi 

projekta Usluge za MSP-ove putem PPI ENTER KOPRIVNICA prijavljen na natječaj Usluge 

za MSP-ove putem poduzetničkih potpornih institucija, u izradi projekta INTER - GEN 

NORTH prijavljen na program UIA Urban Innovative Actions i u izradi projekta US GRANT 

prijavljen na program Public affairs Zagreb. 

 

Savjetovanje poduzetnika: 
 

Enter Koprivnica d.o.o., prije svega ima savjetodavnu ulogu u pomaganju poduzetnicima te je 

stoga svim poduzetnicima/obrtnicima nudila savjetodavne usluge financiranja poduzetničkog 

poduhvata (bespovratna sredstva, kredit), administrativne procedure prilikom osnivanja poduzeća, 

minimalne tehničke uvjete koje pojedina djelatnost mora zadovoljiti, razlike u poslovanju između 

obrta i poduzeća i dr..  
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Mentorstvo i savjetovanje stanara Inkubatora: 

 

Stanarima inkubatora, prema potrebi, pružalo se mentorstvo i savjetovanje u svim fazama 

njihova poslovanja. Održavali su se individualni sastanci sa svakim stanarom barem dva puta 

u godini, a prema potrebi s nekim stanarima i jednom mjesečno, ovisno o njihovom razvoju 

poslovanja.  

 

Sudjelovanje u projektima i programima Grada Koprivnice: 

 

Direktorica je sudjelovala u projektima koje provodi Grad Koprivnica, a koji su vezani uz razvoj 

gospodarstva Grada Koprivnice.   

 

 

3.1.2. Odjel općih, zajedničkih poslova i upravljanje inkubatorima 

 

U Odjelu općih, zajedničkih poslova i upravljanje Inkubatorima obavljaju se sljedeći poslovi: 

 

 administrativni, kadrovski, financijski i računovodstveni poslovi 

 upravljanje sa poslovnim prostorima inkubatora kao i svi poslovi vezani za 

poduzetničke inkubatore   

 pravni poslovi 

 marketing 

 razvoj ljudski potencijala 

 pohrana službenih dokumenata 

 provedba jednostavne i javne nabave za Društvo 

 ostali uredski poslovi potrebni za zakonito poslovanje Društva.  

 

Sredstva za rad Odjela osiguravaju se iz subvencija Grada Koprivnice, iz subvencija iz 

proračuna (provedba projekata) i iz vlastitih prihoda. 
 

Ovaj odjel čini ukupno 5 zaposlenika.  

 

U 2019. godini ovaj odjel, pored već prethodno određenih poslova, provodio je sljedeće 

aktivnosti:  

 

Provedba EU projekata i izvještavanje: 

 

Zaposlenici koji rade u ovom odjelu sudjelovali su u provedbi sljedećih projekta poduzeća 

Enter Koprivnica: 

- Izgradnja inkubatora kreativnih industrija (Aldijana Matić Horvat, Kristina Penzar Kolarić),  

- Centar kreativne industrije – kreativni inkubator Sisak (Aldijana Matić Horvat) 

- Everywhere international SME's (Kristina Penzar Kolarić, Sanja Premec) 

- RegionArts (Kristina Penzar Kolarić, Aldijana Matić Horvat) 

- ECOS4IN (Kristina Penzar Kolarić, Aldijana Matić Horvat, Hrvoje Pavleš, Sanja Premec).  

 

Osim provedbe projekata zaposlenici su vršili izvještavanje za sve projekte koji se provode 

unutar poduzeća i izvještavanje za projekte koji su odobreni poduzetnicima koji su ugovorili 
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Enter Koprivnica za izvještavanje istih.  

 

Plan i realizacija provedbe projekata za poduzetnike, obrtnike i plan prihoda je kako slijedi: 

 

R.br. Opis posla 

Broj 

projekata 

plan 

Procijenjeni 

prihod plan 

Broj 

projekata 

realizacija 

Ostvareni 

prihod 

1. IKT provedba projekata 2 60.000,00 0 0,00 

 

 

Provedba IKT projekata za poduzetnike prebacuje se u 2020. godinu pošto su poduzetnici 

Odluke o financiranju projekta od Ministarstva gospodarstva tek zaprimili u studenom ove 

godine. 

 

 

Praćenje i prikupljanje statističkih podataka: 

 

Unutar odjela vršilo se praćenje, prikupljanje i analiza statističkih podataka vezanih uz 

poduzetništvo i obrtništvo Grada Koprivnice te stanare u Poduzetničkim inkubatorima. 

 

 

Sudjelovanje u provedbi Programa mjera poticanja razvoja poduzetništva Grada 

Koprivnice: 

 

Sudjelovanje u provedbi Programa provodilo se kroz pregled pristiglih prijava na Javni poziv 

za podnošenje prijava za dodjelu nepovratnih subvencija iz Programa mjera poticanja razvoja 

poduzetništva na području Grada Koprivnice. Pregledano je ukupno 67 pristiglih prijava. 
 

Savjetovanje poduzetnika Grada Koprivnice: 
 

Enter Koprivnica d.o.o., prije svega ima savjetodavnu ulogu u pomaganju poduzetnicima te je 

stoga svim poduzetnicima/obrtnicima nudila savjetodavne usluge financiranja poduzetničkog 

poduhvata (bespovratna sredstva, kredit), administrativne procedure prilikom osnivanja poduzeća, 

minimalne tehničke uvjete koje pojedina djelatnost mora zadovoljiti, razlike u poslovanju između 

obrta i poduzeća i dr..  

 

Izrada projekata: 

 

Djelatnici iz ovog odjela sudjelovali su u razvijanju i izradi projekata za vlastite potrebe i 

razvijanju i izradi projekata za poduzetnike/obrtnike. 

 

Sudjelovali su u izradi projekta CBE-DDRS i projekta CB-DIP koji su prijavljeni na natječaj 

Interreg V-A Hungary-Croatia Co-operation Programme 2014-2020 te u izradi projekta 

Usluge za MSP-ove putem PPI ENTER KOPRIVNICA prijavljen na natječaj Usluge za MSP-

ove putem poduzetničkih potpornih institucija. 

 

Za klijente djelatnici su izrađivali koncept projekta za prijavu na natječaj B Light Grant 

Shema.  
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Marketing poduzeća: 

 

Kako je zaposlenica zadužena za marketing i PR unutar Odjela općih i zajedničkih poslova 

bila na porodiljnom dopustu, marketing poduzeća vodio se do listopada unutar Odjela za EU 

fondove, edukacije i razvoj Grada Koprivnice. Povratkom djelatnice aktivnosti marketinga 

poduzeća ponovno su se provodili unutar ovog Odjela. Pod ovom aktivnošću podrazumijeva 

se uređivanje web stranica, izrada priopćenja za medije, planiranje i ugovaranje medijskih 

kampanja. 

 

Izrada poslovnih planova za prijavu na Javni natječaj za prodaju ili osnivanje prava 

građenja na zemljištu u Poduzetničkim zonama Dravska i Radnička: 

 

Djelatnici ovog odjela izradili su 1 poslovni plana za prijavu poduzetnika na Javni natječaj za 

prodaju ili osnivanje prava građenja na zemljištu u Poduzetničkim zonama Dravska i 

Radnička objavljen od strane Grada Koprivnice. Izrada poslovnog plana poduzetniku se nije 

naplatila već je poduzetnik kroz izradu primio potporu male vrijednosti. 

 

3.1.2.1. Poduzetnički inkubatori 

 

Poduzetnički inkubator potencijalnim poduzetnicima pruža sljedeće usluge: 

 korištenje poslovnog prostora po subvencioniranoj cijeni uz korištenje besplatnog 

interneta, dvorana za sastanke i multimedijalne opreme 

 izrada poslovnih planova, investicijskih studija i druge dokumentacije, po 

subvencioniranim cijenama 

 registracija sjedišta poduzeća na adresi Poduzetničkog inkubatora 

 najam poštanskog sandučića 

 korištenje zajedničkih prostorija za rad (co-working prostori) 

 korištenje stručne pomoći u razvoju poduzetničke ideje 

 mentorske usluge prilikom pokretanja poslovanja te za vrijeme boravka u 

inkubatoru 

 najam strojeva za rad: laser, stroj za pakiranje, visokopodizni viličar, ručni 

viličar, 3D printer. 

U 2019. godini u Poduzetničkim inkubatorima ukupno je 38 poduzeća/obrta koristilo poslovni 

prostor te je isto 38 poduzeća/obrta koristilo co-working prostor i najam poštanskog sandučića.  

 

U sljedećoj tablici donosimo broj poduzeća koja su boravila u Poduzetničkom inkubatoru u 

zadnje 4 godine: 

 

Godina 2016. 2017. 
Indeks 

2017/2016 
2018. 

Indeks 

2018/2017 
2019. 

Indeks 

2019/2018 

Broj 

poduzeća 
35 35 100 37 105,71 38 102,70 

 

 

Poduzetnički inkubator Dravska 

 

U 2019. godini Poduzetnički inkubator na adresi Dravska ulica 17 redovito se održavao te su 

se tijekom godine iznajmljivali prostori u Inkubatoru prema raspoloživosti istih. 
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Uz održavanje inkubatora, stanarima inkubatora, prema potrebi, pružalo se mentorstvo i 

savjetovanje u svim fazama njihova poslovanja.  

 

 Poduzeća/obrti koja su koristila prostor u Poduzetničkom inkubatoru Dravska na dan 

01.01.2019. godine: 

 
Red. broj Naziv poduzeća / obrta 

1. Arhiv pro d.o.o.  

2. Wrhovski d.o.o. 

3. Bioquanta d.o.o. 

4. Luna safety j.d.o.o. 

5. San Marco j.d.o.o. 

6. Marija Kovačević, ured ovlaštenog geodete 

7. JIM Transporti d.o.o. 

8. Sana Delikatese d.o.o. 

9. Meridian trade d.o.o. 

10. EURO TONER j.d.o.o. 

11. KONTRALIHT obrt 

12. The Dark Den j.d.o.o. 

13. Lapicor d.o.o. 

14. TH PROJEKT d.o.o. 

15. APEA obrt 

16. Kockasto d.o.o. 

17. POBIS d.o.o. 

18. MarBella obrt za uljepšavanje 

19. Marisha studio d.o.o. 

20. Kreativna točka obrt za dizajn 

21. Codebox d.o.o. 

22. EMERKATO  d.o.o. 

23. KseVita Centar, obrt za savjetovanje i usluge 

24. MARCUS LOGISTIKA d.o.o. 

25. PIXEL INDUSTRY d.o.o. 

26. NANODIY d.o.o. 

27. AUTENTIK d.o.o. 

28. Evijan j.d.o.o. 

29. Obrt za prijevoz, trgovinu i usluge LOGISTIKA ŠURIĆ 

30. EL EN Logistika d.o.o. 

31. ECOMISSION d.o.o. 

32. LIGHT BULB CREATIVITY, obrt za promidžbu i usluge 

 

 

 Novoosnovana poduzeća/obrti koja su u 2019. godini ušli u Poduzetnički inkubator kao 

korisnici poslovnog prostora: 

 

Red. broj Naziv poduzeća / obrta 

1. Studio Julijana, obrt za usluge 

2. Zagrljaj, obrt za poduku, izdavaštvo i proizvodnju 

3. JIT Logistika j.d.o.o. 

4. EKO TRADE COMMERCE j.d.o.o. 

5. Krezić d.o.o. 
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 Poduzeća/obrti koji su na dan 31.12.2019. godini koristili co-working prostor i najam 

poštanskog sandučića: 

 
Red. broj Naziv poduzeća / obrta 

1. Katar  j.d.o.o. 

2. Media-Plus, obrt za usluge i promidžbu 

3. Media grupa j.d.o.o. 

4. LI – TA KC j.d.o.o. 

5. GOIN j.d.o.o. 

6. LAVA, obrt za trgovinu i usluge 

7. TERRA FOOD d.o.o. 

8. NULLBIT d.o.o. 

9. ZONE j.d.o.o. 

10. VARGOVIC j.d.o.o. 

11. KseVita Centar 

12. Karlo trgovina j.d.o.o. 

13. TVA – KC j.d.o.o. 

14. MARIJO j.d.o.o. 

15. DIVIT Trans KC j.d.o.o. 

16. FELA d.o.o. 

17. Konsera j.d.o.o. 

18. Produkcija i ideja j.d.o.o. 

19. Donnel j.d.o.o. 

20. Kreativne strategije j.d.o.o. 

21. Pharma Balance j.d.o.o. 

22. Ortopendija Đundić j.d.o.o. 

23. European Finance Services d.o.o. 

24. PowerTrax d.o.o. 

25. Sakura Ventures d.o.o. 

26. Mobile Solutions d.o.o. 

27. Maro Max d.o.o. 

28. Amal d.o.o. 

29. Nanodiy Global d.o.o. 

30. Berisha gradnja d.o.o. 

31. Bridge Austria d.o.o. 

32. Bridge Turkey d.o.o. 

33. Dion64 International d.o.o. 

34. Nobility Diamonds d.o.o. 

35. Diro International d.o.o. 

36. Prizma Consalting i Art, obrt za savjetovanje, zastupanje i usluge 

37. Vrtne priče j.d.o.o. 

38. Trgovački obrt Mikro Centar 

 

 

 Poduzeća/obrti koja su koristila prostor u Poduzetničkom inkubatoru Dravska na dan 

31.12.2019. godine: 
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Red. broj Naziv poduzeća / obrta 

1. Arhiv pro d.o.o.  

2. Wrhovski d.o.o. 

3. Luna safety j.d.o.o. 

4. JIM Transporti d.o.o. 

5. Sana Delikatese d.o.o. 

6. EURO TONER j.d.o.o. 

7. POLGRAD d.o.o. 

8. The Dark Den j.d.o.o. 

9. Lapicor d.o.o. 

10. TH PROJEKT d.o.o. 

11. POBIS d.o.o. 

12. MARCUS LOGISTIKA d.o.o. 

13. NANODIY d.o.o. 

14. Evijan j.d.o.o. 

15. Obrt za prijevoz, trgovinu i usluge LOGISTIKA ŠURIĆ 

16. ECOMISSION d.o.o. 

17. Studio Julijana, obrt za usluge 

18. Zagrljaj, obrt za poduku, izdavaštvo i proizvodnju 

19. JIT Logistika j.d.o.o. 

20. EKO TRADE COMMERCE j.d.o.o. 
21. Krezić d.o.o. 

22. LIGHT BULB CREATIVITY, obrt za promidžbu i usluge 

 

Popunjenost Poduzetničkog inkubatora Dravska na dan 31.12.2019. godine je sljedeća: 

 

Prizemlje Površina u m2 U korištenju da/ne 

Ured 1 13,75 da 

Ured 2 21,89 da 

Ured 3 13,70 da 

Ured 4 36,27 da 

Ured 5 13,10 da 

Ured 6 13,10 da 

Ured 7 13,10 da 

Ured 8 13,10 da 

Ured 9 13,55 da 

Ured 10 13,50 da 

Ured 11 13,55 ne 

Ured 12 25,00 da 

Ured 13 8,20 da 

Co-working prostor 40,00 da 
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1.kat Površina u m2 U korištenju da/ne 

Ured 1 13,10 da 

Ured 2 13,10 da 

Ured 3 13,10 da 

Ured 4 34,30 da 

Ured 5 9,80 da 

Ured 6 14,60 ne 

Ured 7 27,60 da 

Ured 8 27,00 ne 

Ured 9 13,50 da 

Ured 10 13,50 da 

Ured 11 13,00 da 

Ured 12 50,50 da 

Uredi Enter 35,70 da 

 

 

2.kat Površina u m2 U korištenju da/ne 

Ured 1 13,80 da 

Ured 2 26,45 da 

Ured 3 24,20 da 

Ured 4 11,80 ne 

Ured 5 13,00 da 

Ured 6 13,00 da 

Ured 7 13,00 da 

Ured 8 13,00 da 

Ured 9 36,50 da 

 

Poduzetnički inkubator Taraščice 

 

Kako prostor Poduzetničkog inkubatora koji se nalazi na adresi Taraščice 19 više nije bio 

potreban zbog izgradnje novog inkubator, ugovor o zakupu tog prostora je raskinut 

28.02.2019., te zgrada vraćena na korištenje Udruženju obrtnika Koprivnica. 

 

Inkubator kreativnih industrija 

 

Zgrada Inkubatora kreativnih industrija na adresi Trg dr. Žarka Dolinara 18 je dana 

17.10.2019. godine dobila Uporabnu dozvolu te je Grad Koprivnica 30.10.2019. godine novu 

zgradu Inkubatora dao na upravljanje Enteru Koprivnica. 

Enter Koprivnice je  raspisati javni natječaj za zakup poslovnih prostora unutar tog inkubatora 

te su svi stanari koji su se prijavili na natječaj smješteni u svoje nove prostore.  

 

 Poduzeća/obrti koja su koristila prostor u Inkubatoru kreativnih industrija na dan 

31.12.2019. godine: 
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Red. broj Naziv poduzeća / obrta 

1.  ECS EUROCOMPUTER SYSTEMS d.o.o. 

2. Wrhovski d.o.o. 

3. GIS d.o.o. 

4. Internet Jelovnik d.o.o. 

5. Kreativna točka, obrt za promidžbu i uskuge 

6. CINOBER, obrt za računalno programiranje 

7. WebLink, obrt za računalno programiranje i promidžbu 

8. Marisha Studio d.o.o. 

9. Beyond Pines, obrt za video i foto 

10. Photo Adria j.d.o.o. 

11. AUTENTIK d.o.o. 

12. Krezić d.o.o. 

13. Bruno Marđetko 

 

 

 Poduzeća/obrti koji su na dan 31.12.2019. godini koristili co-working prostor i najam 

poštanskog sandučića: 

 
Red. broj Naziv poduzeća / obrta 

1. Shoshin Spirit d.o.o. 

2. Imperium Labs, obrt za računalno programiranje 

3. APEA, obrt za edukaciju, promidžbu i proizvodnju 

4. PAF, obrt za promidžbu i Internet usluge 

5. Fresh Studio, obrt za dizajn, promidžbu i video 

6. Greenbird Mediacal d.o.o. 

7. Copyright Codes d.o.o. 

8. Pullmann d.o.o. 

 

 

Popunjenost Inkubatora kreativnih industrija na dan 31.12.2019. godine je sljedeća: 

 

Prizemlje Površina u m2 U korištenju da/ne 

Ured 1 18,94 da 

Ured 2 19,38 da 

Ured 3 19,25 da 

Ured 4 18,60 da 

Ured 5 19,08 ne 

Uredi Enter 44,79 da 

 

1.kat Površina u m2 U korištenju da/ne 

Ured 1 38,65 da 

Ured 2 18,92 da 

Ured 3 19,38 da 

Ured 4 19,38 da 

Ured 5 19,25 da 

Ured 6 19,08 da 

Ured 7 19,08 da 

Ured 8 24,09 da 

Ured 9 13,70 da 
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3.1.3. Odjel za EU fondove, edukacije i razvoj Grada Koprivnice 

 

U Odjelu za EU fondove, edukacije i razvoj Grada Koprivnice obavljaju se sljedeći 

subvencionirani poslovi: 

 razvijanje i izrada razvojnih projekata za poduzetništvo Grada 

 razvijanje i izrada projekata za vlastite potrebe za financiranje u okviru 

državnih i međunarodnih natječaja 

 provedba, financijsko upravljanje, praćenje i vrednovanje odobrenih vlastitih 

projekata financiranih iz državnih i/ili međunarodnih natječaja 

 organizacija i provedba edukacija, seminara i prezentacija 

 

Sredstva za rad Odjela osiguravaju se iz subvencija Grada Koprivnice i iz subvencija iz 

proračuna (provedba projekata). 

 

Ovaj odjel čine ukupno 2 zaposlenika.  

 

 

Marketing poduzeća: 

 

Kako je zaposlenica zadužena za marketing i PR unutar Odjela općih i zajedničkih poslova 

bila na porodiljnom dopustu, marketing poduzeća sve do njezina povratka s porodiljnog 

dopusta vodio se unutar ovog odjela. Pod ovom aktivnošću podrazumijeva se uređivanje web 

stranica, izrada priopćenja za medije, planiranje i ugovaranje medijskih kampanja. 

 

 

3.1.3.1. Izrađeni projekti 

 

 

U tablici ispod prikazan je plan prijave na pojedine EU programe i ostvarenje u 2019. godini: 

 

Naziv programa 
Plan 

Nositelj 

Plan 

Partner 

Ostvareno 

nositelj 

Ostvareno 

partner 

Interreg central europe 0 1 0 0 

Erasmus + 0 1 0 0 

Interreg V-A HU-HR 0 2 0 2 

Danube transnational programme 0 1 0 0 

Interreg Europe  0 1 0 0 

Usluge za MSP-ove putem PPI 0 0 1 0 

UIA Urban Innovative  Actions 0 0 0 1 

Public affairs Zagreb 0 0 1 0 

UKUPNO 0 6 2 3 

 
U nastavku su ukratko navedene informacije o prijavljenim projektima. 
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1. CBC DIP 

Program na koji se projekt prijavio: Interreg Cross- border Co-operation Programme 

Naziv projekta: Cross-border cooperation Digital Investment Platform 

Akronim projekta: CBC DIP 

Prijavitelj i partneri: KGI Nonprofit Kft 

Enter Koprivnica Ltd 

Kratki opis projekta s ciljem: Cilj je upotreba IKT tehnologija u pružanju osnovnih 

informacija o županijama koje će koristiti investitori, učinkovitiji radni odnosi zbog razmjene 

dobre prakse i prijenosa znanja, identificirani zajednički regionalni interesi i pravci razvoja. 

Ideja partnera je stvoriti platformu iz zajedničke regije kako bi se regionalni, poput 

„Eurostata“ statističkih podataka, organizirali i formirali podatkovni centri za prikupljanje i 

ažuriranje tih podataka kako bi bili vidljivi i korisni za potencijalne investitore. 

Vrijednost projekta: 299.998,98 € 

Udio Enter Koprivnica: 123.107,86 € (41,04 %) 

Trajanje projekta: 20 mjeseci 

STATUS: prijavljen, čeka se odluka 

 

 

2. CBE DDRS 

Program na koji se projekt prijavio: Interreg Cross- border Co-operation Programme 

Naziv projekta: Cross-border educational co-operation – developing digital & robotic skills 

in the age od 9-14 

Akronim projekta: CBE –DDRS 

Prijavitelj i partneri: KGI Nonprofit Kft., Enter Koprivnica Ltd. 

Kratki opis projekta s ciljem: Ovim projektom mladi ljudi mogu steći konkurentsku 

prednost na upoznavanje potencijala robotike i digitalnih tehnologija uz pomoć LEGO® 

obrazovnih rješenja prakse. Ovi tečajevi pružaju praktična iskustva, studenti trebaju istražiti 

osnovne STEM (znanost, tehnologija, Inženjerstvo, matematika) pojmovi i povezuju ih sa 

stvarnim pojavom. Ove lekcije pružaju različite sadržaje iskustva učenja, uključujući vođenje 

učenja i podučavanja problema, koja se odnose izravno na učenike, stvarna pitanja i 

zapažanja. 

Vrijednost projekta: 249.894,08 € 

Udio Enter Koprivnica: 99.909,29 € (15%) 

Trajanje projekta: 20 mjeseci 

STATUS: prijavljen, čeka se odluka 

 

3. USLUGE ZA MSP-OVE PUTEM PPI ENTER KOPRIVNICA 

Program na koji se projekt prijavio: Operativni program „Konkurentnost i kohezija 2014.-

2020“  

Naziv projekta: Usluge za MSP-ove putem PPI ENTER Koprivnica 

Prijavitelj i partneri: Enter Koprivnica 

Kratki opis projekta s ciljem: Glavni problem koji se projektom želi riješiti jest nedostatnost 

usluga informiranja za MSP-ove u Koprivničko-križevačkoj županiji s ciljem olakšavanja 

pristupa poslovnim znanjima, vještinama te stručnoj podršci. Ciljne skupine će biti MSP-ovi u 

svim stupnjevima razvoja. Projekt koji se prijavljuje se sastoji od 3 skupa aktivnosti koji 

doprinose smanjenju asimetrije informacija među MSP-ovima, osiguravanju podrške 

poslovanja poduzetnicima te stvaranje povoljnijeg okruženja za rast i razvoj poduzetništva u 

Koprivničko – križevačkoj županiji.  
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Vrijednost projekta: 597.426,20 HRK 

Udio Enter Koprivnica: 448.069,65 HRK (75%) 

Trajanje projekta: 18 mjeseci 

STATUS: odobren 

 

4. INTER - GEN NORTH 

Program na koji se projekt prijavio: UIA Urban Innovative  Actions 

Naziv projekta: Intergenerational Technology Driven Wellbeing Urban Area North 

Akronim projekta: INTER – GEN NORTH 

Prijavitelj i partneri: Grad Koprivnica, Grad Čakovec, Grad Varaždin, Enter Koprivnica, 

Mariška -klub za starije, APOS – Agencija za poticajnu stanogradnju Koprivnica, Sveučilište 

Sjever, Njirić plus arhitekti d.o.o., Tehnološki park Varaždin (TPV), Tehnološko inovacijski 

centar Međimurje (TICM) 

Kratki opis projekta s ciljem: Ovim projektom želimo promijeniti gledište i pristup lokalnih 

zajednica prema demografskim promjenama i poduzeti mjere kako bi se umanjili učinci 

demografskih promjena, sve u rasponu odgovornosti i mogućnosti koje zajednice imaju. 

Stvaranjem lokalnih programa i koncepata bavljenja demografskom promjenom, stvarajući 

međugeneracijski prostor koji će djelovati kao živi laboratorij, kreirajući „silver economy 

HUB“ želi se povećati kapacitet projektnih partnera i dionika u ovoj temi. Cilj je stvoriti 

zajednički urbanistički pristup koji će se kopirati i lako implementirati u različite gradove i 

zajednice u zemlji i u Europi, što će na kraju povećati međugeneracijsku komunikaciju i 

dobrobit svih građana, a posebno starijih dok će 

mladim poduzetnicima omogućiti stvaranje proizvoda i usluga namijenjenih starijima. 

 

Vrijednost projekta: 4.989.661,50 € 

Udio Enter Koprivnica: 533.113.00  € (10,68%) 

Trajanje projekta: 36 mjeseci 

STATUS: prijavljen, čeka se odluka 

 

5. US GRANT 

Program na koji se projekt prijavio: Public affairs Zagreb, Small grants program 

Naziv projekta: FOOD TECH camp 

Akronim projekta: FOOD TECH camp 

Prijavitelj i partneri: Enter Koprivnica d.o.o. 

Kratki opis projekta s ciljem: FOOD TECH camp sastoji se od dvodnevnog programa koji 

povezuje hrvatske proizvođače hrane i bilja (većinu njih sa Gradske tržnice) i ostale osobe 

koji rade s hranom (IT stručnjake, dizajnere, nutricioniste, molekularne i nano biologe, 

inženjere za hranu).  U projekt će biti uključeni multidisciplinarni stručnjaci koji su uključeni 

u donošenje odluka i javne ustanove odgovorne za rast i razvoj lokalnih poduzeća te će 

kreirati nova poslovna rješenja na stvarnim slučajevima i poslovnim problemima. Kao 

potencijalni rezultat projekta ističe se razvoj start-upova, kao i razvoj mogućnosti za ostanak 

mladih ljudi u ruralnim područjima, novi domaći i internacionalni kontakti, nove mogućnosti 

za suradnju s Podravskom i udrugama. 

Vrijednost projekta: 9.996.00 $ 

Udio Enter Koprivnica:  
Trajanje projekta: 3 dana 

STATUS: odobren 
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3.1.3.2. Projekti u provedbi 

 

U 2019. godini u provedbi je bilo 7 projekata kako slijedi: 

 

1. Partnerstvo za sve 2 
 

Natječaj na koji se projekt prijavio: Europski socijalni fond - Lokalne inicijative za 

poticanje zapošljavanja – faza III (otvoreni poziv) 

Naziv projekta: Partnerstvo za sve 2 

Project Acronym: Partnerstvo za sve 2 

Prijavitelj i partneri: PORA, Enter Koprivnica d.o.o., Koprivničko – križevačka županija, 

HZZ Križevci, HGK Koprivnica, HOK Koprivnica  

Kratki opis projekta s ciljem: Opći cilj projekta „PARTNERSTVO ZA SVE 2“ je 

doprinijeti zapošljivosti dugotrajno nezaposlenih, žena i mladih do 29 godina na tržištu 

rada Koprivničko-križevačke županije (KKŽ) kroz provedbu inovativnih lokalnih 

inicijativa za poticanje zapošljavanja. Specifični cilj projekta je osigurati učinkovitu 

provedbu važeće Strategije razvoja ljudskih potencijala Koprivničko-križevačke županije 

(SRLJP KKŽ) i održivo funkcioniranje Lokalnog partnerstva za zapošljavanje 

Koprivničko-križevačke županije (LPZ KKŽ).  

Vrijednost projekta: 2.018.639,13 kn 

Udio Enter: 237.301,95 kn (100%) 

Trajanje provedbe aktivnosti iz projekta koje provodi Enter Koprivnica: 01.12.2018. – 

30.09.2019. 

Ukupno trajanje projekta: 30 mjeseci  
 

 

2. Mreža poduzetničkih potpornih institucija   
 

Natječaj na koji se projekt prijavio: „Razvoj mreže poduzetničkih potpornih institucija 

(PPI) putem Hrvatske agencije za malo gospodarstvo, inovacije i investicije (HAMAG-

BICRO)“ – pilot projekt 

Naziv projekta: Mreža poduzetničkih potpornih institucija  

Project Acronym: Mreža PPI  

Prijavitelj i partneri: Enter Koprivnica d.o.o.   

Kratki opis projekta s ciljem: Cilj ovog projekta je kroz osnaživanje poduzetničko-

potpornog sustava kroz iskaz interesa i uspostavljanje mreže PPI-jeva u Hrvatskoj.  

Vrijednost projekta: 7.012.151,61 kuna  

Udio Enter Koprivnica: 17.298,76 

Početak provedbe projekta: 24.1.2018. 

Trajanje projekta: 18 mjeseci  
 

 

3. RegionArts 
 

Natječaj na koji se projekt prijavio: INTERREG EUROPE 

Naziv projekta: Enhancing SME growth by the integration of Artists in ICT projects  

Akronim projekta: RegionArts 

Prijavitelj i partneri: Porto Polytechnic Institute /LP/, ASTER Stock Joint Consortium, 

Baltan Laboratories, Business and Cultural Development Centre, SERN (StartUp Europe 

Regions Network), University of Lapland, Molise Region, Enter Koprivnica. 
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Kratki opis projekta s ciljem: Cilj projekta je utjecati na povećanje razine povezanosti ICT 

industrija i poduzeća s umjetničkim procesima kako bi se povećala razina inovativnosti u 

regijama projektnih partnera. 

Vrijednost projekta: 1,776,120.00 € 

Udio Enter Koprivnica: 158,470.00 € (85% financirano)  

Početak provedbe projekta: 01.06.2018. 

Trajanje projekta: 60 mjeseci 

 

 

4. Everywhere international SME 

 

Natječaj na koji se projekt prijavio: INTERREG EUROPE 

Naziv projekta: Everywhere international SMEs 

Akronim projekta: EIS  

Prijavitelj i partneri: Hampshire County Council (UK), a Enter Koprivnica je projektni 

partner. Ostali partneri su WSX Enterprise Ltd (UK), Central Denmark Region (DK), 

Central Denmark EU Office (DK), Donegal County Council (IE), Emilia – Romagna 

Region (IT), Regional Development Agency of Alentejo (PT) i Pomerania Development 

Agency Co. (PL).  

Kratki opis projekta: Cilj projekta je pružanje inovativne podrške SMEovima u njihovom 

rastu i razvoju  prema inozemnim tržištima. Cilj se planira postići uključivanjem 

regionalnih dioničara koji će pomoći partnerima na projektu kreirati i implementirati EIS 

alate. Ti alati će biti podloga za fazu 2 projekta u kojoj će se, kreirati akcijski planovi koji 

će služiti kao nadopuna i poboljšanje Operativnim programima vezanima uz pametnu 

specijalizaciju u zemljama sudionicama. 

Vrijednost projekta:  1.670.622,00 € 

Udio Enter Koprivnica: 92.319,00 € (85% financirano)  

Početak provedbe projekta: 01.01.2017. 

Trajanje projekta: 48 mjeseci 

 

 

5. Centar kreativne industrije – kreativni inkubator Sisak  
 

Natječaj na koji se projekt prijavio: 3a2.2 Razvoj poslovne infrastrukture  

Naziv projekta: Centar kreativne industrije – kreativni inkubator Sisak  
Prijavitelj i partneri: Grad Sisak (LP), Enter Koprivnica d.o.o. (partner) 

Kratki opis projekta: Unaprijediti poduzetničku poslovnu infrastrukturu u gradu Sisku i 

Sisačko-moslovačkoj županiji povećanjem opsega i dostupnosti usluga poduzetničkih 

potpornih institucija kroz izgradnju i opremanje inkubatora.  

Vrijednost projekta:  12.367.567,80 kn (80%) 

Udio Enter Koprivnica: 482.888,53 kn  

Trajanje provedbe aktivnosti iz projekta koje provodi Enter Koprivnica: 23.10.2018. – 

1.12.2020. 

Ukupno trajanje projekta: 36 mjeseci 
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6. Izgradnja Inkubatora kreativnih industrija 

 

Natječaj na koji se projekt prijavio: 3a2.2 Razvoj poslovne infrastrukture  

Naziv projekta: Izgradnja Inkubatora kreativnih industrija   
Prijavitelj i partneri: Grad Koprivnica, Enter Koprivnica d.o.o. (partner) 

Kratki opis projekta: Projekt obuhvaća izgradnju i opremanje zgrade Inkubatora kreativnih 

industrija u Koprivnici, u prostoru kompleksa sveučilišnog kampusa u vlasništvu Grada 

Koprivnice, u čijem se okruženju također razvija Sveučilište Sjever. 

Vrijednost projekta:  13.409.103,25 kn (100%) 

Udio Enter Koprivnica: 376.908,00 kn 

Početak provedbe projekta: 23.08.2017. 

Trajanje projekta: 24 mjeseci 

 

7. Cross-border Ecosystem for Industry 4.0 

Natječaj na koji se projekt prijavio: INTERREG CENTRAL EUROPE 

Naziv projekta: Cross-border Ecosystem for Industry 4.0 

Akronim projekta: ECOS4IN 

Prijavitelj i partneri: Usti Region (Czech Republic), Università Cà Foscari Venezia (Italy), 

Pannon Novum Nyugat-duná ntúli Regionális Innovációs Nonprofit Kft. (Hungary), Business 

Upper Austria – OÖ Wirtschaftsa gentur GmbH (Austria), Enter Koprivnica d.o.o. (Hrvatska), 

FONDAZION E GIACOMO BRODOLINI (Italy), Bydgoska Agencja Rozwoju Regionalneg 

o (Poljska)  

Kratki opis projekta: Cilj projekta je razmjena iskustva među uključenim partnerima s 

ciljem uvođenja industrije 4.0 (naprednih tehnologija i proizvodnih procesa) u poslovne 

procese SMEova. Projektne aktivnosti uključuju izradu analize industrije 4.0 kroz detektiranje 

najboljih infrastruktura, najboljih praksi u Europi te potrebnih alata za uvođenje, izradu baze s 

podacima, provođenje pilot aktivnosti te na kraju izradu akcijskih planova u svakoj regiji. 

Vrijednost projekta:  1.465.050,00 € 

Udio Enter Koprivnica: 181.375,00€ (85% financirano)  

Trajanje projekta: 36 mjeseci 

 

3.1.4. Odjel za razvoj malog i srednjeg poduzetništva, obrtništva i obiteljskih 

poljoprivrednih gospodarstava 

 

U Odjel za razvoj malog i srednjeg poduzetništva, obrtništva i obiteljskih poljoprivrednih 

gospodarstava obavljaju se sljedeći komercijalni poslovi i to: 

 

 osmišljavanje  i izrada projekta za poduzetnike, obrtnike i OPG za financiranje u 

okviru državnih i međunarodnih natječaja 

 izrada poslovnih planova i investicijskih studija i drugih razvojnih ekonomsko 

financijskih programa i studija za potrebe poduzetništva 

 provedba projekata za poduzetnike, obrtnike i OPG 

 informiranje i pružanje konzalting usluga 

 

Sredstva za rad Odjela osiguravaju se iz subvencija Grada Koprivnice, iz subvencija iz 

proračuna (provedba projekata) i iz vlastitih prihoda. 
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Ovaj odjel čini ukupno 4 zaposlenika.  

 

 

Prijavljeni projekti: 

 

Pregled plana izrade projekata za poduzetnike, obrtnike i plana prihoda po pojedinim natječajima 

te ostvarenje istog je kako slijedi: 

 

R.br. Opis posla 

Broj 

projekata 

plan 

Procijenjeni 

prihod plan 

Broj 

projekata 

ostvarenje 

Ostvareni 

prihod 

1. HAMAG BICRO zajmovi 10 50.000,00 2 10.000,00 

2. 

Podrška poduzećima u zadovoljavanju 

norma u svrhu poboljšanja pristupa 

tržištima i povećanju konkurentnosti 
1 5.000,00 0 0,00 

3. Vaučeri 10 25.000,00 0 0,00 

4. Certifikatom proizvoda do tržišta 1 5.000,00 1 2.500,00 

5. 
Izgradnja i opremanje proizvodnih 

kapaciteta MSP 
2 30.000,00 0 0,00 

6. Tradicijski obrti 0 0,00 1 2.500,00 

7. 

Natječaj za poticanje razvoja prerade 

drva i proizvodnje namještaja 

Republike Hrvatske za 2019. godinu 
0 0,00 2 5.000,00 

8. 

Program „Razvoj malog i srednjeg 

poduzetništva i obrta na područjima 

naseljenim pripadnicima nacionalnih 

manjina“ za 2019. godinu 

0 0,00 2 5.000,00 

 UKUPNO 24 115.000,00 8 25.000,00 

 

Natječaj „Vaučeri“ nije bio objavljen u 2019. godini isto kao i natječaj “Izgradnja i opremanje 

proizvodnih kapaciteta MSP”. 
Natječaj „Podrška poduzećima u zadovoljavanju norma u svrhu poboljšanja pristupa tržištima 

i povećanju konkurentnosti” bio je otvoren u 2019. godini no nije bilo interesa od strane 

poduzetnika za prijavu na ovaj natječaj. 

 

Djelatnici su vršili i provedbu projekta iz natječaja Internacionalizacija poslovanja za klijenta Sonitus 

d.o.o.. 

 

Pregled plana izrade i provedbe projekata za OPG i Općine i plana prihoda te ostvarenje istog je 

kako slijedi: 

 

R.br. Opis posla 

Broj 

projekata 

plan 

Procijenjeni 

prihod plan 

Broj 

projekata 

ostvarenje 

Ostvareni 

prihod 

1. Mjera 4. prijava 4 26.000,00 0 0,00 

2.  Mjera 4. provedba 3 64.774,00 5 52.306,54 

3. Mjera 6. prijava 8 30.000,00 0 0,00 

4. Mjera 6. provedba 9 65.640,00 7 66.880,00 

5.  Zajmovi OPG 2 10.000,00 12 56.600,00 

6. LAG projekt provedba za Općinu 1 5.000,00 1 0,00 

 UKUPNO 27 201.414,00 25 175.786,54 
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Natječaji za mjere 4 i 6 nisu bili objavljeni u 2019. godini, već se objava istih očekuje 

početkom 2020. godine. 

 

 

U usporedbi s 2016., 2017. i 2018. godinom omjer izrađenih investicijskih studija i poslovnih 

planova  je sljedeći: 

 

Godina 2016 2017 
Indeks 

2017/2016 
2018 

Indeks 

2018/2017 
2019 

Indeks 

2019/2018 

Broj izrađenih 

poslovnih planova i 

investicijskih studija 

5 17 340 8 47,06 2 25 

 

 

U usporedbi s 2016., 2017. i 2018 godinom omjer izrađenih projekata za OPG i Općine je 

sljedeći: 

 

Godina 2016 2017 
Indeks 

2017/2016 
2018 

Indeks 

2018/2017 
2019 

Indeks 

2019/2018 

Broj izrađenih 

projekata za OPG 
6 29 483 22 76 12 55 

 

 

U 2019. godini ovaj odjel, pored već prethodno određenih poslova, u 2019. dodatno je 

provodio sljedeće aktivnosti:  

 

 

Savjetovanje poduzetnika: 

 

Enter Koprivnica d.o.o., prije svega ima savjetodavnu ulogu u pomaganju poduzetnicima te je 

stoga svim poduzetnicima/obrtnicima nudio savjetodavne usluge financiranja poduzetničkog 

poduhvata (bespovratna sredstva, kredit), administrativne procedure prilikom osnivanja poduzeća, 

minimalne tehničke uvjete koje pojedina djelatnost mora zadovoljiti, razlike u poslovanju između 

obrta i poduzeća i dr..  

 

Izrada poslovnih planova za samozapošljavanje: 

  

Na temelju Sporazuma o suradnji na promociji mjera aktivne politike zapošljavanja prema 

poslodavcima, te o partnerstvu za samozapošljavanje sklopljenim između Hrvatskog zavoda 

za zapošljavanje i potpornih institucija iz Koprivničko-križevačke županije, Enter Koprivnica 

d.o.o. pomaže u izradi poslovnih planova za nezaposlene osobe 

koje se prijavljuju za dobivanje potpora za samozapošljavanje od Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje. 

 

U 2019. godine izrađeno je 5 poslovnih planova za samozapošljavanje za dobivanje potpora 

od Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Vrijednost izrađenih poslovnih planova na tržištu 

iznosi 9.000,00 kuna, no taj iznos Enter Koprivnica nije naplatio poduzetnicima početnicima. 

 

U usporedbi s 2016., 2017. i 2018. godinom omjer izrađenih poslovnih planova za 

samozapošljavanje je sljedeći: 
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Godina 2016 2017 
Indeks 

2017/2016 
2018 

Indeks 

2018/2017 
2019 

Indeks 

2019/2018 

Broj izrađenih 

poslovnih 

planova 

6 3 50 5 166,67 5 100 

 

 

Izrada poslovnih planova za prijavu na Javni natječaj za prodaju ili osnivanje prava 

građenja na zemljištu u Poduzetničkim zonama Dravska i Radnička: 

 

Djelatnici ovog odjela izradili su ukupno 4 poslovna plana za prijavu poduzetnika na Javni 

natječaj za prodaju ili osnivanje prava građenja na zemljištu u Poduzetničkim zonama 

Dravska i Radnička objavljen od strane Grada Koprivnice. Izrada poslovnih planova 

poduzetnicima se nije naplaćivala već su poduzetnici kroz izradu primili potporu male 

vrijednosti. 
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4. GODIŠNJI FINANCIJSKI IZVJEŠTAJI 
 

4.1. Pregled prihoda 

Enter Koprivnica d.o.o. je u 2019. godini ostvario ukupni prihod u vrijednosti od 

2.262.509,00 kn što je za 3% više od ostvarenog prihoda u 2018. godini. 
 

R.

b. 

Vrsta prihoda Ostvareno 

2016. 

Ostvareno 

2017. 

Indeks 

2017/2016 

Ostvareno 

2018. 

Indeks 

2018/2017 

Ostvareno 

2019. 

Indeks 

2019/2018 

1. Prihod od prodaje 729.530 685.791 94 695.701 101,45 538.096 77,35 

2. Financijski prihodi 46 31 67,39 1.655 5.388,71 36.001 2.175,29 

3. Ostali prihodi 1.131.182 1.164.462 111,31 1.499.252 128,75 1.688.412 112,62 

 UKUPNI PRIHODI 1.860.758 1.850.284 99 2.196.608 118,72 2.262.509 103 

 

Prihodi od prodaje 
 

Društvo je ostvarilo prihode od prodaje u iznosu 538.096 kn koji se odnose na prihode od 

prodaje usluga u iznosu 245.099,10 kn, prihode od  iznajmljivanja u iznosu 188.968,56 kn, 

prihodi od refundacija plina, električne energije, vode, odvoza smeća, prijevoza i ostalo u 

iznosu 104.028,40 kn. 

 

Ostali prihodi 
 

Ostali prihodi odnose se na ispravka nenaplaćenih potraživanja u iznosu od 845,99 kn, 

prihode od dotacija, državne potpore i sl. u iznosu od 93.366,22 kn, prihodi od dotacija Grada 

Koprivnice u iznosu od 732.704,43 kn, prihode od EU projekata u iznosu od 857.956,87 kn, 

prihodi od kamata i sudskih troškova 775,36, ostali prihodi 2.762,47. 
 

Financijski prihodi 

 

Financijski prihodi iznose 36.001 kn, a odnose se na prihod od prodaje dugotrajne imovine. 
 

 

4.2. Pregled rashoda 

Ukupni rashod u 2019. godini ostvaren je u iznosu od 2.242.853,00 kn što je za 11,41% više u 

odnosu na 2018. godinu. U tablici ispod prikazana je struktura ukupnih rashoda po godinama: 
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R. 

B. 

Vrsta rashoda Ostvareno 

2016. 

Ostvareno 

2017. 

Indeks 

2017/2016 

Ostvareno 

2018. 

Indeks 

2018/2017 

Ostvareno 

2019. 

Indeks 

2019/2018 

1. Troškovi 

sirovina i 

materijala 

83.460 76.820 92,04 88.576 115,30 112.738 127,28 

2. Troškovi 

prodane robe 
0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 

3. Troškovi usluga 214.298 153.467 71,61 222.859 145,22 411.301 184,56 

4. Amortizacija 157.510 150.890 95,79 140.502 93,12 131.349 93,49 

5. Ostali rashodi 

poslovanja 
130.362 209.982 161,07 293.119 139,59 276.791 94,43 

6. Troškovi 

osoblja 

1.038.351 1.197.036 115,28 1.179.068 98,50 1.278.194 108,41 

7. Vrijednosno 

usklađivanje 

0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 

8. Financijski 

rashodi 

29.610 52.457 177,15 89.117 169,89 32.480 36,45 

  UKUPNI 

RASHODI 

1.653.591 1.840.652 111,31 2.013.241 109,38 2.242.853 111,41 

 

Materijalni troškovi 

Materijalni troškovi u 2019. godini sudjeluju s 23,36 % unutar strukture poslovnih rashoda 

Društva, te iznose 524.039 kn. Navedena se pozicija sastoji od troškova sirovina i materijala u 

iznosu od 112.738 kn i ostalih vanjskih troškova u iznosu 411.301 kn. 

Troškovi osoblja 

Troškovi osoblja su u 2019. godini iznosili su 1.278.194 kn, te sudjeluju u ukupnim 

rashodima Društva s 57,000 %. Prosječan broj zaposlenih na bazi sata rada u 2019. godini 

iznosio je 11. 

Troškovi amortizacije 

Troškovi amortizacije sudjeluju u strukturi ukupnih troškova sa 5,85 %, odnosno iznose 

131.349 kn. 

Ostali troškovi 

Ostali troškovi iznose 276.791 kn. 

Financijski rashodi 

Financijski rashodi iznose 32.480 kn, a odnose se na kamate prema banci i zatezne kamate u 

iznosu od 25.308, tečajne razlike i drugi rashodi u iznosu od 3.598 i vrijednosno usklađenje 

financijske imovine u iznosu od 3.574. 
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4.3. Financijski rezultat poslovanja 

Poduzeće je za 2019. godinu ostvarilo pozitivan rezultat poslovanja. Dobit (razlika između 

ukupnih prihoda i ukupnih rashoda) za razdoblje siječanj-prosinac 2019. godine iznosi 

19.655,24 kn. Obveza poreza na dobit za 2019. godinu iznosi 8.726,00 kn. Neto dobit iznosi 

10.929,24 kn. 

  

U tablici ispod prikazan je račun dobiti i gubitka za zadnje tri godine. 

 

 

E l e m e n t i 
Ostvareno 

2017. 

Ostvareno 

2018. 

Indeks 

2018/2017 

Ostvareno 

2019. 

Indeks 

2019/2018 

UKUPNI PRIHOD 1.850.284 2.196.608 118,72 2.262.509 103 

Prihod od prodaje 685.791,00 695.701 101.45 538.096 77,35 

Financijski prihod 31 1.655 5.388,71 36.001 2.175,29 

Ostali prihod 1.164.462 1.499.252 128,75 1.688.412 112,62 

UKUPNI RASHOD 1.840.652 2.013.241 109,38 2.242.853 111,41 

Troškovi sirovina i materijala 76.820 88.576 115,30 112.738 127,28 

Troškovi usluga 153.467 222.859 145,22 411.301 184,56 

Amortizacija 150.890 140.502 93,12 131.349 93,49 

Ostali rashodi poslovanja 209.982 293.119 139,59 276.791 94,43 

Troškovi osoblja 1.197.036 1.179.068 98,50 1.278.194 108,41 

Financijski rashodi 52.457 89.117 169,89 32.480 36,45 

Dobit prije oporezivanja 9.632 183.367 1.903,73 19.656 10,72 

Gubitak prije oporezivanja - - - - - 

Porez na dobit 6.996 25.119 369,05 8.726 34,74 

Dobit razdoblja 2.636 158.248 6.003,34 10.930 6,91 

 

 

4.4. Pregled bilance na dan 31.12.2019. 

4.4.1. Pregled Aktive 
 

Na dan 31.12.2019. godine ukupna aktiva poduzeća iznosi 2.607.446,00 kn i za 1,86% je niža 

nego 2018. godine.  
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R.B. POZICIJA AKTIVE 31.12.2017. 31.12.2018. 
INDEKS 

2018/2017 
31.12.2019. 

Indeks 

2019/2018 

A)  Potraživanja za upisani a 

neuplaćeni kapital 0 0 - 0 - 

B)  Dugotrajna imovina 1.817.527 1.750.933 96,34 1.634.294 93,34 

I. NEMATERIJALNA IMOVINA 8.022 4.795 59,77 2.357 49,16 

II. MATERIJALNA IMOVINA 1.493.997 1.408.597 94,28 1.294.396 91,89 

1. Zemljište 11.459 11.459 100 11.459 100 

2. Građevinski objekti 145.118 130.606 90 116.095 88,89 

3 Postrojenja i oprema 86.594 104.710 120,92 84.326 80,53 

4 Alati, pogonski inventar i transportna 

imovina 
9.698 0 - 0 - 

6. Ostala materijalna imovina  1.241.128 1.161.822 93,61 1.082.516 93,17 

III.  DUGOTRAJNA FINANCIJSKA 

IMOVINA 315.508 337.541 106,98 337.541 100 

1. Sudjelujući interesi (udjeli) 315.508 337.541 106,98 337.541 100 

C)  Kratkotrajna imovina 733.463 844.916 115,20 915.998 108,41 

I. POTRAŽIVANJA 609.531 838.985 137,64 881.836 105,11 

1. Potraživanja od kupaca 382.937 258.685 67,55 352.801 136,38 

2. Potraživanja od zaposlenih 2.166 2.213 102,17 2.213 100 

3. Potraživanja od države i drugih 

institucija 50.729 55.220 108,85 65.676 118,94 

4. Ostala potraživanja 173.699 522.867 301,02 461.146 88,20 

II. NOVAC U BANCI I BLAGAJNI 123.932 5.931 4,79 34.162 575,99 

D)   Plaćeni troškovi budućeg razdoblja 

i obračunati prihodi 69.736 61.055 87,55 57.154 93,61 

         

  UKUPNO AKTIVA 2.620.726 2.656.904 101,38 2.607.446 98,14 

 

 

Dugotrajna imovina 

Dugotrajna imovina iznosi 1.634.294 kn, a odnosi se na dugotrajnu nematerijalnu imovinu u 

iznosu 2.357 kn, materijalnu imovinu u iznosu 1.294.396 kn i financijsku imovinu u iznosu 

337.541 kn. Materijalna imovina sastoji se od zemljišta u iznosu 11.459 kn, građevinski 

objekti u iznosu od 116.095 kn, opreme u iznosu 84.326 kn, te ostale materijalne imovine u 

iznosu 1.082.516 kn. Financijska imovina odnosi se na udjele u povezanim poduzećima 

(Agencija Sjever dan) u iznosu 337.541 kn. 

Potraživanja 

Kratkotrajna potraživanja odnose se na potraživanja s rokom dospijeća od jedne godine. 

Kratkotrajna potraživanja iznose 881.836 kn. Potraživanja se odnose na potraživanja od 

države u iznosu 65.676 kn, potraživanja od zaposlenika u iznosu 2.213 kn, potraživanja od 

kupaca u iznosu 352.801 kn i ostala potraživanja u iznosu 461.146 kn. 

Novac na računu i u blagajni 

Stanje novca na žiro-računu i u blagajni  na dan 31.12.2019. godine iznosi 34.162 kn. 
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Plaćeni troškovi budućeg razdoblja i obračunati prihod 

Pozicija plaćenih troškova budućeg razdoblja i obračunatih prihoda odnosi se na plaćene 

troškove budućeg razdoblja i iznose 57.154 kn. 

 

4.4.2. Pregled pasive 
 

Ukupna pasiva poduzeća na dan 31.12.2019. godine iznosi 2.607.446,00 kn i niža je za 1,86% 

u odnosu na 2018. godinu. Sastoji se od kapitala i rezervi u vrijednosti od 841.336,00 kn, 

kratkoročnih obveza u iznosu od 802.724,00 kn te odgođenog plaćanja troškova i prihoda 

budućeg razdoblja u iznosu od 963.386,00 kn. 

 

R.B. POZICIJA PASIVE 31.12.2017. 31.12.2018. 
INDEKS 

2018/2017 
31.12.2019. 

INDEKS 

2019/2018 

A) Kapital i rezerve 672.270 830.407 123,52 841.336 101,32 

I. TEMELJNI KAPITAL 850.000 850.000 100 850.000 100 

II. ZADRŽANA DOBIT ILI 

PRENESENI GUBITAK -180.366 -177.841 98,60 -19.593 11,02 

1. Zadržana dobit   0 0 - 0 - 

2. Preneseni gubitak 180.366 177.841 98,60 19.593 11,02 

III.  DOBIT ILI GUBITAK 

POSLOVNE GODINE 2.636 158.248 6.003,34 10.929 6,91 

1. Dobit poslovne godine 2.636 158.248 6.003,34 10.929 6,91 

2. Gubitak poslovne godine 0 0 - 0 - 

B) Kratkoročne obveze 759.840 746.445 98,24 802.724 107,54 

1. Obveze prema bankama 533.599 444.958 83,39 462.544 103,95 

2. Obveze prema dobavljačima 52.149 120.206 230,50 140.446 116,84 

3. Obveze prema zaposlenicima 71.392 73.538 103,01 82.046 111,57 

4. Obveze za poreze, doprinose i 

slična davanja 102.607 105.685 103 103.554 97,98 

5. Ostale kratkoročne obveze 93 2.058 2.212,90 14.134 686,78 

C)  Odgođeno plaćanje troškova i 

prihoda budućeg razdoblja 1.188.616 1.080.053 90,87 963.386 89,20 

  UKUPNO PASIVA 2.620.726 2.656.905 101,38 2.607.446 98,14 

 

Kapital i rezerve 

Iskazana vrijednost upisanog kapitala u visini od 841.336 kuna odnosi se u cijelosti na upisani 

i uplaćeni kapital.  

Kratkoročne obveze 

Kratkoročne obveze na dan 31. prosinca 2019. godine sudjeluju s 30.79 % unutar strukture 

pasive, a odnose se na obveze prema dobavljačima u iznosu 140.446 kn, obveze prema 

zaposlenicima u iznosu 82.046 kn, obveze za poreze, doprinose i slična davanja u iznosu 

103.554 kn, obveze prema bankama u iznosu od 462.544 kn te ostale kratkoročne obveze u 

iznosu od 14.134 kn. 
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Odgođeno plaćanje troškova i prihod budućeg razdoblja 

Unutar ove pozicije na dan 31. prosinca 2019. godine iskazan je iznos od 963.386 kn prihoda 

budućeg razdoblja koji se odnose na prihode od države (Ministarstvo gospodarstva i  Grad 

Koprivnica) za nabavu dugotrajne imovine, a koji će se priznati tijekom narednih godina 

sukladno obračunu amortizacije dugotrajne imovine. 

 

4.5. Pokazatelji uspješnosti poslovanja poduzeća 

Na temelju podataka iz Bilance i Računa dobiti i gubitka izračunati su pokazatelji financijske 

analize financijskih izvješća za 2019. godinu. 

 

 

Pokazatelji zaduženosti 
 

Pokazatelji zaduženosti, odnosno analiza dugoročne likvidnosti poduzeća formirani su na 

temelju Bilance na dan 31.12.2019. godine. 

Red. br. Pokazatelji zaduženosti 
Godina 

2016. 2017. 2018. 2019. 

1 Koeficijent zaduženosti 0,2058 0,2899 0,2809 0,3079 

2 Odnos duga i glavnice 1,7635 1,1303 0,8989 0,9541 

 

Stupanj zaduženosti pokazuje da obveze iznose 30,79 % ukupne imovine, a odnos duga i 

glavnice pokazuje da su obveze manje od glavnice Poduzeća (tj. kapitala, dobiti tekućeg 

razdoblja i zadržanog gubitka). 

Pokazatelji likvidnosti  
 

Pokazateljima likvidnosti mjeri se sposobnost poduzeća da podmiruje dospjele kratkoročne 

obveze. Navedeni pokazatelji izračunati su na temelju podataka iz Bilance na dan 31.12.2019. 

godine. 

 

Red. br. Pokazatelji likvidnosti 
Godina 

2016. 2017. 2018. 2019. 

1 Trenutna likvidnost 0,1555 0,1631 0,0079 0,0426 

2 Tekuća likvidnost 1,1558 0,9653 1,1319 1,1411 

 

Pokazatelji likvidnosti ukazuju na da se raspoloživim novcem može podmiriti 4,26 % 

kratkoročnih obveza, a ukupnom kratkotrajnom imovinom može se podmiriti 1,14 

kratkoročnih obveza. 
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Pokazatelji aktivnosti 
 

Pokazatelji aktivnosti ili koeficijenti obrtaja su dinamični pokazatelji koji su izračunati na 

temelju podataka iz Bilance i Računa dobiti i gubitka, a pokazuju kolika je brzina kolanja 

imovine u poslovanju tijekom 2019. godine. 

Red. br. Pokazatelji aktivnosti 
Godina 

2016. 2017. 2018. 2019. 

1 
Koeficijent obrtaja 

ukupne imovine 
0,7516 0,7060 0,8462 0,8677 

2 
Koeficijent obrtaja 

potraživanja 
3,6505 3,0356 2,6182 2,5657 

3 
Dani vezivanja 

potraživanja 
99,9855 120,2404 139,41 142,2625 

 

Ukupan prihod čini 86,77 % ukupne imovine te je 2,5657 puta veći od ukupnih potraživanja. 

Prosječno trajanje naplate potraživanja je 142,2625 dana. 

 

Pokazatelji ekonomičnosti  
 

Pokazatelji ekonomičnosti iskazuju odnos prihoda i rashoda, te pokazuju koliko se prihoda 

ostvari po jedinici rashoda. Ovi pokazatelji izračunavaju se na temelju podataka iz Računa 

dobiti i gubitka. 

Red. br. Pokazatelji aktivnosti 
Godina 

2016. 2017. 2018. 2019. 

1 
Ekonomičnost ukupnog 

poslovanja 1,1253 1,0052 1,0911 1,0088 

 

Može se zaključiti da je ekonomičnost poslovanja poduzeća za 2019. godinu zadovoljavajuća, 

obzirom da je pokazatelj veći od 1 (ukupni prihodi veći su za 0,88 % od ukupnih rashoda). 

Pokazatelji profitabilnosti  
 

Pokazuju značaj nekog modaliteta profita (poslovnog rezultata) prema angažiranom kapitala 

(imovini) odnosno prema obujmu poslovne aktivnosti. 

Red. br. Pokazatelji aktivnosti 
Godina  

2016. 2017. 2018. 2019. 

1 Bruto profitna marža 0,2840 0,0140 0,2636 0,0365 

2 Neto profitna marža 0,2230 0,0038 0,2275 0,0203 

3 Profitabilnost imovine 0,0837 0,0037 0,0706 0,0075 

4 Profitabilnost glavnice 0,2429 0,0039 0,1906 0,0130 

 

Pokazatelji bruto profitna marža te neto profitna marža ukazuju na ostvareni profit po jedinici 

ostvarene prodaje, usporedbom navedenih pokazatelja dobiva se uvid u porezno opterećenje 

poduzeća. Pokazatelji profitabilnost imovine i glavnice pokazuju odraz upotrebe imovine i 



42 

 

kapitala za ostvarivanje dobiti, povećanje bogatstva, stvaranje sredstava za buduće poslovanje 

i reinvestiranje u razvoj. 

 

5. ZAKLJUČAK 

 

Poduzeće Enter Koprivnica d.o.o. nastavit će organizirati potrebne i prilagođene prezentacije i 

edukativne radionice s potencijalnim skupinama zaduženim za lokalni razvoj s ciljem 

povećanja kapaciteta broja prijavljenih projekata u svrhu ispunjenja planova i projekata u 

planiranom vremenu. 

Također će se pružati savjetodavne i edukativne usluge kod osmišljavanja i odabira ideja, 

inovacija, razrada zamisli i dokumentacije sve do trenutka implementacije. 

Nastavit će sa izradom projektne dokumentacije ovisno o intenzitetu objave natječaja. 

 

U sljedećoj tablici donosimo sumirano ostvarenje izvršenih aktivnosti u 2016., 2017., 2018. i 

2019. godini: 

 

 

 

 

  

Enter Koprivnica d.o.o. 

Martina Mak, direktorica 

Redni 

broj 
Usluga 

Ostvarenje 

2016. 

Ostvarenje 

2017. 

Ostvarenje 

2018. 

Ostvarenje 

2019. 

1. 
Broj poduzeća u Poduzetničkom 

inkubatoru 
35 35 37 38 

2. 
Održani sastanci i savjetovanja 

poduzetnika 
238 236 311 256 

3. Održane edukacije za poduzetnike 26 24 14 54 

4. 
Izrađeni i provedeni projekti za 

poduzetnike/OPG/Općine 
22 34 36 21 

5. Izrađeni projekti za Enter Koprivnica 6 14 5 5 

6. 
Izrađene investicijske studije i 

poslovni planovi za poduzetnike/OPG 
5 17 8 14 

7. 
Izrađeni poslovni planovi za 

samozapošljavanje 
6 3 5 5 

8. Ostvarena neto dobit 162.686 2.636 158.248 10.930 

9. Broj zaposlenih 12 13 12 12 

  


