Koprivnicki poduzetnik d.o.o.

Zrinski trg 1/1,
Koprivnica

web: www.inkubator.info
www.inkubator.info

KOPRIVNICKI

PODUZETNIK

PROGRAM RADA ZA 2018. GODINU

Koprivni¢ki poduzetnik d.o.o.
Koprivnica 13.12.2017.


http://www.koprivnicki-poduzetnik.hr/
http://www.inkubator.info/

Sadrzaj

SAAIZA 1.t 2
LUUVOD et bbb Rt b et bbbttt ens 3
1.1. Osnovni podaci 0 POAUZECU ..........cccviiiiiiiiiiiic s 3
1.2. Struktura i Broj ZaposIENin ...........ooiiiiie e 4
1.3. Financiranje rada pOAUZECa...........ccceiiiiiiiiiiiiiiiee s 5
1.4. Zakonska regulativa i strategije koji se odnose na poslovanje poduzeca Koprivnicki
POUUZEINTK ...t b bbbttt b e bbbt b e e n e 6
1.5. Planska i strateSka dokumentacija Grada KoprivniCe..........cceccvvveevvevesiiesieenc e 7
2. PROGRAM RADA ZA 2018. GODINU......oiiiiiecie sttt 8
2.1. Plan projekata za 2018. QOQINU ........cccveiuveiieiieiicie et 15
2.1.1. Ruralni razvoj — EU sredstva za rast i FAZVO] ..........cceveeeieeienienienieniesesieseeee e 15
2.1.2. Osigurati dostupnost kapitala — Program osiguranja kapitala i likvidnosti
0101 (0177 L0 - PO TSP PP PRV PRTPRURPPRPRIN 16
2.1.3. Informiranje i ve¢e povlacenje Eu sredstava — EU sredstva za rast i razvo;j.......... 17
2.1.4, EU PROGRADMI ...ttt ettt ettt e e e anee e 20
2.2. Projekti U ProvVedbi .......c.coiiiiiic ettt 20
2.2.1. Razvoj poduzetnicke infrastrukture — izgradnja novog Inkubatora kreativnih
10T [V - USSR 20
2.2.2. Everywhere International SMES (EIS)........cccooiiiiiiiiiieecee 21
2.2.3. Razvoj mreze poduzetnickih potpornih institucija (PPI) .......ccocvviiiiiiiiiies 22
3. FINANCIJSKI PLAN ZA 2018. GODINU .....ccoiiiiiiiieie et 23
3.1. Plan prinoda za 2018. gOUINU ........ccueiviiiiiiiiiisieiee et 23
3.2. Plan rashoda za 2018. gOGINU........cccoiieiieiiiiic it 23
4. ZAKLIUCAK ..ottt st 24



1.UVvOD
1.1. Osnovni podaci o poduzecu

Koprivnicki poduzetnik d.o.o. poduzeée je u vlasniStvu grada Koprivnice, osnovano sa
osnovnom namjerom poticanja poduzetni§tva. Pravni oblik je druStvo s ograni¢enom
odgovornos¢u (d.0.0.). Drustvom upravlja Uprava druStva koju ujedno Cini i direktorica
Martina Gol¢i¢, dipl.oec. Sjediste drustva je u Koprivnici, Zrinski trg 1/I, dok se ured nalazi
takoder u Koprivnici, Dravska ulica 17.

Koprivnicki poduzetnik upravlja sa poduzetnickim inkubatorom, u kojem inkubirani
poduzetnici dobivaju od Koprivni¢kog Poduzetnika sustavno prac¢enje njihovog poslovanja,
pomo¢ u rjeSavanju zahtjevnih poslovnih situacija, savjetovanje, radionice te povezivanje sa
trziStem kako domacim tako i stranim. Inkubacija traje tri godine u kojoj svaki poduzetnik u
inkubatoru prema fazi razvoja u kojoj se nalazi koristi poticaje kroz povoljnije koriStenje
prostora, usluga, zajedni¢kih dvorana za sastanke i opreme, a isto tako ima priliku sudjelovati
u svim programima koje organizira Koprivnicki Poduzetnik.

Koprivni¢ki poduzetnik osim navedenih aktivnosti obavlja 1 poslove poduzetnickog centra za
sve poduzetnike, bez obzira jesu li u inkubatoru.

Drugi najvazniji posao Koprivni¢kog poduzetnika je priprema dokumentacije za prijavu na
EU fondove te ostale dokumentacije koja je potrebna poduzetnicima kao §to su poslovni
planovi, investicijske studije, dokumentacija za samozaposljavanje, dokumentaciju za
ishodenje kredita 1 sl.

Vizija poduzeéa: Postati najbolja poduzetnicko potporna institucija u regiji koja
suraduje s uspjeSnim inozemnim institucijama i nudi napredne poslovne usluge startup
poduzecima i postoje¢im poduzetnicima. .

Misija: Informiranje, poticanje razvoja i zadovoljavanje potreba poduzetnika.

Ciljevi djelovanja inkubatora:
o Dbesplatno koriStenje dvorana za sastanke opremljenih multimedijalnom opremom
o besplatan pristup internetu
o registracija sjediSta poduzeca na adresi Poduzetnickog inkubatora
e najam poStanskog sanducic¢a
o koristenje zajednickih prostorija za rad (co-working prostori)
o koriStenje stru¢ne pomoc¢i u razvoju poduzetnicke ideje
o mentorske usluge prilikom pokretanja poslovanja te za vrijeme boravka u inkubatoru
e najam strojeva za rad: laser, stroj za pakiranje, visokopodizni vili¢ar, ruéni vilicar,
CNC

Ostale usluge za poduzetnike:
e savjetodavne usluge te priprema projektne dokumentacije za natjeaje za dodjelu
bespovratnih sredstava iz programa ministarstva RH te fondova EU
e priprema poslovnih planova, studija izvodljivosti,studija opravdanosti ulaganja
e zaStita i upravljanje pravima intelektualnog vlasnistva
e priprema projekata za ruralni razvoj



umrezavanje poduzetnika: B2B sastanci, povezivanje klijenata s potencijalnim
investitorima, uvrstavanje u baze podataka, organizacija studijskih posjeta, prijenos
znanja i primjera najbolje prakse, podrska u razvoju klastera, organizacija stru¢nih
tematskih konferencija, pruzanje svih detaljnih i potrebnih informacija.
Internacionalizacija poslovanja, pomo¢, savjetovanje, povezivanje sa trziStima na koja
bi poduzetnici Zeljeli Siriti svoje poslovanje

Razvoj ideje do poslovnog koncepta, program za poduzetnike pocetnike

Pronalazenje izvora kapitala za poduzetnike ovisno o fazi zrelosti i potrebama
Zajednicka promocija poduzetnika na drzavnoj razini i van drzave

Ostale poslovi:

Planiranje i sudjelovanje u razvojnim planovima Grada Korpivnice u domeni
gospodrastva

Izrada strategija razvoja

Aktivno sudjelovanje u razvoju novih inovativnih koncepata

Pracenje trendova u poslovanju na razini Eu i Sire

Kreiranje i sudjelovanje u kreiranju nacionalnih politika, mjera i planova razvoja
Stvaranje preduvijeta za tehnoloski razvoj kompanija

Rast kompetencija, znanja i vjeStina vlastitih ljudskih kapaciteta

Lokacija (poslovni prostor) poduzeca

Usluga "Poduzetnicki inkubator' obavlja se u zgradi od 90 m2, na lokaciji Ulica TaraS¢ice 19,
Koprivnica, te na lokaciji Dravska ulica 17, Koprivnica, povr§ine oko 1009 m2. Druga
lokacija je primarna lokacija za inkubaciju novih poduzeéa i obrta u Koprivnici.

1.2. Struktura i broj zaposlenih

Na dan 31.12.2017. godine zaposleno je 13 djelatnika na neodredeno i puno radno vrijeme,te
2 osobe na stru¢énom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa.



Slika 1. Organizacijska shema Koprivni¢kog poduzetnika

OSNOVNA HIJERARHIJA ORGANIZACIJE

UPRAVA DRUSTVA / DIREKTOR

VODITELJ ODJELA OPCIH)| (VODITELJ ODJELA VODITELJ ODJELA ZA

[ ZAJEDNICKIH POSLOVA | | POSREDOVANJA, RAZVOJ PROJEKATA,
TE POSLOVA ZASTUPANJA PLANOVA, INVESTICIJA
INKUBATORA | TRGOVINE | EDUKACIJA

Prijedlog nove hijerarhijske organizacije

1.3. Financiranje rada poduzeca

Poduzece Koprivnicki poduzetnik d.o.o. financira se :
e [z proracuna grada Koprivnice za potrebe pruzanja usluga poduzetnicima i inkubaciju
poduzetnika
Iz drzavnog proracuna putem projektnog financiranja
Iz fondova EU — projekti za potporne poduzetnicke institucije
Projekti EU za malo i srednje poduzetnistvo
najam strojeva CNC, laserski graver, stroj za pakiranje i vili¢ar
usluga kopiranja, najam dvorane i opreme (projektor)



PruZanjem usluga na trzistu

e Izrada natjecajnih dokumentacija

e lzrada investicijskih studija i poslovnih planova

e [zrada strateskih dokumenata, akcijskih planova te PUR ( plan za razvoj op¢ina i
sela)

e najam strojeva CNC, laserski graver, stroj za pakiranje i vilicar;

e usluga kopiranja, najam dvorane i opreme (projektor)

Svaki odjel u svom radu i prema planu rada Odjela unutar poduzeca biti ¢e detaljno
definirani udjeli u pruzenim uslugama i poslovima po izvorima financiranja. Dio koji se
odnosi na subvencionirani rad PPI, biti ¢e jasno definiran i primljene subvencije
evidentirat ¢e se putem izdanih potvrda o primljenim potporama predanim korisnicima
MSP.

Trzisni dio usluga biti ¢e detaljno opisan i za njega Ce se izraditi cjenik usluga te ¢e se na
taj nacin jasno voditi evidencija o radu za svakog djelatnika, ali istovremeno ¢e biti jasno
definirani i izori prihoda za odredeni rad ili uslugu.

Dodatak planu rada, sa detaljnim opisom rada pojedinih odjela biti ¢e izraden i donesen
najkasnije do kraja prvog tromjesecja 2018. god.

1.4. Zakonska regulativa i strategije koji se odnose na poslovanje poduzeca
Koprivnicki poduzetnik

OP kohezija i konkurentnost dokument je koji definira smjernice razvoja gospodarstva RH.
Temeljem tih smjernica i mjera definirana je Nacionalna strategija razvoja malog i srednjeg
poduzetnistva koja je uskladena sa Europskom strategijom i programima EU.

Osim toga iz OP kohezija i konkurentnost definirani su ciljevi razvoja inovacija i inovativnih
mjera poticaja za MSP.

Temeljem OP razradene su aktivnosti 1 planovi rada na lokalnoj razini uzevsi u obzir i
Strategiju razvoja grada Koprivnice, za poduzece Koprivni¢ki poduzetnik koje je potporno
poduzece za razvoj MSP.

Izrada strateskih planova razvoja obvezna su na regionalnoj razini prema Zakonu o
regionalnom razvoju, Strategija razvoja Koprivnicko —krizevaCke zZupanije i Strategija razvoja
Grada Koprivnice. Zakon o proracunu definira obvezu izrade proracunskih projekcija za dvije
godine unaprijed na lokalnoj razini, a obzirom da Koprivnicki poduzetnik koristi subvencije iz
gradskog proracuna planira se poslovanje u skladu sa zakonskim odredbama.

Gore navedene strategije i Zakonska regulativa okvir je za planiranje rada i definiranje
aktivnosti rada Koprivnickog poduzetnika. Temeljem njih odluka u kojem ¢e se smjeru
razvijati i jasan okvir za buduce projekte, uvelike je zacrtan i jasno se vidi smjer i ciljevi koji
se zele postici.

Plan rada Koprivnickog poduzetnika d.o.o. za 2018. godinu doprinosi sljede¢im strateSkim
dokumentima na EU, nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini:
. Zakon o regionalnom razvoju Republike Hrvatske



. Strategija regionalnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje do kraja 2020. godine
. Strategija razvoja poduzetniStva Republike Hrvatske 2013.-2020.

. Zupanijska razvojna strategija 2014.-2020. Koprivni¢ko- krizevacke Zupanije

. Strategija razvoja Grada Koprivnice 2015-2020.

1.5. Planska i strateska dokumentacija Grada Koprivnice

Strategija razvoja Grada Koprivnice

Grad Koprivnica donio je Strategiju razvoja grada Koprivnice 2015.-2020. u kojoj se jasno
navode smjernice razvoja za podrucje malog i srednjeg poduzetniStva koje Koprivnicki
poduzetnik provodi ili sudjeluje u kreiranju mjera i aktivnosti. Taj je dokument izuzetno
vazan za plan aktivnosti koje se planiraju provesti, a definiraju smjer rada i razvoja malog i
srednjeg poduzetniStva. U strategiji je definirana uloga 1 aktivnosti Koprivnickog
poduzetnika, a isto tako i postavljeni alati mjerenja ucinkovitosti rada na postizanju zadanih
ciljeva. Strategija je osnovna smjernica za izradu Strategije razvoja poduzeca Koprivnicki
poduzetnik za razdoblje od 3 godine, a isto tako i za dugorocni plan razvoja poduzeca.
StrateSke dokumente potrebno je uskladiti tako da prioritet donoSenja definira i nastajanje
ostalih strategija, konkretno strategije poduzeca. Obzirom na donesenu Strategiju razvoja
grada Koprivnice do u 2015. Godini izraden je strateski razvojni dokumenti poduzeca
Koprivni¢ki poduzetnik d.o.o. za razdoblje 2015-2020.

U nastavku slijede najvazniji ciljevi koji se planiraju za razvoj malog 1 srednjeg
poduzetniStva, a za €ije provodenje je predlozen Koprivni¢ki poduzetnik:

TEMATSKI INVESTICIJSKI CILJEVI VRSTA PODATAKA I OPIS
CILJ EU2020 | GRADA KOPRIVNICE KOJI SE
ODNOSE NA TEMATSKE

CILJEVE
Pametan rast | Istrazivanje i razvoj: suradnja Broj istrazivackih institucija i sli¢nih tipova
izmedu sektora; specifican aktivnosti/usluga

potencijal u privatnom sektoru; itd. | Broj poduzeca (velika, mala i srednja poduzeca)
Inovacijski potencijal kroz pametne| sa R&D aktivnostima i ulaganjima

specijalizacije Broj tvrtki koje suraduju s istraZiva¢kim
Stvaranje klastera i mreza institucijama

Razvoj poduzetniStva Broj aktivnih malih i srednjih poduzec¢a
Malo i srednje poduzetnistvo Broj zaposlenih u malom i srednjem
unutar regionalnog gospodarstva | poduzetnistvu

Turizam Opis glavnih industrijskih sektora

Broj turistickih dolazaka/noéenja
Situacija vezana uz glavne vrste turizma i
kulturnu bastinu

Kroz istraZzivanje provedeno u sklopu izrade ove analize, koprivnicki su poduzetnici
(primarno MSP) prepoznali sljedece izazove kao glavnu prepreku za jacanje konkurentnosti 1
daljnji razvoj malih i srednjih poduzeca:




e Premali broj tvrtki koje Kkoriste visoko-tehnoloska rjeSenja i naprednu proizvodnu

tehnologiju

e Nespremnost MSP za izlazak na zahtjevno i dinami¢no EU i globalno trziste

e Nedovoljno ulaganja i prilika za edukaciju i specijalizaciju

e Nedostatak suradnje na svim nivoima: sa znanstvenim sektorom i velikim tvrtkama na
podrucju istrazivanja i razvoja, te sa sektorom MSP na podrucju zajednickog nastupa

na trzistima

e Potreba za poticajima u obliku edukacija, poticaja za zapos$ljavanje, te smanjenje

komunalne naknade

e Nedostupnost i visoka cijena kapitala za ulaganje u daljnji razvoj

Koprivnicki poduzetnik obvezuje se planirati aktivnosti i postizati ciljeve za osnivaca, a sve u
skladu sa Strategijom i razvojnim planovima i planiranim projektima Grada Koprivnice.
Obveza Koprivnickog poduzetnika je pocetkom razdoblja izraditi planske dokumente
uskladene sa osnivacem, iz kojih je jasno vidljiva aktivnost i projekti koji ¢e se raditi kao i
naznaceni ciljevi 1 mjere uspjesnosti provedbe istih.

2. PROGRAM RADA ZA 2018. GODINU

Prema Strategiji razvoja Grada Koprivnice 2015.-2020. predvidene su

sljedece aktivnosti:

e Osigurati dostupnost kapitala — Program osiguranja kapitala i likvidnosti

poslovanja

Za 2018. godini planirane su sljedece aktivnosti:

Aktivnosti:

Plan 2018. - subvencionirani
dio

Plan 2018 — komercijalni
dio

o stalna komunikacija i
informiranje MSP o
uslugama koje nudimo

e lzraditi najmanje 6
dokumentacija za MSP
za dobivanje jednog od

kredita sa
subvencioniranom
kamatom (jeftiniji
kapital)

e 10 MSP dobilo je
savjete 0 koracima
vezanim za potrebe
kapitala

e 10 % MSP sa podrucja
Grada informirano je o

Nastaviti sa radionicama i
savjetovanjima
Ukupno sati rada: 280 h

« Predavanja i radionice:

6 radionice/10 h - 60h

e Savjetovanja: 10
mjesecno/120 h

« slanje informativnih
vijesti 0 novim
mogucnostima
osiguranja kapitala -
100h

e lzrada dokumentacije
za kredite: 20 prijava
godisnje - prihod




moguénostima
dostupnosti kapitala

Planira se odraditi sljedece:

Edukacija: Osnove knjigovodstva malog poduzeca (edukaciju izvrsiti vanjski suradnik
Profit — MD d.o.o. ili Knjigovodstveni servis Papirus)

Edukacija: Sto poduzetnik mora znati o porezima? (edukaciju izvrsiti vanjski suradnik

Maja Hleb, edukacija ¢e se organizirati dva puta godi$nje)

Edukacija: Koraci za otvaranje poduzeca (edukaciju izvr$iti Gordana Polan¢ec — Volf i

to dva puta godisnje)

Edukacija: Od hobija do vlastitog biznisa preko pausalnog obrta (edukaciju izvrsiti 3
obrtnika kao primjeri dobre prakse)

Informiranje i veée povladenje Eu sredstava — EU sredstva za rast i razvoj

Za 2018. godini planirane su sljedeée aktivnosti:

Aktivnosti:

Plan 2018. - subvencionirani
dio

Plan 2018 — komercijalni

dio

Informiranje o
dostupnosti sredstava
iz EU fondova
Izrada prijava za Eu
sredstva za MSP-
najmanjel0 prijava
Provedba mjera
sufinanciranja izrade
dokumentacije za
MSP — 10 prijava
Koordinacija
poduzetnika i Grada

Ukupno sati rada: 930 h

e Predavanja i radionice:
6 radionice/10h — 60 h

e Savjetovanja: 20
mjesecno/ 1h — 240 h

e 1koordinacija Grada i
poduzetnika - 30h

e sudjelovanje i provedbi
mjere sufinanciranja
izrade dokumentacije za
MSP — 100 h

e izrada dokumentacije za
EU Koprivnicki
poduzetnik — 10
projekata - 500h

Izrada dokumentacije
za EU za MSP: 40
prijava godisnje —
prihod

Izrada dokumentacije
za EU iz programa
Ruralni razvoj: 30
prijava godisnje -

prihod

Planira se odraditi sljedece:

e Prezentacije natjecCaja za dobivanje bespovratnih sredstava iz fondova EU — za
MSP-ove (prezentaciju odrzava tim Koprivnickog poduzetnika sukladno tome
kako se pojedini natjecaj otvori)

e Prezentacija o dostupnosti sredstava iz EU fondova — RURALNI razvoj
(prezentaciju odrzava tim Koprivni¢kog poduzetnika u najmanje Cetiri Opéine
u nasoj Zupaniji)




Prezentacije natjeCaja za dobivanje bespovratnih sredstava iz fondova EU — za
natjeCaje iz Programa ruralnog razvoja (prezentaciju odrzava tim Koprivnickog
poduzetnika sukladno tome kako se pojedini natje¢aj otvori)

Radionica ,Kako se racunovodstveno prati koriStenje EU fondova i
bespovratnih sredstava®“ (edukaciju izvrSiti vanjski suradnik Maja Hleb ili
Profit — MD d.o.o. ili Knjigovodstveni servis Papirus, edukacija ¢e se
organizirati dva puta godisnje)

e Povecéanje interesa za poduzetnisStvo — START-UP programi

Za 2018. godini planirane su sljedece aktivnosti:

Plan 2018. - subvencionirani Plan 2018 — komercijalni

Promotivne kampanje
Organizacija

konferencija/dogadaja
Kontinuirano pracenje
strukture poduzetnika

10 radionice/12h — 120
h

Promotivne kampanje: 2
godisnje — 200 h
Organizacija

Aktivnosti: :
dio dio
e Treninzii Ukupno sati rada: 700 h
savjetovanja e Predavanja i radionice:

na podrucju konferencija: 1 godisnje
Koprivnice, potreba —-80h

IStog I _pOtreba Za e Pracenje i analiza,
dodatnim

djelatnostima

savjetovanja: godisnje -

300 h

Planira se odraditi sljedece:

Uspostava studentskog inkubatora (zaduzena direktorica Martina Gol¢i¢)

Organizacija u suradnji sa SveuciliStem Sjever: praksa studenata kod
inkubiranih poduzeca (zaduzena direktorica Martina Golci¢)

Case Study Competition — problemski zadatci poduzeca namijenjeni
studentima za rjeSavanje (provodi tim Koprivni¢kog poduzetnika i to dva puta
godisnje)

Radionica Business Canvas Model (provodi direktorica Martina Golc¢i¢ s
vanjskim suradnikom)

Set radionica izrade poslovnog plana/Start-up akademija (Boot camp)

Radionica internacionalizacije poslovanja - screening i savjetovanje (provodi
direktorica Martina Gol¢i¢ u suradnji s Europskom poduzetni¢kom mrezom)
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e Program obiljezavanja Globalnog tjedna poduzetnistva (Bojan Kosti¢ prijaviti
dogadaj na javni poziv Grada Koprivnice za dobivanje sredstava za
organizaciju istog)

e Edukacija: Kako pomoc¢u imena poduzeca, slogana, logotipa i boja izgraditi
identitet poslovanja? (provodi vanjski suradnik — Dejan Halusek i Matija Peji¢
u veljaci/ozujku)

o Dogadaji za promicanje poduzetniStva povodom obiljezavanja Dana Grada

Koprivnice

« Konferencija FOOD TECH

Pokrenuti inovativno poduzetni§tvo — BE INNOVATIVE

Za 2018. godini planirane su sljedece aktivnosti:

Aktivnosti: Plan 2018. - subvencionirani Plan 2018 — komercijalni
dio dio
e Informiranje, Ukupno sati rada: 398h e Predavanje i
educiranje kroz javne e Predavanja i radionice: radionice: 6

tribine, susrete,
prezentacije kako bi
se znanstvena
zajednica i velike
tvrtke otvorile prema
suradnji s MSP — 6
B2B susreta
Potaknuti 1 suradnju
MSP i znanstvene
institucije i velikih
poduzeca
informiranje i
organizacija radionica
I edukacija o
inovativnom
poduzetnistvu s
ciljem povecanja
inovativnih
poduzetnika u Gradu

12 radionice/12h — 144
h

Organizacija
konferencija: 1 godisnje
—80h

Organizacija 6 B2B
susreta velikih poduzeca
i znanstvene zajednice s
MSP — 100 h

Ostvarena 1 suradnja
izmedu MSP i
znanstvene institucije i
velikih poduzeéa — 50 h
Savjetovanja: 2
mjesecno/lh - 24h

radionica - prihod

Planiraju se odraditi sljedece aktivnosti:

Meet up: Lean Start-up Tools for Corporate Innovation — 24. sije¢nja

IT radionica — Linux, Devgame, SQL + C#, app Android, C++
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Radionica za web dizajnere

IT radionice — 10T (kontinuirano tijekom godine, otprilike 10 radionica)

IT radionice — radionice robotike (kontinuirano tijekom godine, otprilike 10 radionica)
Hackathon natjecanje (Codefest) — travanj

Hour of Code (programiranje) — prosinac

IT konferencija : predavanja IT stru¢njaka iz IT zajednice http://bitcon.bjelovar.hr/ i
Konferencija o kriptovalutama — u suradnji s Peterom Brunerom (Bojan Kosti¢
prijaviti dogadaj na javni poziv Grada Koprivnice za dobivanje sredstava za
organizaciju istog)

Edukacija: Inovativno poduzetniStvo (organizirati u ozujku u suradnji s Tera
Tehnopolis d.o.0.)

Suradnja s FOI (sudjelovanje na panelu, predstavljanje IT zajednice i radionica na
FOI-u)

Radionica: Kako potaknuti kreativnost? (provodi Bojan Kosti¢ dva puta godisnje, prva
radionica u veljaci, a druga u travnju)

Edukacija: Time management i /ili stress management (provodi vanjski suradnik)

Radionica: Design Thinking (provodi Mateja Horvat dva puta godisnje i to u travnju i
rujnu)

Radionica Proto-lab napredno + 3D modeliranje (provodi vanjski suradnik Zoran
Zagrajski, dva puta godiSnje i to u veljaci i listopadu)

edukacija: Kreativno poduzetnistvo (provodi direktorica Martina Gol¢i¢ u suradnji s
Hrvatskim klasterom kreativnih i kulturnih industrija dva puta godiSnjem i to u svibnju
I studenom)

Poboljsati kapacitete MSP za istraZivanje i razvoj

Za 2018. godini planirane su sljedece aktivnosti:

Aktivnosti: Plan 2018. - subvencionirani Plan 2018 — komercijalni
dio dio
« Radionice Ukupno sati rada: 194 h
predstavljanje dobre e Predavanja i radionice: 2
prakse — 2 godisnje / radionice/10h — 20 h
10 sudionika e Savjetovanja: 2
o pripremljen 1 projekt mjesecno/ 1h — 24 h
koji se tice e lIzrada projekta za
savjetovanja savjetovanje poduzetnika
poduzetnika — 1 projekt — 150 h
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http://bitcon.bjelovar.hr/

(savjetovanje za
ulaganje u R&D)

Planira se odraditi sljedece aktivnosti:

e organizacija radionice o Eureka i Eurostar natje¢ajima u suradnji s HAMAG-BICRO

e organizacija radionice o vaznosti istrazivanja i razvoja u poduze¢ima u suradnji s
Podravka d.d. i Jasminom Ranilovi¢, Combis d.o.o.

e stvarati konekcije i povezivati inovativne poduzetnike sa centrima znanja i tehnologija

Ukupan broj sati u 2018. godini koji se planira utroSiti na izvrSenje aktivnosti iz
Strategije razvoja Grada Koprivnice iznosi 2.502 h rada.

e Poslovi upravljanja Poduzetni¢kim inkubatorima

Za 2018. godini planirane su sljedec¢e aktivnosti:

Aktivnosti: Plan 2018. - subvencionirani Plan 2018 — komercijalni
dio dio
e Odrzavanje i ¢iS¢enje | Ukupno sati rada: 4856 h e Najam poslovnog
zgrada e Odrzavanje i cis¢enje prostora u Inkubatoru
e Administrativni zgrada: godisnje 3.012 e Najam co-working
poslovi vezani uz h paketa usluga
Poduzetnicke e Administrativni poslovi: e Najam dvorana za
inkubatore i stanare godisnje 1004 h sastanke
e Odrzavanje e Individualni sastanci sa e Najam strojeva
individualnih i 25 stanara: 1 mjesecno/
grupnih sastanaka sa 1h / po stanaru — 300 h
stanarima e Grupni sastanci: 1
e Provedba Growth mjesecno / 1h—12 h
programa kod stanara e Internacionalizacija
e Mentorstvo i poslovanja - 240 h
savjetovanje start-up e Mentorstvo i
stanara savjetovanje: godisnje —
288 h

Planiraju se odraditi svakodnevna mentorstva start-up stanara, te odrzavanje grupnih i
individualnih sastanaka sa istima.

e Promocija ulaganja u poslovne zone Grada Koprivnice

Za 2018. godini planirane su sljedece aktivnosti:

Aktivnosti: Plan 2018. - subvencionirani | Plan 2018 — komercijalni
dio dio
e Razvoj usluga za Ukupno sati rada: 468 h
poduzetnike u Predstavljanje poslovnih zona
Poslovnim zonama Grada po gostovanjima — 228
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e lzrada projekata za h
nadogradnju Izrada projekata godisnje -
poduzetnicke 240 h
infrastrukture

Planira se sudjelovati u izradi projektne dokumentacije za natjeCaje koji se odnose na razvoj
poslovnih zona, njihovu promociju u suradnji sa Grad Koprivnica

e Sudjelovanje na razvoju projekata Grada Koprivnice

Za 2018. godini planirane su:

Aktivnosti: Plan 2018. - subvencionirani Plan 2018 — komercijalni
dio dio
Sudjelovanje u razvoju Ukupno sati rada: 488 h
projekata Grada Koprivnice | Sudjelovanje na predavanjima,
koji se odnose na radionicama: 4 radionice/2h —
poduzetni$tvo. 8h
Savjetovanja i razvoj
projekata: 40 h mjesecno — 480
h

Plan Koprivnickog poduzetnika d.o.o. je sudjelovanje u razvoju projekta koje ¢e inicirati Grad
Koprivnica a odnose se na razvoj poduzetnistva.

Ukupan broj sati u 2018. godini koji se planira utroSiti na izvrSenje aktivnosti vezan uz
Poduzetnic¢ki inkubator, poslovne zone i ostalo iznosi 5.812 h rada.

Ukupan broj sati u 2018. godini koji se planira utro$iti na izvrSenje aktivnosti iz
Strategije razvoja Grada Koprivnice iznosi 2.502 h rada.

Ukupan broj sati rada u 2018. godini za koje se dodjeljuje subvencija iz gradskog
proracuna je 8.314 h rada.

Za provedbu ovih aktivnosti osigurana je subvencija grada Koprivnice u proracunu za
2018., u iznosu od 600.000,00 kn.
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2.1. Plan projekata za 2018. godinu

2.1.1. Ruralni razvoj — EU sredstva za rast i razvoj

MJERAT.

Popis ugovorenih / planirani projekata za mjeru 7 Ruralnog razvoja:

Red. Narucitelj Opis posla Podmjera | Procijenjeni prihod
br.

1. DVD MOLVE GREDE | Uredenje drustvenog doma 74.1. 36.000,00
Molve Grede

2. DVD REPAS Uredenje drustvenog doma 7.4.1. 10.000,00
Repas

3. OPCINA DRNIJE Obnova nogometnog 7.4.1. 15.000,00
igralista TorcCec

4. Opc¢ina Rasinja Strategija razvoja Opcine 7.1.1 33.300,00

UKUPNO 94.300,00
MJERA 4.
Plan ugovaranja izrade projektne dokumentacije za mjeru 4 Ruralnog razvoja:

Red. Naruditelj Opis posla - Vrijednost Procijenjeni
br. podmjera projekta prihod
1. OPG Martinaga-ponovna 4.1.2. 158.745,30 0,00
prijava
2. Gospodarstvo Cigler-ponovna 4.1.2. 189.483,00 0,00
prijava
3. OPG Srsi¢-ponovna prijava 4.1.1. 377.965,00 0,00
4. OPG Paveli-ponovna prijava 4.1.1. 900.000,00 0,00
5. Obrt Geja 4.1.1. 1.500.000,00 35.000,00
6. OPG Kro$njar 4.1.3 350.000,00 15.000,00
7. OPG Ipsa 4.1.1. 400.000,00 17.800,00
8. OPG Cickar 4.1.1. 400.000,00 17.800,00
9. OPG 4.1.2. 200.000,00 10.000,00
UKUPNO 4.476.193,30 95.600,00
MJERA 6.
Plan ugovaranja izrade projektne dokumentacije za mjeru 6 Ruralnog razvoja:
Red. Naruditelj Opis posla - Vrijednost Procijenjeni
br. podmjera projekta prihod
1. OPG Belec 6.1. 377.000,00 15.000,00
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2. OPG 6.1. 377.000,00 15.000,00
3. OPG Kavur 6.2. 377.000,00 15.000,00
4. OPG Grgek-ponovna prijava 6.3. 115.000,00 0,00
5. OPG Hegedusi¢-ponovna prijava | 6.3. 115.000,00 0,00
6. OPG Smiljani¢-ponovna prijava 6.3. 115.000,00 3.000,00
7. OPG Fic¢ko-ponovna prijava 6.3. 115.000,00 0,00
8. OPG Svrzan-ponovna prijava 6.3. 115.000,00 0,00
9. OPG Prv¢i¢-ponovna prijava 6.3. 115.000,00 0,00
10. OPG Svagelj-ponovna prijava 6.3. 115.000,00 3.000,00
11. OPG Franji¢ 6.3. 115.000,00 7.000,00
12. OPG Benci¢ 6.3. 115.000,00 7.000,00
13. OPG Kovacevi¢ 6.3. 115.000,00 7.000,00
14. OPG 6.3. 115.000,00 7.000,00
15. OPG 6.3. 115.000,00 7.000,00
16. OPG 6.3. 115.000,00 7.000,00
17. OPG 6.4. 200.000,00 10.000,00

UKUPNO 2.826.000,00 103.000,00

2.1.2. Osigurati dostupnost kapitala — Program osiguranja kapitala i

likvidnosti poslovanja

Plan ugovaranja izrade investicijske studije ili poslovnog plana za dobivanje kredita mikro,
mali zajam od strane HAMAG-BICRO ili HBOR-a s poduze¢ima iz Koprivnice:

Red. | Naruditelj | Opis posla Procijenjeni prihod
br.
1. d.o.o. ESIF zajam Gordana Polanc¢ec - Volf 5.000,00
2. d.o.o. ESIF zajam Gordana Polancec - Volf 5.000,00
3. d.o.o. ESIF zajam Gordana Polancec - Volf 5.000,00
4. d.o.o. ESIF zajam Gordana Polancec - Volf 5.000,00
5. d.o.o. ESIF zajam Gordana Polanc¢ec - Volf 5.000,00
6. d.o.o. ESIF zajam Gordana Polanc¢ec - Volf 5.000,00
7. d.o.o. ESIF zajam Gordana Polancec - Volf 5.000,00
8. d.o.o. ESIF zajam Gordana Polancec - Volf 5.000,00
9. d.o.o. ESIF zajam Gordana Polancec - Volf 5.000,00
10. d.o.o. ESIF zajam Gordana Polancec - Volf 5.000,00
11. d.o.o. ESIF zajam Gordana Polancec - Volf 5.000,00
12. d.o.o. ESIF zajam Gordana Polancec - Volf 5.000,00
13. d.o.o. ESIF zajam Gordana Polancéec - Volf 5.000,00
14. d.o.o. ESIF zajam Gordana Polancec - Volf 5.000,00
15. obrt ESIF zajam Gordana Polancec - Volf 5.000,00
16. obrt ESIF zajam Kristina Penzar 5.000,00
17. obrt ESIF zajam Kristina Penzar 5.000,00
18. obrt ESIF zajam Kristina Penzar 5.000,00
19. obrt ESIF zajam Kristina Penzar 5.000,00
20. obrt ESIF zajam Kristina Penzar 5.000,00
UKUPNO 100.000,00
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2.1.3. Informiranje i ve¢e povlacenje Eu sredstava — EU sredstva za rast i

razvoj

Plan ugovaranja izrade projektne dokumentacije za natjecaj iz EU fondova s poduze¢ima iz
Koprivnice prikazan je u nastavku prema pojedinom natjecaju iz indikativne liste objave
natjecaja:

Izgradnja i opremanje proizvodnih kapaciteta MSP

Red. Narucitelj Opis posla Broj Procijenjeni
br. izradenih prihod
projekata
1. d.o.o./obrt Izgradnja proizvodnih kapaciteta — 1 20.000,00
Gordana Polancec - Volf
2. Eurospuzva Opremanije proizvodnih kapaciteta 0 55.000,00
d.o.o. provedba odobrenog projekta — Kristina
Penzar
UKUPNO 1 75.000,00

Podrska poduzedima u zadovoljavanju norma u svrhu poboljSanja pristupa trziStima i
povecanju konkurentnosti

Red. | Naruditelj Opis posla Broj Procijenjeni
br. izradenih prihod
projekata
1. d.o.o./obrt Izrada projekta za prijavu na natjecaj — 5 12.500,00
Gordana Polancec - Volf
UKUPNO 5 12.500,00

Podrska poduzedima u stjecanju znakova kvalitete u

trziStima i poveéanju konkurentnosti

svrhu poboljSanja pristupa

Red. | Narucitelj Opis posla Broj Procijenjeni
br. izradenih prihod
projekata
1. d.o.o./obrt Izrada projekta za prijavu na natjecaj — 1 2.500,00
Gordana Polancec - Volf
UKUPNO 1 2.500,00
Povecanje konkurentnosti i u¢inkovitosti MSP putem IKT-a
Red. | Narucitelj Opis posla Broj Procijenjeni
br. izradenih prihod
projekata
1. d.o.o./obrt Izrada projekta za prijavu na natje¢aj — 8 40.000,00
Gordana Polan¢ec — Volf i Kristina
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Penzar

UKUPNO 8 40.000,00
Unapredenje poslovanja mikro MSP-ova uvodenjem IKT — vauderi
Red. | Naruditelj Opis posla Broj Procijenjeni
br. izradenih prihod
projekata
1. d.o.o./obrt Izrada projekta za prijavu na natjecaj — 10 10.000,00
Sanja Premec
UKUPNO 10 10.000,00
Internacionalizacija poslovanja MSP-ova
Red. | Naruditelj Opis posla Broj Procijenjeni
br. izradenih prihod
projekata
1. Sonitus d.0.0. | Izrada projekta za prijavu na natjecaj — 1 15.000,00
Kristina Sikavica i Ranko Dobrini¢
2. Inducta d.o.0. | Izrada projekta za prijavu na natjecaj — 1 15.000,00
Kristina Penzar
3. d.o.o./obrt Izrada projekta za prijavu na natje¢aj — 4 60.000,00
Bojan Kosti¢ i Mateja Horvat
UKUPNO 6 90.000,00
Inovacijski vauceri
Red. | Naruditelj Opis posla Broj Procijenjeni
br. izradenih prihod
projekata
1. d.o.o./obrt Izrada projekta za prijavu na natjecaj — 1 1.000,00
Bojan Kosti¢ i Mateja Horvat
UKUPNO 1 1.000,00
Inovacije novoosnovanih MSP
Red. | Naruditelj Opis posla Broj Procijenjeni
br. izradenih prihod
projekata
1. d.o.o./obrt Izrada projekta za prijavu na natjecaj — 1 10.000,00
Bojan Kosti¢ i Mateja Horvat
UKUPNO 1 10.000,00
Certifikatom proizvoda do trzista
Red. | Naruditelj Opis posla Broj Procijenjeni
br. izradenih prihod
projekata
1. d.o.o./obrt Izrada projekta za prijavu na natjecaj — 2 5.000,00
Gordana Polancec - Volf
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UKUPNO | 2 |

5.000,00 |

Poveéanje energetske ucinkovitosti i koriStenja OIE u usluZznom sektoru (turizam i

trgovina)
Red. | Narucitelj Opis posla Broj Procijenjeni
br. izradenih prihod
projekata
1. d.o.o./obrt Izrada projekta za prijavu na natjecaj — 3 30.000,00
Kristina Penzar
UKUPNO 3 30.000,00

Povecanje energetske ucinkovitosti i koristenja OIE u proizvodnim industrijama

Red. | Narucitelj Opis posla Broj Procijenjeni
br. izradenih prihod
projekata
1. d.o.o./obrt Izrada projekta za prijavu na natjecaj — 1 10.000,00
Kristina Penzar
UKUPNO 1 10.000,00

Energetska obnova i koriStenje obnovljivih izvora energije u zgradama javnog sektora

Red. | Narucitelj Opis posla Broj Procijenjeni
br. izradenih prihod
projekata
1. opcine Izrada projekta za prijavu na natjecaj — 1 25.000,00
Kristina Penzar
UKUPNO 1 25.000,00

Sumirano plan je ugovoriti izradu projektne dokumentacije za sljedece natjecaje:

Red. Natjecaj Broj ugovora
br.

1. Izgradnja proizvodnih kapaciteta MSP 1

2. Podrska poduze¢ima u zadovoljavanju norma u svrhu poboljSanja S
pristupa trziStima i povecanju konkurentnosti

3. PodrSka poduzeéima u stjecanju znakova kvalitete u svrhu 1
poboljSanja pristupa trziStima 1 povecanju konkurentnosti

4. Unapredenje poslovanja mikro MSP-ova uvodenjem IKT — vauceri 10

5. Povecanje konkurentnosti i u¢inkovitosti MSP putem IKT-a 8

6. Internacionalizacija poslovanja MSP-ova 6

7. Inovacijski vauceri 1

8. Inovacije novoosnovanih MSP 1

9. Certifikatom proizvoda do trZiSta 2

10. Povecanje energetske ucinkovitosti i koriStenja obnovljivih izvora 1
energije u proizvodnim industrijama

11. Energetska obnova i koristenje obnovljivih izvora energije u zgradama 1
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javnog sektora

12. Povecanje energetske ucinkovitosti i 3
koristenja OIE u usluznom sektoru (turizam i
trgovina)
UKUPNO 40

2.1.4. EU PROGRAMI

Interreg Central Europe, Erasmus +, Interreg HU-HR, Interreg Danube Transnational, MED
programme, Interreg Europe su programi Europske unije, odnosno natjecaji na koje se
Koprivni¢ki poduzetnik planira prijavljivati kao nositelj ili partner. Otvaranjem programa

Koprivnicki poduzetnik ¢e se ukljuciti u segmentu vezanim za poduzetnistvo.

Koprivni¢ki poduzetnik je kao poduzetnicka potporna institucija prihvatljiv prijavitelj i
partner stoga je plan ukljuditi se u programe vezane za poduzetnistvo.

Planirano je:

NAZIV PROGRAMA NOSITELJ PARTNER
INTERREG CENTRAL EUROPE - 5
ERASMUS + - 2
INTERREG HU-HR - 3
DANUBE TRANSNATIONAL - 5
PROGRAMME
MED PROGRAMME 1
INTERREG EUROPE 5

U planu je prijaviti projekt i na natjecaj Pruzanje visokokvalitetnih usluga MSP putem
poduzetnickih potpornih institucija (PPI) kao nastavka ve¢ prijavljenog projekta na isti

natjeCaj u fazi L.

2.2. Projekti u provedbi

2.2.1. Razvoj poduzetnicke infrastrukture — izgradnja novog Inkubatora

kreativnih industrija

Projekt izgradnje novog Inkubatora kreativnih industrija prijavljen je na natjecaj 3a2.2 Razvoj
poslovne infrastrukture sufinanciran iz Operativnog programa Konkurentnost i kohezija
2014.-2020. odobren je u 2017. godini. Projekt je zapoceo s provedbom 24.08.2017. godine.
Ukupna vrijednost projekta iznosi 13.409.103,25 kn i financiran je 100% iz Europskog fonda
za regionalni razvoj. Grad Koprivnica kao prijavitelj projekta i Koprivni¢ki poduzetnik d.o.o.
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kao partner pripremili su projekt u svrhu stvaranja zajednickog mjesta za razvoj novih
poduzetnickih inicijativa u perspektivnoj sferi kreativnih industrija.

Projekt obuhvaca izgradnju i opremanje zgrade Inkubatora kreativnih industrija u Koprivnici,
u prostoru kompleksa sveuciliSnog kampusa u vlasniStvu Grada Koprivnice, u ¢ijem se
okruzenju takoder razvija SveuciliSte Sjever. Glavni problem koji se projektom Zzeli rijesiti
odnosi se na nedostatne infrastrukturne resurse za poticanje poduzetniStva jer su postojeci
inkubacijski prostori u potpunosti popunjeni, a u proteklom razdoblju je posebice povecan
trend otvaranja poslovnih subjekata u podrucju kreativnih industrija koji zahtijevaju pristup
visokotehnoloskim rjeSenjima i uslugama.

Novi Inkubator postat ¢e centralno mjesto za poticanje poduzetnistva u podrucju kreativnih
industrija te s time povezanih sektora, a omogulit ¢e poticanje transfera znanja,
internacionalizaciju, razvoj inovacija te umrezavanje domacih i medunarodnih poduzetnika,
poduzetni¢kih potpornih institucija i istrazivackih centara, obrazovnih institucija i ostalih
klju¢nih dionika.

Plan provedbe projekta se provodi kroz ukupno 4 skupine aktivnosti u trajanju od 24 mjeseci.
Najvazniji element provedbe projekta je lzgradnja Inkubatora kreativnih industrija koji
podrazumijeva provedbu postupaka javne nabave za izvodace radova i nadzor, sklapanje
ugovora s izvodacima radova i nadzor, izvodenje radova i izdavanje potrebnih dozvola te
nadzor. Drugi element u planu provedbe projekta je Opremanje Inkubatora kreativnih
industrija koji podrazumijeva provedbu javne nabave za uredski namjestaj i opremu,
provedbu javne nabave za informati¢ku i ostalu opremu, potpisivanje ugovora s dobavljac¢ima
1 izvodacima radova te kupnju i postavljanje opreme te umrezavanje. Treci element u planu
provedbe projekta je Nabava znanja i intelektualnog viasnistva koji podrazumijeva izradu
kurikuluma koji ¢e omoguciti strukturirani i jasno definirani sadrzaj za provedbu IT edukacija
1 akceleratoskog programa. Kurikulumi ¢e biti posebno kreirani za poduzeca iz podrucja
kreativnih industrija i prilagodeni nasoj lokalnoj razini. Ujedno element pokriva nabavu 3D
printera koji ¢e sluziti za pruzanje nove napredne 3D printing time share usluge za koji
predstavlja konkurentsku prednost poduze¢ima iz kreativnih industrija koja djeluju unutar
Inkubatora. Sluzit ¢e poduzetnicima koji imaju ideje za novim, modernijim proizvodima, a i
poduzetnicima podetnicima koji svoje tek razvijaju. Cetvrti element projekta Promidzba i
vidljivost podrazumijeva osiguravanje promocije i vidljivosti projekta s ciljem poStivanja
smjernica vizualnog identiteta operativnog programa Konkurentnost i kohezija 2014.-2020.
Posljednji element provedbe projekta Upravljanje projektom i administracija podrazumijeva
cjelokupno upravljanje projektom tokom cijelog razdoblja provedbe te administraciju projekta
koju ¢e voditi projektni tim s ciljem izvrSenja svih projektnih aktivnosti u to€no zadanom
roku.

U projektnom timu za provedbu projekta iz Koprivni¢kog poduzetnika sudjeluju Martina
Golci¢, Aldijana Mati¢ Horvat i Mateja Horvat. U 2018. godinu u planu provedbe aktivnosti

je izgradnja inkubatora, pocetak nabave znanja i intelektualnog vlasniStva, te promocija
projekta u medijima.

2.2.2. Everywhere International SMEs (EIS)
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U 2017. godini zapocela je provedba projekta Everywhere International SMEs (EIS) odobren
iz programa INTERREG EUROPE.

Nositelj projekta je Hampshire County Council (UK), a Koprivnicki poduzetnik je projektni
partner. Ostali partneri su WSX Enterprise Ltd (UK), Central Denmark Region (DK), Central
Denmark EU Office (DK), Donegal County Council (IE), Emilia — Romagna Region (IT),
Regional Development Agency of Alentejo (PT) i Pomerania Development Agency Co. (PL).
Ukupna vrijednost projekta je 1.670.622,00 €, a 85% financira EU.

Budzet Koprivnickog poduzetnika iznosi 92.319,00 €, od cega Europska unija pokriva
78.471,15 €.

Trajanje projekta je ukupno 4 godine, a cilj projekta je pruzanje inovativne podrske
SMEovima u njihovom rastu i razvoju prema inozemnim trziStima. Cilj se planira postic¢i
ukljuéivanjem regionalnih dionicara koji ¢e pomoc¢i partnerima na projektu kreirati i
implementirati EIS alate. Ti alati ¢e biti podloga za fazu 2 projekta u kojoj ¢e se, kreirati
akcijski planovi koji ¢e sluziti kao nadopuna i poboljsanje Operativnim programima vezanima
uz pametnu specijalizaciju u zemljama sudionicama.

U projektnom timu za provedbu projekta iz Koprivnickog poduzetnika sudjeluju Martina
Gol¢i¢, Aldijana Mati¢ Horvat i Mateja Horvat. U 2018. godini plan aktivnosti je: izrada
Akcijskog plana podrske internacionalizaciji poslovanja, razmjena osoblja na projektu
(putovanje naseg osoblja na razmjenu i ugoS¢avanje osoblja partnera), putovanje na
partnersku radionicu u Donegal (Sjeverna Irska), organizacija partnerske radionice u
Koprivnici, putovanje na partnersku radionicu u Bologna (Italija).

2.2.3. Razvoj mreZe poduzetnickih potpornih institucija (PPI)

Krajem 2017. godine odobren je projekt Mreza PPI koji je prijavljen na natjecaj ,,Razvoj
mreze poduzetni¢kih potpornih institucija (PPI) putem Hrvatske agencije za malo
gospodarstvo, inovacije i investicije (HAMAG-BICRO)* — pilot projekt. Cilj ovog projekta je
kroz osnazivanje poduzetnicko-potpornog sustava kroz iskaz interesa i uspostavljanje mreze
PPI-jeva u Hrvatskoj. To¢ne aktivnosti biti ¢e poznate nakon uspostavljanja mreze PPI-jeva.
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3. FINANCIJSKI PLAN ZA 2018. GODINU

3.1. Plan prihoda za 2018. godinu

Nesluzbeni
R.b. Naziv rashoda Os;\éigeno Os;\(/)igeno rezultati za | Plan za 2018
' ' I-1X 2017
1 4 5 6 7
1. Prihodi od iznajmljivanja 108.311,00 133.677,00 120.508,25 130.000,00
2. Prihodi od prodaje usluga 213.051,00 518.276,00 333.220,96 703.900,00
3. Prihodi od refundacija 72.162,00 77.577,00 54.885,77 65.000,00
Prihodi od prodaje robe u
4, zemlji 476,00 0,00 0,00 0,00
Prihodi od drzavnih potpora —
5. EU sredstva 274.461,00 168.880,00 15.858,08 385.973,00
Prihodi od drzavnih potpora-
6. Grad Koprivnica 866.871,00 959.529,00 779.500,00 600.000,00
Prihodi od kamata i ostalih
7. financijskih prihoda 32.170,00 2.819,00 31,10 20,00
8. Prihodi od prodaje imovine 40.000,00 0,00 0,00 0,00
SVEUKUPNO PRIHODI 1.607.502,00 | 1.860.758,00 | 1.304.004,16 1.884.893,00
3.2. Plan rashoda za 2018. godinu
Red. Ostvareno Ostvareno Projekcija I-
Br. \/rsta rashoda 2015. 2016. IX. 2017 PLAN 2018
1 2 6 6 7 8
1 Troskovi sirovina i materijala 63.230,00 83.460,00 61.012,48 81.000,00
2. Troskovi prodane robe 28.467,00 0,00 0,00 0,00
3. Troskovi usluga 123.716,00 214.298,00 93.058,21 150.000,00
4. Amortizacija 182.625,00 157.510,00 0,00 130.000,00
5. Ostali rashodi poslovanja 97.313,00 130.362,00 143.965,74 200.000,00
6. Troskovi osoblja 1.042.399,00 1.038.351,00 883.101,77 1.200.000,00
7. Vrijednosno uskladivanje 15.698,00 0,00 0,00 0,00
8. Financijski rashodi 15.109,00 29.610,00 16.679,23 24.000,00
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9. Izvanredni — ostali rashodi 0,00 0,00 0,00

0,00

UKUPNI RASHODI 1.568.557,00 1.653.591,00 | 1.197.817,43 1.785.000,00

4. ZAKLJUCAK

Poduzeée Koprivnicki poduzetnik d.o.0. u narednoj ¢e 2017. godini izraditi potrebne i
prilagodene prezentacije i edukativne radionice s potencijalnim skupinama zaduzenim za
lokalni razvoj s ciljem povecanja kapaciteta broja prijavljenih projekata u svrhu ispunjenja
planova i projekata u planiranom vremenu.

Takoder ¢e se pruzati savjetodavne 1 edukativne usluge kod osmisljavanja i odabira ideja,
inovacija, razrada zamisli i dokumentacije sve do trenutka implementacije.

Nastavit ¢e sa izradom projektne dokumentacije i to puno intenzivnijom dinamikom obzirom
da je mnogo natjeaja otvoreno te da se interes poduzetnika povecava za koriStenje Eu
sredstava.

Vidljiv je znacajan pomak u prihodima od usluga, §to je i za ocekivati obzirom na intenzivniji
rad na promociji i interesu poduzetnika u skladu sa planom objave natjeCaja od strane
Ministarstva. Planirani rezultat poslovanja za 2018. godinu je dobit od 99.893,00 kn.

Koprivnicki poduzetnik d.o.o.
Martina Golcié, direktorica
prosinac 2017. god.
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